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RESOLUCION No.§ 5 2
(19 M0 2026)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE VIATICOS DENTRO DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA A
UN SERVIDOR DE LA EMPRESA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SOACHA EPUXUA E.L.C.E”

E| Secretario General de la EMPRESA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SOACHA EPUXUA E.I.CE., en uso de sus
atribuciones legales y el Acuerdo de Junta Directiva No. 03 de 2025, y,

CONSIDERANDO

Que por disposicion de la Ley 489 de 1998, las entidades descentralizadas, tanto nacionales como distritales o
municipales, se regulan por la constitucion, por las normas legales, por el acto de su creacion y por los estatutos
internos; y en virtud de la autonomia administrativa y presupuestal de la que gozan, corresponde a sus Juntas
Directivas segun lo previsto en sus estatutos, determinar la escala de remuneracion correspondiente a sus
empleados, sin que de modo alguno pueda sobrepasar los limites maximos de remuneracion que sefale el Gobierno
nacional.

Que el articulo 9 del Decreto No. 293 de 2024 establece que el valor y las condiciones para el otorgamiento de los
viaticos para los empleados publicos de las entidades territoriales corresponderan a lo establecido por el Gobierno
nacional para los empleados publicos de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional.

Que el Decreto Nacional 0648 de 2017, reglamento el proceso para conferir las comisiones, sus clases Y
competencias para concederlas, entre otros aspectos, como lo establece en el articulo 2.2.5.5.1 las situaciones
administrativas que el empleado publico durante su relacion legal y reglamentaria se puede encontrar, entre ellas el
numeral cuarto Comision

"ARTICULO 2.2.5.5.25 Comision de servicio. La comision de servicios se puede conferir al interior o al exterior del
pais, no constituye forma de provision de empleos, se otorga para ejercer las funciones propias del empleo en un
lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales conferidas por los superiores, asistir a reuniones,
conferencias o seminarios, realizar visitas de observacion que interesen a la administracion y que se relacionen con
el ramo en que presta sus servicios el empleado.

Esta comision hace parte de los deberes de todo empleado, por tanto, no puede rehusarse a su cumplimiento.”
Que, el articulo 2.2.5.5.27. del acuerdo ibidem establece:

"ARTICULO 2.2.5.5.27 Derechos del empleado en comision de servicios. El empleado en comision de servicios en
una sede diferente a la habitual tendré derecho al reconocimiento de la remuneracion mensual que corresponde al
cargo que desempeia y al pago de viaticos y, ademas, a gastos de transporte, cuando estos ultimos se causen fuera
del perimetro urbano. El valor de los viaticos se establecera de conformidad con los lineamientos y topes sefialados
en el decreto anual expedido por el Gobierno Nacional.

Cuando la totalidad de los gastos que genere la comision de servicios sean asumidos por otro organismo o entidad
no habra lugar al pago de viaticos y gastos de transporte. Tampoco habré lugar a su pago cuando la comision de
servicios se confiera dentro de la misma ciudad.

Si los gastos que genera la comision son asumidos de forma parcial por otro organismo o entidad, (nicamente se

reconocera la diferencia.”

Que mediante acuerdo de Junta Directiva No. 03 del 31 de marzo de 2025 se reglamentan las comisiones de servicio,
reconocimiento de viaticos y gastos de transporte para los servidores publicos de laempresa publica Epuxua E.I.C.E.
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Que el articulo tercero del acuerdo ib. idem establece:

“ARTICULO TERCERO. Autorizacion de la comisién de servicio. El Gerente de la empresa sera el competente para
conferir las comisiones mediante acto administrativo motivado. También podra negar las comisiones por razones
presupuestales o de conveniencia.

El secretario general de la empresa conferira las comisiones de servicio que deban ser atendidas por el Gerente.”
Que el articulo décimo primero del acuerdo ib. idem establece:

“ARTICULO DECIMO PRIMERO. Determinacion del valor de viticos. El valor de los viaticos se determinara segun
la remuneracion mensual del empleado comisionado, la naturaleza de los asuntos que le sean confiados y las
condiciones de la comision, teniendo en cuenta el costo de vida del lugar o sitio donde deba llevarse a cabo la labor,
hasta por el 50% del valor maximo establecido por el Gobierno Nacional,

Cuando la comision de servicio deba desarrollarse en el exterior, el valor méximo de los viaticos correspondera al
definido por el Gobierno Nacional.”

Que, mediante Resolucion No. 053 del 09 de abril de 2025, se establecieron los lineamientos para la liquidacion y
reconocimiento de viaticos para los servidores publicos de la Empresa Publica del municipio de Soacha EPUXUA
EIGE

Que el Gerente de la empresa, mediante solicitud elevada el dia 15 de mayo de 2026, solicita se conceda viaticos
para desplazarse al municipio de Girardot con el proposito de llevar a cabo el seguimiento a las novedades
informadas por interventoria en la ejecucion del contrato interadministrativo No 979-2025 (979-099-2026; 979-100-
2026), conforme al siguiente itinerario:

FECHA MUNICIPIO DEPARTAMENTO PERNOCTA
Martes, 19 de mayo de 2026 Girardot - Cundinamarca S
Miércoles, 20 de mayo de 2026 Girardot Cundinamarca Sl

Jueves, 21 de mayo de 2026 Girardot Cundinamarca Sl

Viernes, 22 de mayo de 2026 Girardot Cundinamarca NO

Que la Subgerencia Administrativa y Financiera expidio el certificado de disponibilidad presupuestal 2026000261 de
fecha mayo 19 de 2026 con cargo al rubro 2.1.2.02.02.010: VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION,
por valor de OCHOCIENTOS TRECE MIL CUARENTA Y SEIS PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS M/CTE ($
813.046,50) que con el fin de dar cumplimiento a las funciones inherentes a su cargo, es necesario que el Gerente
se desplace fuera de su lugar habitual de trabajo y, por lo tanto, es pertinente autorizar viaticos.

En mérito de lo expuesto, el Secretario General de la Empresa Piblica del municipio de Soacha EPUXUA E.I.CE.,

l RESUELVE: =

ARTICULO PRIMERO. Conceder viaticos dentro del departamento de Cundinamarca desde el 19 de mayo hasta el
22 de mayo de 2026, al sefior JAIR ANTONIO VARGAS CAMARGO. identificado con cedula de ciudadania
79.712.416, quien se desempefia en el cargo de Gerente General Codigo 039 Grado 3, con el propésito de llevar a
cabo el seguimiento a las novedades informadas por interventoria en la ejecucion del contrato interadministrativo
No 979-2025 (979-099-2026; 979-100-2026).
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ARTICULO SEGUNDO. Durante el término de la comision de servicio se seguira reconociendo la remuneracion
mensual del servidor publico.

ARTICULO TERCERO. Reconozcase al sefior JAIR ANTONIO VARGAS CAMARGO la suma de OCHOCIENTOS
TRECE MIL CUARENTA Y SEIS PESOS CON CINCUENTA CENTAVOS M/CTE ($ 813.046,50) por concepto de
viaticos, conforme a al siguiente detalle:

ASIGNACION

MENSUAL FECHA MUNICIPIO DEPARTAMENTO GRUPO = PERNOCTA VALOR DIARIO
Martes, 19 de mayo = Girardot .
de 2026 Cundinamarca 1 Sl $ 232.299,00
Miércoles, 20 de Girardot 3
mayo de 2026 Cundinamarca | 1 Sl $ 232.999.00
$ 16.536.266 ;u(;\é;sé 21 demayo = Girardot PR 1 " . P
e
d\gezrggg,zz demayo  Girardot Cundinamarca 1 NO $ 116.149,50
TOTAL, VIATICOS $ 813.046,50

ARTICULO CUARTO. Los viaticos seran sufragados por la empresa piblica EPUXUA E.LC.E., con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal No. 2026000261 del 19 de mayo de 2026.

PARAGRAFO: No se reconocen gastos de transporte, dado que el servidor plblico no los solicito.

ARTICULO QUINTO. El servidor publico comisionado deberé presentar a la Secretaria General, dentro de los 10
dias siguientes al término de la comision, un informe con el detalle de las actividades realizadas y de los resultados
y compromisos adquiridos.

ARTICULO SEXTO. Comuniquese la presente resolucion al sefior JAIR ANTONIO VARGAS CAMARGO.
ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dadoen Soachaalos, 19 N0 2026

COMUNIQUESE Y CUMPLA

Elaboré:  Jhon Fredy Osorio Romero - Subgerencia Ad inistrativa, Financiera y Gestion Humana/Cont
Revisd:  Ruby Magali Espaiia Ruales - Subgerente Ad inistrativa, Financiera y de Gestion Hum
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