VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

y VIVA-12/03/2024
INFORME DE EJECUCION

DATOS BASICOS DEL CONTRATO
CPSN° 112 DE 2024

No. CONTRATO Y FECHA

NOMBRE DEL CONTRATISTA | VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S

No. DE IDENTIFICACION 900.934.512-2

TELEFONO DE CONTACTO 313 2133890

DIRECCION TRANSVERSAL 93 # 53 — 48 BODEGA 91
PLAZO DE EJECUCION DOS MESES

DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS NUEVE MIL SETENTA Y NUEVE

vaLOR PESOS CON VENTIE CENTAVOS ($279.709.079.20}
M/CTE, incluye el IVA

CaRnLiANg e DIS2024000257 del 29 de agosto de 2024

DISPONIBILIDAD No.

FECHA ACTA DE INICIO 6 DE SEPTIEMBRE DE 2024

PRORROGA

ADICION

' SUSPENSION

FECHA PREVISTA DE

TERMINACION

(INCLUYENDO 5 DE NOVIEMBRE DE 2024

PRORROGAS Y
SUSPENSIONES)

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION |
DEL DIA DEL CAMPESINO EN EL MUNICIPIO DE

SOACHA, EN EL MARCO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1639 DE 2024 SUSCRITO POR

LA SECRETARIA DE AMBIENTE, MINAS, DESARROLLO

RURAL Y PROTECCION ANIMAL DE SOACHA Y

EPUXUA AVANZA E.LC.E




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

OBLIGACIONES GENERALES DE LA FUNDACION WAYS OF HOPE:

En cumplimiento del alcance del objeto contractual EL CONTRATISTA, VIVACE PRODUCCIONES

COLOMBIA S.A.S desarroll6 las siguientes actividades asegurando la correcta ejecucion contractual

teniendo en cuenta lo estipulado en la clausula tres OBLIGACIONES GENERALES DEL

CONTRATISTA.
] ANEXO DE
OBLIGACION COMO SE CUMPLIO PRODUCTOS ,
VERIFICACION
, o Vuvace cumplio a cabalidad de la
1.Ejecutar idénea y INFORME DE

oportunamente el objeto
del contrato en condiciones
de eficiencia, oportunidad y

mejor manera todos los items
contractuales 'y sumo valor en

entregas oportunas y pactadas con

Realizacion de manera
satisfactoria de las

actividades plancadas

EJECUCION VIVACE
CPS 112 DE 2024 Y

4. Llevar registros, archivos y
controles que se requieran
para brindar informacion
oportuna y confiable respecto

documentacion  requerida  para

soportar todo lo realizado par el

calidad de acuerdo con los ANEXOS
parametros establecidos supervision
e INFORM

-2. Obrar con lealtad y buena | viyace se compromete de manera RNEDE
fe en la ejecucion contractual EJECUCION VIVACE

i ilaci comprometida al  cumplimiento Entrega a satisfaccion
evitando dilaciones y trapas I & CPS 112 DE 2024 Y
que afecten el debido | contractual
desarrollo. ANEXOS
3. Ejecutar el objeto del )
contrato dentro de los plazos | Vivace cumplido los  plazos
eStableCidos' bajol . las dispuestos  por  cronograma, INFIREDE
condiciones econdmicas, EJECUCION VIVACE
Seni i cconomicas v bajo los pardmetros Entrega a satisfaccion
tecnlcias y I ﬂnapueras . I CPS 112 DE 2024 Y
estipu adas_ en las clausulas | egiablecidos para cada una de las
correspondientes y  de o ANEXOS
acuerdo a la propuesta actividades contractuales
presentada por el contratista

Vivace cuenta con la INFORME DE

Entrega informe fisico y

digital

EJECUCION VIVACE
CPS 112DE 2024 Y

caso de no ser posible, emitir
por escrito una explicaciéon
que fundamente este acto

de los asuntos a su cargo. cumplimento contractual ANEXOS

5. Atender los requerimientos

hechos por del supervisor

durante l? vigencia  del | vivace atendié toda solicitud ACTA DE
contrato, siempre y cuando ' ‘ L L

no afecten el correcto | realizada en los tiempos y lugares | Recibido a satisfaccion RECIBIDO A
desarrollo del mismo, y en | requeridos SATISFACCION




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

6. Salvaguardar la
informacion confidencial que
obtenga o conozca en el
desarrollo de sus actividades,
salvo requerimiento expreso
de la Entidad, por lo que toda
la informacion ylo
documentos que se
produzcan en el desarrollo
del contrato seran de uso
exclusivo de la Alcaldia
Municipal de Soacha

Vivace cuenta con politicas internas
de confidencialidad y manejo de
informacion para cada no de sus

contralos

Vivace cumple con los
lineamientos para que la
informacion digital y

fisica se encuentre segura

Politica de
seguridad de la

informacion

Para dar cumplimiento a

lo solicitado por la

Dar noticia inmediata al
supervisor del contrato de las comunidad se realizo una | APENDICE N° 2 -
novedades que puedan | ... g o _ o .
ocasionar la pardlisis o Vivace cumplido con os tiempos ¢ | modificacion a uno de los | CONTRACTUAL
debida ejecucion del contrato | informes requeridas items contractuales. CONTRACTIUALE
y ofrecer su pronta solucion s i
bajo ot completa logrando mayor S
responsabilidad satisfaccion al publico
objetivo

8. Acreditar mensualmente
junto con el informe de
supervision su  afiliacion 'y
pago al Sistema de APENDICE 1 -
Seguridad Social Integral en | ,. v !
salud, pension y riesgos Vivace cumple con los papagos PLANILLA DE DOCUMENTOS
laborales en los términos y | estipulados por la ley PARAFISCALES PARA PAGO

porcentajes establecidos en
la ley, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007 y la
Ley 1562 de 2012

9. Constituir la garantia
Unica a favor de EL
MUNICIPIO DE SOACHA en
los términos establecidos en
este documento.

Vivace adquirido las polizas

requeridas

POLIZAS

APENDICE N° 2 -
CONTRALCTUAL

10. Realizar el pago de
Impuestos, tasas y
emolumentos a que haya
lugar en ocasién al contrato
incluido el tres por ciento
(3%) del valor total del
contrato y sus adicciones
(articulo 40 Ley 1276 de
2009), para la adquisicion de
la estampilla PRO-
DOTACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS

Vivace ¢s una empresa legalmente

constituida que cumplen los

lineamientos dispuestos por la ley

Realizacion a satisfaccion
de las

actividades

planeadas

INFORME FISICO Y
BALANCE
FINANCIERO




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10
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VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

CENTROS DE BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR
+CBA* Y CENTROS DE
VIDA PARA LA TERCERA
EDAD, teniendo en cuenta lo
establecido en el Acuerdo
Municipal No. 030 del 09 de
dicembre de 2020, en
aplicacion de la Ley 1276 del
2009.

11. ElI Contratista debe
realizar inscripcion en la
secretaria de Hacienda de!
Municipio de Soacha en el
registro de  Informacién
Tributaria "RIT"

Vivace se encuentra inscrito en ¢l
registro de informacion tributario

del municipio

RIT Vivace de Soacha

APENDICE 1 -
DOCUMENT0S
PARA PAGO

12. Dar aplicacién al Modelo
Integrado de Planeacion y
Gestion - MIPG de la Entidad

Vivace aplica todos los modelos y
lincamientos establecidos por la

entidad

Vivace adopta los

lincamientos del modelo

MPG

13. Operar y manejar en
forma correcta, asi como
responder por el cuidado y
buen uso de los equipos y
elementos asignados para el
desarrollo de las obligaciones
contractuales.

Vivace ¢s una empresa legalmente
constituida y cumple con todo lo
requerido para el cumplimento de

las labores contractuales y legales

Vivace realiza
seguimiento,
mantenimiento y uso
adecuado de los equipos
dispuestos para la
prestacion de los

servicios

Informe ce

ejecucién

14. Acatar las disposiciones
de la politica del Sistema de
Seguridad Informatica de la
Entidad.

Vivace acata cualquier disposicion

contractual que le sca dispuesta

Vivace asume los
lincamientos

contractuales dispuestos

Politica interna

15. Todas las demas
obligaciones inherentes al
objeto contractual.

Vivace  se  compromete  a
cumplimiento de toda obligacion

contractual que est¢ dispuesta

Recibido a satisfaccion

Cumplimien:o del

100% contractual

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA FUNDACION WAYS OF HOPE:

En cumplimiento del alcance del objeto contractual EL CONTRATISTA, VIVACE PRODUCCIONES
COLOMBIA S.A.S desarroll6 las siguientes actividades asegurando la correcta ejecucion contractual

teniendo en cuenta lo estipulado en la cldusula tercera B OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL

CONTRATISTA.
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OBLIGACION

COMO SE CUMPLIO

PRODUCTOS

ANEXO DE
VERIFICACION

Cumplir con los lineamientos
basicos bajo las condiciones
técnicas establecidas en los
documentos de planeacion,
caracterizacion y
condiciones, el contrato y la
propuesta presentada por el
contratista la cual hace parte
integral del contrato y el
resente anexo técnico.

Vivace da cumplimento al objetivo
contractual bajo todos los lineamientos

establecidos

RECIBIDO A
SATISFACCION

Ver INFORME DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES - VIVACE y
ANEXOS

2. Contar con el personal
suficiente, idoneo y
competente para desarrollar
adecuadamente el objeto las
diferentes etapas del
Programa de actividades
generado por el Municipio y la
secretaria  de  Ambiente,
Minas, Desarrollo Rural y
Proteccion ~ Animal del
Municipio de Soacha

Vivace dispuso del personal téenico,
operativo, logistico, administrativos y
demds.  requeridos poder dar

para

cumplimento a lo contratado

RECIBIDO A
SATISFACCION

Ver  INFORME  DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES - VIVACE y
ANEXOS

. 3. _Entregar los productos,
bienes y servicios requeridos
conforme al cronograma
establecido para cada uno de
los eventos y someterlo a
verificacion del Supervisor del
contrato.

Vivace dio entrega y cumplimiento a lo

contratado

RECIBIDO A
SATISFACCION

Ver INFORME DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES - VIVACE y
ANEXOS

4. Realizar reuniones de
planeacion necesarias para la
debida ejecucion del
proyecto, presentando los
actores respectivos conforme
a cada una de las actividades
a desarrollar, lo cual debera
constar en sus respectivas
actas de reunién

Vivace realizo v asistio a las reuniones de
supervision de cada evento para der

cumplimiento

RECIBIDO A
SATISFACCION

Ver INFORME DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES - VIVACE y
ANEXOS

. 5. Acatar el cronograma de
actividades avalado por la
secretaria  de Ambiente,
Minas, iDesarrollo Rural vy
Proteccion ~ Animal  de!
Municipio de Soacha

Vivace dio cumplimiento a los tiempos

estipulados

Realizacion de los

eventos contratados

Ver INFORME DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES - VIVACE y
ANEXOS

Presentar ficha técnica con
los costos ejecutados.

Vivace cumplido con los  costos

contratados

INFORME FISICO
FINANCIERO

Ver  INFORME  DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES - ANEXO
N°3 - FICHA TECNICA
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Suscribir 'y entregar las
garantias correspondientes
que deberan incluir a La
secretaria  de  Ambiente,

Minas, Desarrollo Rural y
Proteccion Animal del
Municipio de Soacha como
beneficiario de dichas pélizas
0 amparos respectivos

Vivace suscribio y entrego los permisos

requeridos

Palizas

Ver INFORME DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES ~
APENDICE N"2 -
CONTRACTUAL

8. Presentar informes finales
de ejecucion y financieros
con los respectivos balances,
en el que se pueda verificar el
avance del proyecto y los
recursos ejecutados, asi
como los informes requeridos
por el supervisor en el
momento que lo requieran

Vivace hace entrega de formato e

informe de cjecucion estipulado

Recibido a

satisfaccion

Ver INFORME DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES - ANEXOS

9. Entregar un registro
fotografico de evidencias de
cada una de las actividades
realizadas y de cada uno de
los bienes o0 servicios
entregados y que cumplan
con los requerido en el anexo
técnico en el marco del
contrato

Vivace dio cumplimiento a a obligacion

segiin contrato

REGISTRO
FOTOGRAFICO POR
EVENTO

Ver INFORME DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES - ANEXO
N°5 - REGISTRO
FOTOGRAFICC POR
EVENTO

Garantizar que el personal
manipulador de alimentos
cumpla en todo momento con
los requisitos establecidos en
la normatividad sanitaria
vigente (Resolucion 2674 de
2013 y demas normas que lo
adicionen, modifiquen o0
sustituyan del Ministerio de
Salud y Proteccion Social y la
Resolucion 335 de 2021) y
las buenas practicas de
manufactura en cada uno de
los procesos de preparacion y
distribuciéon de las raciones
preparadas en sitio o
raciones industrializadas.

Vivace contrato el suministro de
alimentos idoneo para dar cumplimento

a lo requerido

REGISTRO
FOTOGRAFICO POR
EVENTO

Ver INFORME DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES - ANEXO
N°4 - CERTIFICADO
MANIPULACION
ALIMENTOS

11.  Tramitar todos los
permisos habilitantes que se
requieran, ante las diferentes
entidades del Municipio de
Soacha para la debida
gjecucién de los eventos

Vivace no requicro permisos para dar

cumplimiento

Recibido a

satisfaccion

Ver INFORME DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES — ANEXOS
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12. Asumir los costos Yy
disponer de los medios de
transporte necesarios para la
entrega de los bienes ylo
servicios en los lugares que
corresponda

Vivace  entrego  lo  solicitado
contractualmente en os puntos indicados

sin cobros adicionales

Recibido a
satisfaccion la
entrega de los

productos y

servicios sin costo

adicional

Ver INFORME DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES — ANEXOS

13, Realizar las pruebas
técnicas de los equipos
solicitados y aprobados, una
vez realizado el montaje de
cada evento con el fin de
garantizar su correcto
funcionamiento.

Vivace realizo probas y entrega a
satisfaccion delo s implementos técnicos
requeridos para e desarrollo de las

actividades contractuales

RECIBIDO A
SATISFACCION

Ver INFORME DE
EJECUCION DE
ACTIVIDADES - ANEXOS

14. Las demas para dar
cumplimiento total del
contrato y al alcance de este

Vivace se comprometio al cumplimiento

de toda obligacion contratacion

RECIBIDO A
SATISFACCION

Ver  INFORME DE

EJECUCION DE

ACTIVIDADES ~ ANEXOS
Actas de recibo a

satisfaccion

Dando cumplimiento al contrato de prestacion de servicio No. 112 de 2024, suscrito entre EPUUXUA
y VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S, en este informe se presenta la ejecucion del contrato
y reportando el periodo de ejecucion comprendido entre el 6 de septiembre de 2024 y 7 de octubre de
2024

A continuacion, el contratista VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S presenta un informe
detallado por cada linea de inversion:

INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES - ANEXOS

INTRODUCCION:
Dado cumplimos a las actividades planeadas segliin cronograma, contrato y seguimiento, de
vivaces producciones seguimos los lineamientos de entregables estipulados con el valor agregado que

nos garantiza del debido cumplimiento de la razon contractual




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION |

EJECUCION ACTIVIDAD UNO
Ver ANEXO N° 2 - CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El Festival de la Fresa, organizado en la Finca Santa Cruz, Vereda Hungria, el dia 6 de septiembre
desde las 8:00 am, fue un éxito total gracias a la eficiente logistica de Vivace, cumpliéndose
puntualmente con la entrega de 150 porciones de lechona, la instalacion de 2 bafios quimicos, la
distribucion de 50 dorsales y la entrega de 40 refrigerios. Las actividades principales, como el
Concurso de Recoleccion, el Cargador Olimpico de Canastillas y el Concurso del Mejor Postre
Fresero, contaron con una gran participacion de la comunidad local y visitantes, culminando en
una jornada animada por una presentacion artistica de Continental Folk

TEM SERVICIO  DESCRIPCION ~CANTIDAD

PORCION DE
LECHONA
TOLIMENSE
TRADICIONAL DE
350GR, CON DOS
(2) AREPAS
PAISAS DE 10 GR,
PORCION DE
CHICHARRON
PRESENTADO EN
CAJA
DESECHABLE
BIODEGRADABLE
CON CUBIERTOS

LEGHONA, |goveeieaes

PARA INDIVIDUAL DE 400
ML

CABALGATA, INCLUYENDO

FESTIVAL  |servicio e 15

1 |DE LA | ALISTAMIENTO

FRESA Y | NoWiDUAL 0 de 600
PARA TRES

FESTIVAL  |eventos  EN

DE LA | FECHAS
DIFERENTES

ARVEJA PARA  TRES
EVENTOS EN
FECHAS
DIFERENTES
- FESTIVAL DE LA
FRESA (150
PLATOS) s 3 - 2 .
- FESTIVAL DE LA B e . * Bsept 2024 2:41:07 p. m.
ARVEJA (150 o el o X o Via sin nombre
PLATOS) ; Soacha
- CABALGATA (300 ' Cundinama ca|
PLATOS) i ] DEL A BRESA CAMPESINA SOACHARD24)

NOTA:  SE  DEBE
ENTREGAR BRAZALETE
CON NUMERACION ANEXO N°5 - REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

CONSECUTIVA




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

» VIVA-12/03/2024
INFORME DE EJECUCION

ITEM  SERVICIO DESCRPCION  CANTIDAD EVIDENCIA

BANO QUIMICO PORTATIL
CONSTRUIDO EN
PLASTICO  REFORZADO
CON FIBRA DE VIDRIO,
CON CAPACIDAD DE
TANQUE DE 250 LITROS
EQUIVALENTE A 317 USOS,
REJILLA DE VENTILACION
ANTI-LLUVIA,  INODORO
QUIMICO, DEBIDAMENTE
MARCADOS POR GENERO
MASCULINO Y FEMENINO
INCLUYE  TRANSPORTE
MONTAJE Y DESMONTAJE,
CON DOTACION DE PAPEL
HIGIENICO Y CON KIT DE

ALQUILER DE RECIRCULACION  CON
BOMBA  DE  PIE
3 | UNIDADES PARA SUMINSTRAR En| 20812

SANITARIAS CUATRO EVENTOS CON
FECHAS DIFERENTES ASI
- DOS (2) UNIDADES PARA
EL EVENTO DE
CABALGATA

- DOS (2) UNIDADES PARA
EL EVENTO FESTIVAL DE
LA FRESA
- DOS (2) UNIDADES PARA
EL EVENTO FESTIVAL DE
LA ARVEJA
- SEIS (6) UNIDADES PARA
EL EVENTO DE CIERRE
CELEBRACION DIA DEL

CAMPESINO

NOTA: UBICACION ZONA
RURAL

DORSALES PARA

PARTICIPANTES EN
CONCURSO.  MATERIAL
PRETEX DE 120 GR. A

TODO COLOR, TAMARO 21
DORSALES DE X 15 CM. NUMERACION [ 50 de 100
NUMEROS DEL 01 AL 50, DOS VECES
DISENO APROBADO POR
LA SUPERVISION. INCLUYE
DOBLE GANCHO POR
CADA DORSAL

ANEXO N°5 - REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO




’ VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION No

5 VIVA-12/03/2024
INFORME DE EJECUCION

fTEM  SERVICIO DESCRIPCION  CANTIDAD EVIDENCIA

JUGO NATURAL DE 250ML
+ SANDWICH (PAN 80 GR,
(TAJADA DE JAMON +
TAJADA DE QUESO DE

MOZARELA + POLLO
8 |REFRIGERIOS DESMECHADO + PORCION
DE VERDURA TOMATE Y
LECHUGA)  350GR  +
CHOCOLATINA 40GR Y
UNA FRUTA.

PRESENTACION DE
ARTISTAS 0
AGRUPACIONES

FOLCLORICAS O MUSICA
COLOMBIANA CON
RECONOCIMIENTO Y
TRAYECTORIA LOCAL CON

ARTISTAS MINMO 3 ANOS DE
EXPERIENCIA, QUE
9 [MUSICALES REALCE ~ Dos (3| 1de5

LOCALES PRESENTACIONES ~ EN Sonnd | Kbl s,
¢ Donnietin B | Py ol
VIVO DE MINIMO SESENTA

o ] - 6 sept 2024 5:56:42 p. m
(120) MINUTCS CADA UNO. et s Autopista Bogota - Girardot
INCLUYE LOS COSTOS Granada

Cundinamarca

RELACIONADOS A BACK Ty
#FESTIVAL DE LA FRESA CAMPESINA SOACHA 2024

LINE ADICIONAL,
TRANSPORTE,

1 ALIMENTACION. ANEXO N°5 — REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

EJECUCION ACTIVIDAD DOS
Ver ANEXO N° 2 - CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El Festival de la Arveja, realizado en la Finca Los Eucaliptos de la Vereda Alto del Cabra, se llevd a
cabo exitosamente el dia 13 de septiembre desde 8:00 a.m. Las actividades principales incluyeron
el Concurso de Recoleccion y el Concurso Desgranador Olimpico de Arveja, con una excelente
participacion de la comunidad. La logistica fue ejecutada de manera eficiente, cumpliendo con la
entrega de 150 porciones de lechona, la instalacion de 2 bafios quimicos portatiles, la
distribucion de 40 refrigerios, 50 dorsales y una animada presentacion artistica de JR
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fTEM  SERVICIO

LECHONA
PARA
CABALGATA,
1 |FESTIVAL DE
LA FRESA Y
FESTIVAL DE
LA ARVEJA

DESCRIPCION

PORCION ~ DE  LECHONA
TOLIMENSE ~ TRADICIONAL  DE
350GR, CON DOS (2) AREPAS
PAISAS DE 10 GR, PORCION DE
CHICHARRON.  PRESENTADO EN
CAJA DESECHABLE
BIODEGRADABLE CON CUBIERTOS
BIODEGRADABLES Y  BEBIDA
INDIVIDUAL  DE 400 ML
INCLUYENDG ~ SERVICIO  DE
ALISTAMIENTO INDIVIDUAL
PARA TRES EVENTOS EN FECHAS
DIFERENTES:  PARA  TRES
EVENTOS EN FECHAS
DIFERENTES:

FESTIVAL DE LA FRESA (150
PLATOS)

FESTIVAL DE LA ARVEJA (150
PLATOS)

CABALGATA (300 PLATOS)
NOTA: SE DEBE ENTREGAR
BRAZALETE CON  NUMERACION
CONSECUTIVA

CANTIDAD

150 de 600

EVIDENCIA

ALQUILER DE
3 [UNIDADES
SANITARIAS

BANO  QUIMICO  PORTATIL
CONSTRUIDC EN PLASTICO
REFORZADO CON FIBRA DE
VIDRIO, CON CAPACIDAD DE
TANQUE DE 250 LUTROS
EQUIVALENTE A 317 USOS
REJILLA DE VENTILACION ANTI
LLUVIA, INODORO QuUIMICO,
DEBIDAMENTE MARCADOS POR
GENERO MASCULINO Y
FEMENINO, INCLUYE
TRANSPORTE, MONTAJE Y
DESMONTAJE, CON DOTACION
DE PAPEL HIGIENICO Y CON KIT
DE RECIRCULACION CON BOMBA
DE PIE
PARA SUMINISTRAR EN CUATRO
EVENTOS CON FECHAS
DIFERENTES ASl:
- DOS (2) UNIDADES PARA EL
EVENTO DE  CABALGATA

DOS (2) UNIDADES PARA EL
EVENTO FESTIVAL DE LA FRESA
- D08 (2) UNIDADES PARA EL
EVENTO FESTIVAL DE LA
ARVEJA

SEIS (6) UNIDADES PARA EL
EVENTO DE CIERRE
CELEBRACION DIA DEL
CAMPESINO

2de 12

ANEXO N°5 = REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION VIVA-12/03/2024

iTEM  SERVICIO DESCRIPCION  CANTIDAD EVIDENCIA

O NATURAL DE 250ML +

SANDWICH (PAN 80 GR. (TAJADA
0E Jamon + Tassoa oe aveso | 40 de 200
DE MOZARELA + POLLO
DESMECHADO + PORCION DE

JATE Y L

8 |REFRIGERIOS

1GA
UGA)

WTE Y L G
S0GR + CHOCOLATINA 40GR Y

UNA FRUTA

PRESENTACION DE ARTISTAS g
ARTISTAS A(;F«‘LI"AC’I‘ONE'S l'C.CL(‘)Jk"IACFn.

9 | MUSICALES | o Ms

REC

LOCALES TRAYECT ORI;\ y col

MINIMO

RESENTACIO! E
V = MINIMO SESENTA (120
" MINUTOS CADA UNO. INCLUYH *
LOS COSTOS RELACIONADOS

DORSALES PARA
PARTICIPANTES  EN
CONCURSO
MATERAL  PRETEX
DE 120 GR A TODO
DORSALES COLOR, TAMANO 21 X
7 DE 15 oM Numeracion| 90de 100
: DEL 01 AL 50, DOS
NUMEROS  |veces DISENO
APROBADO POR LA
SUPERVISION. INCLUYE
DOBLE GANCHO

POR  CADA DORSAL ANEXO N°5 — REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

EJECUCION ACTIVIDAD TRES
Ver ANEXO N° 2 - CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El 14 de septiembre, Vivace cumplio exitosamente con la organizacion de-la Cabalgata
de Integracion, desde la Escuela de la Vereda Fusunga hasta el Predio ICA en la Vereda San
Jorge, garantizando la entrega de 300 porciones de lechona, la instalacion de 2 bafios
quimicos portatiles, la distribucion de 40 refrigerios, y la realizacion de una presentacion
artistica de Elkin Pefia. Ademds, 150 ponchos disefiados,; asegurando una experiencia completa
y memorable para los participantes, con una excelente logistica y participacion comunitaria.
Para este evento se realizaria la entrega 150 pines metalicos de solapa segun anexo
contractual, pero realizando un estudio posterior, se opto por realizar modificacion al contrato
y cambiar los pines por un toro mecanico bajo el mismo rubro

Ver APENDICE N°2 - CONTRACTUAL




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

) VIVA-12/032024
INFORME DE EJECUCION

DESCRIPCION

TEM

SERVICIO

CANTIDAD | EVIDENCIA

PORCION DE LECHONA
TOLIMENSE TRADICIONAL
DE 350GR, CON DOS (2)
AREPAS PAISAS DE 10 GR,

PORCION DE
CHICHARRON.
PRESENTADO EN CAJA
DESECHABLE
BIODEGRADABLE ~ CON
CUBIERTOS

BIODEGRADABLES Y
BEBIDA INDIVIDUAL DE 400
ML.

LECHONA ~ PARA INCLUYENDO ~ SERVICIO
CABALGATA, DE ALISTAMIENTO
1 |FESTIVAL DE LA [INDIVIDUAL 300 de 600
FRESA'Y FESTIVAL .

PARA TRES EVENTOS EN
DE LA ARVEJA FECHAS  DIFERENTES:

PARA TRES EVENTOS EN
FECHAS  DIFERENTES
- FESTIVAL DE LA FRESA
(150 PLATOS)
- FESTIVAL DE LA ARVEJA
(150 PLATOS)
CABALGATA (300
PLATOS)
NOTA:  SE  DEBE
ENTREGAR  BRAZALETE
CON NUMERACION
CONSECUTIVA

ANEXO N5 ~ REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD EVIDENCIA

BANO QuiMCco PORTATIL
CONSTRUIDO EN  PLASTICO
REFORZADO CON FIBRA DE VIDRIO,
CON CAPACIDAD DE TANQUE DE
250 LUTROS EQUIVALENTE A 317
USOS, REJILLA DE TILACION
ANTI-LLUVIA, INODORO QUIMICO,
DEBIDAMENTE MARCADOS POR
GENERO MASCULINO Y FEMENINO,
INCLUYE TRANSPORTE. MONTAJE
ALQU”—ER DE Y DESMONTA INDOTACION DE
PAPEL HIGIENICO Y CON KIT DE

3 | UNIDADES RECIRCULACION CoN Boweh DE | 2 de 12
SANITARIAS -

PARA SUMINISTRAR EN CUATRO
EVENTOS CON FECHAS

DIFERENTES ASI
DOS (2) UNIDADES PARA EL
EVENTO DE CABALGATA

- DOS (2) UNIDADES PARA EL
EVENTO FESTIVAL DE LA FRESA
- DOS (2) UNIDADES PARA EL
EVENTO FESTIVAL DE LA ARVEJA

- SEIS (6) UNIDADES PARA EL ANEXO N°5 - REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

: VIVA-12003/2024
INFORME DE EJECUCION

DESCRIPCION

TEM

SERVICIO

CANTIDAD

PONCHO DISENADO PARA
FESTIVALES

PERSONALIZADOS  EN
ALGODON O POLIESTER
DE 160 CM DE ANCHO X 80
CMDE ALTO. BORDADO EN

LA PARTE DEL FRENTE EN

11 |PONCHO EL COSTADO DERECHO 150
“CABALGATA 2024, DIOS
VARON- SOACHA"). EL
DISENO  DEBE  SER
APROBADO POR LA
SUPERVISION.  TAMANO

DEL BORDADO Y DISENO
ANEXO N°5 - REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO
ARESENTA ARTISTAS O
COLOMBIANA  CON
ARTISTAS or\cuwmrévnmg" 0
9 |MUSICALES ':;a:_{E:Vr.N MINIMO 3 AROS DE 1deb

XPERIENCIA, QUE
LOCALES ) PRESENTACIONES

(INIMO SESENTA (1
ADA UNO. INCLUYE
DICIONAL TRANSPORTE
LIMENTACION.

JUGO NATURAL DE 250ML
+ SANDWICH (PAN 80 GR,
(TAJADA DE JAMON +
TAJADA DE QUESO DE
MOZARELA + POLLO
DESMECHADO + PORCION
DE VERDURA TOMATE Y
8 | REFRIGERIOS LECHUGA)  350GR  +| 40 de 200
CHOCOLATINA 40GR Y
UNA FRUTA.

ANEXO N5 — REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO







VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

» VIVA-12/03/2024
INFORME DE EJECUCION

EJECUCION ACTIVIDAD CUATRO
Ver ANEXO N° 2 - CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El 22 de septiembre se llevaron a cabo dos eventos en el Predio ICA Vereda San Jorge. El primero,
la Carrera de Ciclismo en Botas, inicio a las 7:00 a.m., y contd con servicios y elementos como 6
bafios quimicos portatiles, 80 refrigerios, un sistema de audio y tarima, una planta eléctrica, 11
buses de transporte para pasajeros, 2 presentaciones de artistas, 2 bonos para adquirir insumos
agricolas, 700 ruanas de media lana, 2 motocicletas, 10 placas de reconocimiento en vidrio y un
televisor. El segundo evento, la Gran Fiesta Campesina, comenzé a las 8:00 a.m.,,
desarrollandose de manera simultanea con un enfoque en la comunidad rural, donde también

se disfruto de 1100 almuerzos tipo parrilla y la atraccion de un toro mecanico
TEM SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD EVIDENCIA

PLATO PARRILLADA QUE
CONTENGA 180 GR DE
CARNE DE RES, CARNE DE
CERDO 140 GR, DOS
PAPAS  SALADAS, 1
PORCION DE PLATANO, 1
PORCION DE CHORIZO, 1
PORCION DE MORCILLA, 1
PORCION DE GUACAMOLE
[ Y AJi, ESTE DEBE INCLUIR
ALMUERZO .| UNA BEBIDA DE 400 ML.
CELEBRACION DIA | PRESENTADO EN PLATO 1100
DESECHABLE
2| DEL CAMPESINO BIODEGRADABLE ~ CON
| CUBIERTOS
BIODEGRADABLES.
INCLUYENDO SERVICIO DE
ALISTAMIENTO
INDIVIDUAL. SE  DEBE
ENTREGAR  BRAZALETE
CON NUMERACION
CONSECUTIVA.

.'" ."'?"“ i, il
ANEXO N°5 - REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO
‘ ANEXO N°4 — CERTIFICADO MANIPULACION ALIMENTOS




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

; VIVA-12/032024
INFORME DE EJECUCION

iTEM SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD EVIDENCIA

ANO Quimco PORTATIL
CONSTRUIDO EN  PLASTICO
REFORZADO CON FIBRA DE VIDRIO
CON CAPACIDAD DE TANQUE DE
250 LITROS EQUIVALENTE A 317
USOS, REJILLA DE VENTILACION
ANTI-LLUVIA, INODORO QuIMICO
DEBIDAMENTE MARCADOS POR
GENERO MASCULINO Y FEMENINO
INCLUYE TRANSPORTE, MONTAJE ¥

ALQU”.ER DE DESMONTAJE, CON DOTACION DE

PAPEL HIGIENICO Y CON KIT DE

3 |UNIDADES RECRCULACION CoN Bowga DE | 6 de 12
SANITARIAS E

PARA SUMINISTRAR EN CUATRO
EVENTOS CON FECHAS
DIFERENTES ASI
- DOS (2) UNIDADES PARA EL
EVENTO DE CABALGATA

DOS (2) UNIDADES PARA EL
EVENTO FESTIVAL DE LA FRESA

DOS {2) UNIDADES PARA EL
EVENTO FESTIVAL DE LA ARVEJA
- SEIS (6) UNIDADES PARA El

m
—

e A e

ANEXO N°5 — REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

: VIVA-12/032024
INFORME DE EJECUCION

TEM SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD EVIDENCIA

JUGO NATURAL DE 250ML
+ SANDWICH (PAN 80 GR
(TAJADA DE JAMON +
TAJADA DE QUESO DE

MOZARELA + POLLO
8 |REFRIGERIOS DESMECHADO « Porcion | 80 de 200
DE VERDURA TOMATE Y

LECHUGA)  350GR  +
CHOCOLATINA 40GR Y

UNA FRUTA ANEXO N°5 - REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD EVIDENCIA

"SISTEMA PRINCIPAL DE AUDIO
SISTEMA DE AUDIO DEL TIPO PARA
COLGAR (LINE ARRAY DE 2
COLUMNAS L ) AC
TENDRA MINIMO 8
SONIDO
TCDOS LOS COMPONENTES DEBEN
SER ORIGINALES Y DE UNA SOLA
MARCA, NO SE ACEPTAN SISTEMAS
CON COMPONENTES QUE NO SEAN
ORIGINALES NI MARCAS
MEZCLADAS DE  FABRICACION
LOCAL O MODIFICADOS, MINIMO 3
VIAS ACTIVAS ¥ CONFIGURACION
EN ESTEREO, LIBRE DE CUALQUIER
DISTORSION
TODO EL EQUIPO DEB
BUEN ESTADO FISIC
PREPARADO Y AJUSTADO 2 HORAS
ANTES DE LA PRUEBA DE SONIDO
ALQU'LER DE PARA SU VERIFICACION POR I’ARTE
DEL PERSONAL TECNICO DEL
SONIDO, VIDEO,  |&rs»

VIV | consowa DiG
ILUMINACION EL ARTISTA TRANSPO
4 : PROPIA  CONSOLA D
TARIMA = ARTISTA | Para LA INSTALACION

CONSOLA Y LOS RAC

O BANDA SOLICITA A LA ‘
RECONOCIDA DISPONER DE UN AREA DE 3
' METROS CUADRADOS LIBRES ENEL

AREA 1ZQUIERCA DEL ESCENARIO
(120 VISTA DE LOS ARTISTAS)
EL ARTISTA ENVIA AL SISTEMA DE

LA SIGUIENTE CONFIGURACION
OUT 2324 L R PRINCIPAL
OUT 22 SUBS  PRINCIPAL
our 2 SUBS  SIDEFILLS
OUT 1920 L R SIDEFILLS
MONITOREO

+ 4 SISTEMAS IEM G3 O G4 (MONO)
CON COMBINADCR DE ANTENA
+ 1 SISTEMA SIDE FILL {(FULL RANGE
+ SUB) POR LADC *DURANTE EL
SHOW DE SAN MIGUELTO SE
DEBEN RETIRAR  CUALQUIER
MONITOR DE PISO DE LA ZONA
FRONT




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

COLLECTOR, STAGE
TAMA STAR CLASSIC

TOMS 10", 12", 16" - 5 BASES PARA
BASE HI

A - TAPETE NEG
+ 2 CONGAS Y 1 BONGC

RECOMENDACION LP
1 AMPLIFICADOR DE BAJO

RECOMENDA

SVT SERIES + 4X

1T

CON  BASE Y EDAL
RECOMENDACION - NORD,. *LOS
PARCHES DE BATERW Y DE

E ESTAR EN

i

ELECTRICA
+ 102 GENERADORES ELECTRICOS
QUE GARANTICEN ENERGIA
CONSTANTE Y EL
FUNCIONAMIENTO ADECUADO D

S DE

TARIMA RISERS
1 TARINA PRINCIPAL DE MINIWK

METROS DE FRENTE X 9 METROS

DE FONDO DEBE DE ESTAR
TECHADA ESTRUCTURALMENTE DE
ACUERDO COI

TRUSS

+ TRUSS E 15X 12
MTRS

ILUMINACION

01 OLA

18 ROBE

12 WASH (K1

06  MOLEFAY
08 MAC VIPER AIRFX ( NT)
«02 HAZZE CON VENTILADOR
+03 SEGUIDOR LICYAN 1200 VIDEO!
* 1 PANTALLA LED 29 MM 5X3
METROS £
+ 2 PANTALLAS LED 2
METROS LATERALES PARA
CERRADO DE TV
TO CERRADO DE TV A 2

ai Tae

INFORMACION PARA LA DEBIDA
ON EN CASO DE QUE
SUENTE CON

2 EN
SENNHEISER
MHZ

04 SISTEMAS DE MONITOREQ
PERSONAL SENNHEISER G4 A 516 -

MI00 G6 470 -

v
506 MHZ
(TODO LO ANTERIOR DEBERA SER
FORME A LAS

MNIMO ANEXO N°5 — REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO




ITEM

VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

SERVICIO

ALQUILER PLANTA
ELECTRICA

DESCRIPCION

(120) KVA MINIMO A TRES (3) FASES,
UN (1) NEUTRO Y UN (1) POLO A
TERRA QUE GARANTICE LA

MRCHA

ILUMINACION Y  ACCESORIOS
NECESARIOS, DEBERA CC
CON SUS ELEMENTOS DE
SEGURIDAD COMO LO SON
EXTINTOR SOLKAFLAM, PARCIAL
BAJANTES, CAJAS DE
DISTRIBUCION Y TAPA CABLES
TODO BAJO LAS NORMAS DE
SEGURIDAD. PERSONAL IDONEO
PARA SU INSTALACION, MANEJO Y
PUESTA EN MARCHA

CANTIDAD

TEM

TRANSPORTE

SERVICIO

BUS DE TRANSPORTE DE
PASAJEROS CON
CAPACIDAD  DE 40
PERSONAS PARA
REALIZAR  RECORRIDO
APROXIMADO DE 18 KM
(ENTRE EL PUNTO DE
ENCUENTRO Y EL LUGAR
DEL  EVENTO) SE
REQUIERE RUTA DE IDA Y
REGRESO, LA PRIMERA EN
LAS HORAS DE LAS
MANANAS (7-9AM) Y LA
SEGUNDA, UNA VEZ
TERMINADO EL EVENTO (6-
9 PM) (VIAS RURALES
TERCIARIAS). (4 RUTAS
TIENEN PAGO DE PEAJE
POR EL PASO AL
CHARQUITO).

DESCRIPCION

1

CANTIDAD

EVIDENCIA

ANEXO N°5 - REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

ANEXO N°5 - REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

EVIDENCIA




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION VIVA-12/0322024

PRESENTACION DE
ARTISTAS 0
AGRUPACIONES
FOLCLORICAS O MUSICA
COLOMBIANA CON
RECONOCIMIENTO y
TRAYECTORIA LOCAL CON
ARTISTAS MINIMO 3 ANOS DE |
EXPERIENCIA QUE
9 | MUSICALES REAUCE  DOS () 2deb
LOCALES PRESENTACIONES ~ EN

VIVO DE MINIMO SESENTA
(120) MINUTOS CADA UNO
INCLUYE LOS COSTOS
RELACIONADOS A BACK
LINE ADICIONAL,
TRANSPORTE
ALIMENTACION

22 sepl 2024 3:21:34 p. m
BESTA CAMPESINA SOACHA

UN TORO MECANICO ES
UNA

ATRACCION POPULAR QUE
SIMULA EL MONTAR UN
TORO REAL. CONSISTE EN
UN TORO MECANICO
CONTROLADO POR UN
OPERADOR QUE AJUSTA
LA VELOCIDAD Y LA

10 [“TOROMECANICO |pommextes = o> 1
PARA PROPORCIONAR

UNA EXPERIENCIA
EMOCIONANTE Y
DESAFIANTE A LOS
PARTICIPANTES

APROXIMADAMENTE ~ 2.5
METROS DE LARGO X 2.5
METROS DE ANCHO X 1.5
METROS DE ALTO"

22 sept 2024 4:37.53 p. m.
#FIESTA CAMPESINA SOACHA

ANEXO N°5 - REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

TEM SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD EVIDENCIA




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

. VIVA-12/03/2024
INFORME DE EJECUCION

BONO PARA ADQUIRIR

INSUMOS
AGROPECUARIOS EN
ALMACENES
BONO DE | especiaLiZADOS  DEL
12 | INSUMOS CASCO  URBANO  DE 2

SOACHA O MAXIMO 12 KM
AGROPECUARIOS | SOACHA O MAXIMO 12 Kit

PERIFERIA URBANA DEL
MUNICIPIO, POR VALOR DE

= A CAMP

$800.000. 3 = 5 n
ANEXO N5 — REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO
. 21 sept 2024 4;29:04 pofn.
R 18-18 Caprera 7
RUANA MEDIA  LANA \ & > Soachia
DOBLE FAZ. MEDIDAS: 1.30 \ ® Cundinamarca
METROS DE ANCHO X 1.50 #FIESTA CAMPESINASOACHA

METROS DE  LARGO.
BORDADO EN LA PARTE
DEL FRENTE EN EL

COSTADO DERECHO.
13 |RUANAS TAMANO DEL BORDADO 700
MAXIMO 20 CENTIMETROS
POR 15 CENTIMETROS Y
MINIMO 16 CM POR 11
CENTIMETROS. EL DISENO

DEBE SER APROBADO POR
LA SUPERVISION.

ANEXO N°5 -~ REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

ITEM  SERVICIO DESCRIPCION CANTIDAD EVIDENCIA




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

” VIVA-12/03/2024
INFORME DE EJECUCION

MOTOCICLETA,  MINIMO
POTENCIA 10 HP,
CILINDRO MINIMO DE 124
CC, SOAT, MATRICULA Y
PLACAS.

(Teniendo en cuenta la
14 | MOTOCICLETA naturaleza del bien, sera 2
entregado para que el
beneficiario realice y asuma A ! v
los gastos pertinentes de la \ ; 5

malricula del vehiculo y los { E%%,ff;’mg%‘é, NA
gastos de polizas y licencias
de transito seran asumidas
por el beneficiario)

ANEXO N°5 = REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

EVIDENCIA

TEM SERVICIO DESCRIPCION  CANTIDAD




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

15

TEM

PLACA DE
RECONOCIMIENTO

SERVICIO

PLACA DE
RECONOCIMIENTO EN
VIDRIO DE 20MM CON
IMPRESION CON TINTA UV,
CON BASE DE MADERA DE
COLOR NATURAL., CON
CAJA DE TRANSPORTE DE
CARTON  RIGIDO CON
ICOPOR AL INTERIOR
TAMANO: 15 CM DE ANCHO
X 20 CM DE ALTO. DEBE
CONTENER LA SIGUIENTE

INFORMACION:  NOMBRE
DEL PRODUCTOR,
NUMERO DE

IDENTIFICACION, VEREDA,
DISTINCION QUE SE LE
OTORGA, NOMBRE DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE
SOACHA Y NOMBRE DEL
ALCALDE. DISENO QUE
DEBE SER APROBADO POR
LA SUPERVISION DEL
CONTRATO. DISENO DEBE
SER APROBADO POR LA
SUPERVISION DEL
CONTRATO

DESCRIPCION:

10

CANTIDAD

ANEXO N°5 — REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

EVIDENCIA




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

, VIVA-12/032024
INFORME DE EJECUCION

TELEVISOR DE
RESOLUCION  FHD/HDR
TAMANO DE PANTALLA DE
MINIMO 43 PULGADAS.
SMART TV CON ANDROID.

16 | TELEVISOR TIPO LED. DISENO DE 1
PANTALLA PLANO
OPCIONES DE

CONECTIVIDAD POR
BLUETOOTH, CONEXION
CABLE, USB Y WIFI

22 sept 2024 4.:47:10 p. m.
#FIESTA CAMPESINA SOACHA

ANEXO N°5 ~ REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

DOCUMENTACION PARA PAGO:

- RUT
- RIT
- CEDULA REPRESENTANTE LEGAL
- CERTIFICADO BANCARIO
- FACTURA
- CERTIFICADO PARAFISCAL
- PLANILLA DE APORTES
- ACTA DE INICIO
- CLAUSULADO
POLIZAS




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

TABLA DE ANEXOS

e INFORME FISICO Y BALANCE FINANCIERO

e ANEXO N°1-TALENTO HUMANO

e ANEXO N°2 - CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

e ANEXO N° 3 - FICHA TECNICA

e ANEXO N° 4 - CERTIFICADOS

e ANEXO N°5 - REGISTRO FOTOGRAFICO POR EVENTO

APENDICE N°1 - DOCUMENTOS PARA PAGO

APENDICE N°2 - CONTRACTUAL




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

*INFORME FISICO Y BALANCE FINANCIERO
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VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

ANEXO N°1-TALENTO HUMANO




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S
NIT. 900.934.512-2

CERTIFICACION DE RELACION CONTRACTUAL

Fecha: 30 de septiembre de 2024
Lugar: Bogota D.C

Por medio de la presente, Vivace Producciones, identificada con NIT 900.934.512-2, certifica
que mantiene una relacion contractual con personal técnico y logistico para la ¢jecucion de
eventos en Soacha, Bogota y otros municipios donde la empresa presta sus servicios.

El sefior BIRON DARLEY LOZANO desempena sus labores bajo la modalidad de contrato de
obra labor, por lo cual el pago de dichas labores se realiza mediante cuenta de cobro, de
acuerdo con las horas trabajadas y las labores realizadas en cada evento.

Asimismo, Vivace Producciones garantiza el cumplimiento de las obligaciones laborales
pertinentes, tales como el pago de seguridad social, incluyendo la Administradora de Riesgos
Laborales (ARL), y las prestaciones correspondientes, de acuerdo con la normativa legal
vigente en Colombia. Dichos pagos se efectiian proporcionalmente conforme a los dias y
actividades desempefiadas por el personal técnico y logistico contratado.

Para constancia, se expide la presente certificacion a solicitud del interesado y para los fines que
estime pertinentes.

Cordialmente,

REPRESENTANTE LEGAL (S)
VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S / NIT 900.934.512-2

WWww.vivacepro.com




NOMBRE: BIRON DARLEY LOZANO
DOCUMENTO: 1.073.697.578 de Soacha '

FECHA DE NACIMIENTO: 26 Agosto 1992 . |
LIBRETA MILITAR: 1073697578
ESTADO CIVIL: Soltero

CIUDAD: Soacha Cundinamarca
DIRECCION: Trasversal 11d bis #5-12 sur
CELULAR: 3219239626

E-MAIL: darley.lozano92@gmail.com

Perfil

Experiencia como auxiliar Administrativo con mas de 5 anos de experiencia en el soporte de
proyectos y programas en el ambito social, cultural y gubernamental con una trayectoria
consistente en el apoyo administrativo y logistico, poseo habilidades destacadas en la
organizacion, manejo de documentacion y coordinacion de actividades. Comprometido con la
eficiencia operativa y la excelencia en el servicio, ofrezco una capacidad demostrada para
colaborar en equipos multidisciplinarios y gestionar tareas administrativas de manera efectiva
para contribuir al logro de los objetivos institucionales, dispuesto a emprender y aprender en
cualquier area de mi labor y me desempeno realizando mi trabajo con excelencia.

Competencias Clave

e Gestion Documental: Organizacion y mantenimiento de archivos fisicos y digitales,
asegurando la accesibilidad y la confidencialidad de la informacion.

» Apoyo Logistico: Coordinacion de eventos, reuniones y actividades culturales, incluyendo
la gestion de insumos, materiales y logistica de transporte.

¢ Atencion al Cliente: Brindar atencion y servicio eficiente a usuarios y colaboradores,
resolviendo consultas y canalizando solicitudes de manera efectiva.

e Manejo de Herramientas Ofimaticas: Competencia avanzada en el uso de Microsoft Office
(Excel, Word, PowerPoint) y otras herramientas administrativas.

e Control y Seguimiento Administrativo: Realizacion de informes, seguimiento de
presupuestos y manejo de bases de datos para apoyar la toma de decisiones.

« Comunicacion Eficaz: Habilidad para comunicar informacion de manera clara y precisa,
tanto verbalmente como por escrito.

Formacién Académica

Estudios Primarios: Gimnasio santo domingo de la juventud
Direccion: calle 6 # 05 13 compartir
Ano de Inicio: 2001 hasta 2003
Estudios Secundarios: Bachiller académico con énfasis en microempresas
institucion
educativa
fundacion amor
Direccion: Soacha
calle 12b # 34 05
Ano de Inicio:
2004 hasta 2009




Técnico: Productor y realizador audiovisual del Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA Direccion: Soacha
calle 13 # 34 05
Ano de Inicio: 2013 hasta 2014

Experiencia Laboral

Fundacion Mundial Pide Vida 2009 al 2014

CARGO: (Apoyo Administrativo y Logistico)
FUNCIONES: (Atencion al usuario - Apoyo Logistico -
Redaccion de textos -Radicacion de correspondencia).
JEFE INMEDIATO: (Andres Orozco Berthel)
TELEFONO: (322 223 80 50) -
(fumpidevida@gmail.com) Fecha de

Inicio:01/12/09 - Fecha de

finalizacion:31/10/14.

Corporacion Cultural Ciudad Latente 2012
CARGO: (Auxiliar administrativo)

FUNCIONES: (Realizar el apoyo en la implementacion y
seguimiento de proyectos socio culturales).

JEFE INMEDIATO: (Angela Maria Molina)

TELEFONO: (314 7711021)

Fecha de Inicio: 01/08/12 - Fecha de finalizacion: 20/11/13.

UNODC FAO (Oficina de las Naciones Unidas) 2014

CARGO: (Monitor de emprendimientos juveniles de Soacha)
FUNCIONES: (hacer seguimiento constante de los proyectos
sociales juveniles patrocinados por la ONU en Soacha y realizar
un festival multicultural).

JEFE INMEDIATO: (Diego Duque)
TELEFONO: (310 209 84 77)
Fecha de Inicio:01/08/14 - Fecha de finalizacion:30/11/14

Alcaldia Municipal de Soacha 2015

CARGO: (Auxiliar Administrativo)

FUNCIONES: (Prestacion de servicios como auxiliar y de
apoyo para el programa “adolescencia integral y jovenes en
pleno desarrollo de sus capacidades” en el municipio de
Soacha).

JEFE INMEDIATO: (Juan Carlos Hoyos)

TELEFONO: (asesorajuridica@soacha-
cundinamarca.gov.co) Fecha de

Inicio:06/02/15 - Fecha de

| finalizacion:01/09/15.




Alcaldia Municipal de Soacha 2017

CARGO: (Técnico Administrativo)

FUNCIONES: (Servicios técnico de apoyo a la gestion para
el desarrollo de actividades en cuanto a la informacion,
manejo y atencion a los usuarios de ls bibliotecas del
municipio de Soacha, Cundinamarca).

JEFE INMEDIATO: (Hector Pefialoza Cantor)

TELEFONO: (asesorajuridica@soacha-
cundinamarca.gov.co) Fecha de

Inicio:27/03/17 - Fecha de

finalizacion:26/08/17.

Alcaldia Municipal de Soacha 2017 al 2018

CARGO: (Técnico Administrativo)

FUNCIONES: (Servicios técnico de apoyo a la gestion para
el desarrollo de actividades en cuanto a la informacion,
manejo y atencion a los usuarios de s bibliotecas del
municipio de Soacha, Cundinamarca).

JEFE INMEDIATO: (Hector Pefialoza Cantor)

TELEFONO: (asesorajuridica@soacha-
cundinamarca.gov.co) Fecha de

Inicio:27/11/17 - Fecha de

finalizacion:31/12/18.

Capacidades Técnicas

o Ofimatica: Microsoft Office (Excel, Word, PowerPoint), Google Workspace
¢ Herramientas de Gestion: Trello, Asana
o Software de edicion de video: Final cut, adobe premier, Davinci Resolve, Magna App

Referencias

Disponibles a solicitud.

Biron Darley lozano
Movil: 321 9239626
e-mail: darley.lozano92@gmail.com
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Medellin, 31 de July de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgbs Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de VIVACE
PRODUCCIONES COLOMBIA S ASS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nlamero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cadigo de Tipo Cotizante Estado

identificacion cobertura  cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTADC Clase: 5 Porcentaje Cotizacion:  6.96 %

C1073697578 LOZANO CAPADOR BIRON JHONY 01/08/2024 4263j102 DEPENDIENTE POR INICIAR
DARLEY

null

Atentamente,

/.

Direccién de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el 31/07/2024 13:52:55 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.83.217.86, 198.143.33.17, 172.16.42.57
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTHFCACION PERSONAL
CEDLLA DE CIUDADANIA

| 79:879.985

RIOS ROCUTS

LI

LUIS MARIO

NOMERES

J.GN"?U WO ?m%m“w |
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EL SUSCRITO JEFE DE COMPENSACION
DE L & C SAS
900.407.432-1

CERTIFICA QUE:

Ei(la) Sefor(a) LUIS MARIO RIOS ROCUTS, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 79879985, |abord para nuestra empresa desde el 16 de abril de

2017 hasta 30 de enero de 2018, desemperiando el cargo de APRENDIZ SENA
L&C

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado(a) a los 5 dias del
mes de febrero de 2018

Cordiaimente,
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MARLEN MEJIA CARVAJAL
Jefée de Compensacion
L &C SAS

Bogota Autapista Norte No. 232 - 35 L. 4-113 Centro Comerclal Bima Tel: (87-1) 6684545 - Cali Calle 6 No. 24-75 Tel: (57-2)

5141173
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CERTIFICACION LABORAL

A QUIEN PUEDA INTERESAR

EFICACIA S.A. identificada con el Nit. 800137960 certifica mediante el presente escrito que.
cl{la) senor(a) RIOS ROCUST LUIS MARIO, identificado(a) con. la  cédula de ciudadania
No78879985, labord mediante la vinculacién de un contrato Por Obra o Labor Contratada en
el periodo comprendido entre el 13 de Noviembre de 2008 al 05 de Febrero de 2009,
prestando sus servicios para el evento: OPERACION LOGISTICA- MERCADERISTAS
NACIONAL-SUPERVISORES-AUXILIAR desarrollando labores de MERCADERISTA con
una asignacion salarial mensual de $ 516500 m/cte.

El contrato finaliz por mutuo acuerdo eritre Jas partes::

Los datos mencionados pueden ser verificados en nuestra linea de atencion a cliente
3255200 ext 201.

El presente documento se expide a solicitud del interesado el dia 19 de Febte v ue cuvy |

Cordialmente,

Denisse Moreno Taylor
Lider Naciornal de Talento Humano
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www, eficacia.coem.co




DAYCARAUTOS

LUIS CARLOS BESARANG
C.C.N0.79,120.061 dc Bogutid

CERTIFICA

CQue el sentor LUIS MARIO RIOS, quen se 1denifica con Cédula de
Ciudadania No.79.879.985 expedida en Bogotd, trabajo en esqa
empresa desde el mes de febrero de 2001 hasta Enero de 2003, se
desempefio como auxiiar de mecanica; tiempo ¢n €l cual demostrd
responsabibdad, cumplmento y honradez.

Se expide en la cudad de Bogota D.C. a los vemtidn (21) dias del mes

de Abril de 2004.

Atentamente,

/ vl (7,<. Erf e,

Al\Lufa BEJARANO

Caille 91 # 36-62 Teiéfono 2568757 Bogota, 0.C.




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
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Medellin, 25 de June de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de VIVACE
PRODUCCIONES COLOMBIAS A S.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura cobertura transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: 5 Porcentaje Cotizacion:  6.9€ %
C79879985 RIOS ROCUTS LUIS MARIO 26/06/2024 12502082 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 25/06/2024 10:29:41 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 191.95.36.153, 192.230.104.11, 172.16.42.57




o ‘ VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S VI-AD-17

Produccion Técnica de Eventos y Empresa de Renta en Audiovisuales VERSION Nol

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A VIVA-15/062024
TERMINO INDEFINIDO No. 001

EMPLEADOR: VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.AS.
NIT: 900,934.512-2
APELLIDOS Y NOMBRES DE EL TRABAJADOR: | LUIS MARIO RIOS ROCUTS
| CEDULA DE CIUDADANIA 179979985 deBogotaDC
'DIRECCION: Cra 948 No. 131-06
TELEFONO: 313436908
E-MAIL: Iriosrocuts@gmail.com R
CARGO: ) JEFE DE BODEGA
 SALARIO BASICO MENSUAL: $1.300.000
FECHA DE INICIO DE LABORES: 24/06/2024

Entre los suscritos & saber, ANA LUCIA SANCHEZ RODRIGUEZ, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 1.018.420.242 actuando como Representante Legal de la sociedad VIVACE
PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S,, saciedad comercial legalmente constituida de conformidad con
las leyes preexistentes, con Nit. , y domicilio social principal, en la ciudad de Bogota, quien para efectos
del presente conlrato se denominara “EL EMPLEADOR" por una parte; y por otra; LUIS MARIO RIOS
ROCUTS identificado (a) con Cédula de Ciudadania No 79.879.985 de Bogota D.C, quien &1 el
presente contrato se denominara “"' y quienes conjuntamente se denominaran “LAS PARTES",
hemos decidido celebrar el presente Contrato individual de Trabajo-a Término indefinido, bajo las
siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA OBJETO. En virtud del presente contrato EL TRABAJADOR se obliga para con EL
EMPLEADOR a prestar personalmente los servicios para los cuales fue contratada y los que se
deriven de la naturaleza de este, esto es como JEFE DE BODEGA segtn: las especificaciones y
estipulaciones det presente contrato. Como confraprestacion EL EMPLEADOR se obliga a pagar una
suma de dinero determinada en este documento.

Parégrafo Primero: acepta los cambios de labores decididos por EL EMPLEADOR: sismpre que sus
condiciones laborales se mantengan.

Paragrafo Segundo. Funciones:

1. Recibir, verificar e ingresar los equipos, escenografia, herramientas, mercaderia y otros propisdad
de las firmas del grupo empresarial y/o empleados, adquiridos para el desarrollo deos proyectos del
mismo, asegurando el diligenciamiento de formatos y alimentando el sistema de gestion de inventariso
de forma inmediata y permanente.

‘2. Llevarcontroles de las salidas, devoluciones.y existencia de suministros, materiales, herramientas,
equipo y articulos almacenados en las bodegas y bajas 0 dafios en los mismas notificando a la Coord.
Administrativa y gerencia de operaciones a través de carreo electronico, via telefonica y diligenciando
los formulatios correspondientes. "

3. Cumplir de forma integral y eficaz con el sistema de gestion documental fisica y digital del grupo
empresarial. Asi como la herramineta de gestion digital del érea de proyectos.




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S VI-AD-17
- Produccion Técnica da Eventos y Empresa de Renta en Audiovisuales VERSJON Nol

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A VIVA-15/06/2024
TERMINQ INDEFINIDO No. 001

4. Adslantar las labores de manfenimienfo correctivo y preventivo de los equipos efectrico,
electronicos, de audio, iluminacion y video propiedad de las firmas del grupo empresarial asi como
mantenimeinto preventivo y limpieza a estructuras.y escenografias propiedad del grupo empresatial.
5. Atender los requeimientos de adecuaciones de hardware y adecuaciones de cabriado y relacionadas
en el area administrativa de las firmas del grupo Empresarial

6. Portar el camet, dofacion y ofros elementos de identificacion en un lugar visible durante su jorada
faboral, dentro y fuera de fas instalaciones, estos elementos.son de uso personal e intransferible, en
donde el colaborador es responsable de informar de manera inmediata a fa coordinacion administrativa
el hurto o pérdida, evitando que ofras personas hagan mal uso del mismo. Se recuerda que ef dafio
por mal uso o pérdida ef CONTRATISTA/TRABAJADOR debera pagar &l CONTRATANTE su costo
fotal,

5. Se debe dar un buen uso de los equipos mdviles, computadores, disposifivos electronicos: y/o ofros
elementos que le sean asignados, teniendo en cuenta que estas son herramientas exclusivamente de
trabajo.y que deben ser controladas por la coordinacion adminisirativa bajo un acta de enfrega. Se
recuerda que el dafio por mal uso o pérdida e/ CONTRATISTA/TRABAJADOR deberé pagar al
CONTRATANTE su costo total.

6. £l uso del chip de ingreso se debe portar en un lugar visible duranfe su jomada laboral, dentro y
fuera de las instalaciones; este chip es de uso personal e intransferible, en donde el colaborador es
responsable de informar de manera inmediata a la coordinacion administrativa ef hurfo o pérdida def
mismo, evitando que olras personas hagan mal uso del mismo.

'7. Entregar un informe mensual .de ejecucion cumpliendo segin los parémetros de la supervision y
acreditando un porcentaje del 100% de-ejecucion de las actividades programadas”

8. Mantener en 6plimas condiciones el lugar de trabajo,

9. Mantener el orden en cuanto al despacho y recibimiento def material

10. Presentar los informes técnicos y financieros de la ejecucion del conlrato de menor cuantia
mensualmente. .

"11. Participar en los inventarios fisicos parciales y generales que se efectiian en los despachos’”

12, Utilizar de igual manera, materiales de reciclaje para el embalaje de elementos que se deban
suministrar para el desarrollo de fos proyecto;

13. Reportar todo tipo de faltante, sobrante-a su jefo inmediato de forma verbal y formal a fravés de
correos e informes de inventario semanales.

14. Disefar y lfevar a cabo un sistema actualizado diariamente de la gestion de inventarios

15. Mantener acltualizada la base de datos de Jos producios bajo su cargo, con la informacion
pertinente para cada una de elfas.

16. Liderar el cargue y descargue de Jos equipos cuando salen ¢ ingresan a la bodega.

17. Elaborar repories diversos relacionados con las funciones de su compefencia

18. Debera presentar un informe quincenal de los inventarios que se encuentren en la bodega

19. Atender y resolver consultas de sus superiores, compafieros y usuarios.

20. Programer e ditimo dia habil de la semana las actividades a desarrollar fa semana siguiente. En
el comite de fos dias miercoles, se debera hacer un reporte en donde se pueda evidenciar avances y
efecuccion del mismo. Esta matriz al final de cada semana debe estar minimo sobre ¢f 85% de
cumplimiento.

21, Todas las demas relacionadas con el cargo, que su jefe inmediato, el supervisor def contrafo ylo
superiores consideren., _
Conocer y atender el conducto regular fijado por EL EMPLEADOR, en cuanfo a consultas,
requerimientos o procedimientos infernos relacionados con fas fabores contratadas, segin fo estjpulen




~ VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S VI-AD-17
Produccidn Técnica de Eventas y Empresa de Renta en Audiovisuales VERSION Nol
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A VIVA-15/06/2024
TERMINO INDEFINIDO No. 001

o

M.

las instrucciones y normas internas de EL EMPLEADOR y sus representantes de acuerdo con el orden
jerarquico establecido.

Informare a EL EMPLEADOR, todas las inquietudes que tenga en el desarrollo de las labores
adefantadas, asi como presentarle informes en fas oportunidades que éste fo solicite y en todas fas
oportunidades que EL EMPLEADQOR Jo considere apropiado. Si EL TRABAJADOR no fiene
conocimiento de como manipular adecuadamente los instrumentos de frabajo, debe informar por
gscrifo a EL EMPLEADOR para que este tome las medidas necesarias en cuanto a su capacitacion.
Dedicar la totalidad de su jomada de trabajo a cumplir & cabalidad con sus funciones, de mode que
durante esta jomada no se permile el desarrollo de actividades ajenas al objeto y las funciones de EL
TRABAJADOR estipuladas en el presente contrato, salvo aquellas autorizadas por EL EMPLEADOR
0 sus representantes o que por motivos determinados autoriza u obligan las normas legales vigentes
y aplicables.

Programar y asistir puntualmente a fas reuniones, capacitaciones, sesiones educativas, que efectie
la empresa a fas cuales hubiere sido citado y presentarse puntualmente a las oficinas principales de
la empresa, durante su jornada de trabajo todas las veces que se le requiera’y cuando se le requiera.
Todas aquellas funciones asignadas por el jefe inmediato para el buen funcionamiento de las
actividades de la empresa

Las demas que establezca el Reglamento Intemo, las que sobrevengan por nafuraleza del cargo y las
normas faborales vigentes, las cuales hacen parte integral del presente contrato.

Cumplir con los procesos administrativos, y comerciales que tiene la compafiia para el desarrollo
general de las actividades por cada érea.

Propender por el foco constante de la vision y mision de la compaiifa.

No prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros empieadores, ni a trabajar por cuenta
propia en el mismo oficio, durante a vigencia de este contrafo,

Prestar sus servicios en forma exclusiva a EL EMPLEADOR; es decir, se obliga expresaments a no
prestar directa ni indirectamente servicios laborales a ofros empleadores, ni a tiabajar por cuenta
propia en ningan tema iqual o refacionado con el mismo oficio que desempeiia EL EMPLEADOR o
que desempena para EL EMPLEADOR, durante la vigencia de este contrafo.

Guardar absoluta reserva sobre los hechas, documentos fisicos y/o electrénicos, informaciones, y en
general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimignto con ocasion de su trabajo,
asi pues, no debera comunicar con terceros-ni participar en situaciones que impliquen comunicar,
salvo que medie autorizacién expresa de EL EMPLEADOR o sus representantes segin el orden
jerérquico establecido, las informaciones: que fenga sobre su trabajo, especialmente aquellas
refacionadas con temas de naturaleza reservada o cuya divulgacion pueda ocasionar petjuicios a EL
EMPLEADOR, lo que no obsta para denunciar delitos comunes o violaciones del contrato o de las
normas legales del frabajo ante las autoridades competentes.

Conocer y atender el conducto regular fjado por EL EMPLEADOR, en cuanfo a consulfas,
requerimientos o procedimientos intemos relacionados con las labores contratadas, segun lo estipulen
as instrucciones y normas infemas de EL EMPLEADOR y sus representantes de acuerdo con el orden
jerérquico establecido.

Informarle a EL EMPLEADOR, todas las inquiefudes que tenga en el desarrolio de las labores
adelantadas, asi como presentarle informes.en las oportunidades que éste Jo solicite y en todas las
oportunidades que EL EMPLEADOR lo considere apropiado, Si no tiene conocimiento de como
manipular adecuadamente los instrumentos de trabajo, debe informar por escrito a EL EMPLEADOR
para que este tome las medidas necesarias en cuanto a su capacitacion.

Dedicar la totalidad de su jornada de-trabajo a cumplir a cabalidad con sus funciones, de modo que
durante esta jornada no se permite el desarrollo de actividades ajenas &l objeto y las funciones de

5
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estipuladas en el presente conirato, salvo aquellas autorizadas por EL EMPLEADOR o sus
representantes o que por motivos determinados auforiza u obligan las normas legales vigentes y
aplicables,

O. Programar y asistir punfualmente a las reuniones semanales y mensuales, capacitaciones, sesiones

educativas, que efectie la empresa a fas cuales hubiere sido cifado y presentarse puntualmente & las

oficinas principales de fa empresa, durante su jomada de frabajo fodas las veces que.se fe requiera y

cuando se le requiera, o

Cumplir a cabalidad con los programas de salud ocupacional,

Cumplir permanentemente sus labores con espiritu de lealtad, colaboracion y disciplina con.EL

EMPLEADOR. ' .

Avisaroportunamente y porescrito, a EL EMPLEADOR todo cambio en su direccion, teléfono o ciudad

de residencia. '

S.  Guardar rigurosamente fa moral én las relaciones con los terceros relacionados con fas actividades de
la compaiifa, superiores, compaferos y compslidores de EL EMPLEADOR.

T. Prestar Ja colaboracion posible en casos de siniestro o de riesgo inminente que afecten o amenacen
las personas o cosas de la empresa o establecimiento.

U. Las demas que establezca el Reglamento Intemo, fas que sobrevengan por naluraleza def cargo y las
normeas laborales vigentes, las cuales hacen parte infegral del presente contrato,

x o

SEGUNDA, DURACION. El presente contrato tendr4 Lina duracion indefinida a partir de la firma del
presente contrato.

TERCERA. INICIACION Y JORNADA DE TRABAJO. EL TRABAJADOR iniciaré sus labores a partir
VEINTICUATRO (24) DE JUNIO DE 2024 con una jornada |aboral de lunes a viernes, en un horario
de 8:00 am a 6:00 pm, con una hora de almuerzo, y el dia sabado de 9:00 am a 11 m. El Trabajo extra,
en dominicales y festivos, el trabajo suplementario o en horas extras, ! frabajo en domingo o festivo
que correspondan a descanso y los nocturnos, sera remunerado conforme al Codigo Sustantivo de
Trabajo. Dicho trabajo debe ser autorizado u ordenado por EL EMPLEADOR para efectos de su
reconocimiento. Cuando se presenten situaciones de manera imprevista o inaplazable que requieran
la necesidad de este trabajo suplementario, se debera ejecutar y se dara cuenta de €llo por escrito, a
la mayor brevedad al jefe inmediato, de lo conrario, las horas laboradas de manera suplementaria no
seran reconocidas,

Pardgrafo Primero: EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR podran_acordar que la jornada
semanal de cuarenta y siete (47) horas se realice mediante jornadas diarias flexibles de trabajo
distribuidas en méximo seis (6) dias a la semana con un (1) dia de descanso obligatorio, que
podra coincidir con ef domingo. En éste, el nimero de horas de trabajo diario podra repartirse

de manera variable durante la respectiva semana y podrd ser de minimo cuatro {4) horas
continuas y hasta diez (10} horas diarias sin lugar a ningan recargo por trabajo suplementario,

cuando el nimero de horas de trabaio no exceda el promedio de cuarenta y siete (47) horas

semanales dentro de la jornada ordinaria de 6:am. A 09 pm.

Paragrafo Segundo: EL EMPLEADOR puede modificar libremente los horarios o turnos cuando lo
estime conveniente, de acuerdo con las normas legales vigentes.

+
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CUARTA. LUGAR DE TRABAJO. El lugar de trahajo sera ejecutado en la ciudad de Bogotd de
manera virtual, con dispenibilidad de acudir a las oficinas de EL EMPLEADOR cuando asi se requiera.
Podra ser modificado siempre que |as condiciones de EL TRABAJADOR no sufran desmejoras y se
hara conforme al Codigo Sustantivo de Trabajo. De la misma manera el lugar de trabajo podra ser
medificado dependiendo de la naturaleza def cargo.

QUINTA. REMUNERACION. EL EMPLEADOR cancelar4 a EL TRABAJADOR un salario mensual
de UN MILLON TRESCIENTOS MIL DE PESOS M/CTE. ($1.300.000), mas el auxilio de transporte
carrespondiente a $ 162,000, pagaderos el dia 30 6 31 de cada mes.

Paragrafo Primero. Acuerdo de Exclusion Salarial: Las partes pactan a través del presente
documento que cualquier beneficio o auxilio bien sea habitual u ocasional acordado convencional o
confractualmente u otorgado en forma extralegal por el EMPLEADOR, no constituira safario en dinero
0 en especie para efectos de liquidacién, es decir, podra excluirse de la base de computo para la
liquidacion de beneficios (aborales tales como prestaciones sociales, indemnizaciones, etc., de
conformidad a lo establecido en el articulo 128 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, subrogado por €l
articulo 15 de la ley 50 de 1990. Se fija como bono de éxito y cumplimiento de metas MENSUAL de $
300.000 sujetos a la ejecucion en un porcentaje no inferior al 100% de las actividades programadas
segun plan de trabajo.

Paragrafo Segundo-Trabajo suplementario: Todo trabajo suplementario o en horas extras y todo
trabajo en domingo o festivo, se remunerara conforme ala ley, asi como los correspondientes recargos
nocturnos. Para el reconecimiento y pago del trabajo suplementario, dominical o festivo ef empleador
o sus representantes deben autorizarlo previamente por escrito, Cuando la necesidad de este rabajo
se presente de manera imprevista o inaplazable, debera ejecutarse y darse cuenta de él por escrito,
a la mayor brevedad, al empleador 0 a sus representantes. En consecuencia, el empleador no
reconocera ningun trabajo suplementario o en dias de descanso legalmente obligatorio que no haya
sido autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho.

SEXTA. OBLIGACIONES DE EL TRABAJADOR: El empleador confrata los servicios personales de
EL TRABAJADOR y éste se obliga:

A. Prestar personalmente el servicio o la tabor para [a cual ha sido contratado segun fas funciones
que se especifican en el presente contrato y las labores anexas y complementarias; las cuales debera
cumplir rigurosamente, asi como cumplir con las demas instrucciones y érdenes afines y [as normas,
sefialamientos, reglamentos, regulaciones e instrucciones, que imparta EL EMPLEADOR o sus
representantes, segiin el orden jerarquico establecido.

B. Poner al servicio de EL EMPLEADOR su mejor capacidad de trabajo y buscar mejorar dicha
capacidad en ef desempeiio de las funciones propias del oficio mencionado y en las labores anexas y
complementarias del mismo las cuales se describen especificamente en el paragrafo primero de la
presente clausula, de conformidad con las érdenes e instrucciones que imparta EL EMPLEADOR

)
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directamente o a través de sus representantes, segun el orden jerarquico estabiecido.

C. Prestar sus servicios en iorma exclusiva a EL EMPLEADOR; es decir, EL TRABAJADOR se obliga
expresamente a no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros empleadores, ni
trabajar por cuenta propia en ningtn tema igual o relacionado.con el mismo oficio que desempefia EL
EMPLEADOR o que desempefia EL TRABAJADOR para EL EMPLEADOR, durante [a vigencia de
este contrato.

D. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos y/o electronicos, informaciones, y
en general, sobre todos los asuntos y materias que lleguen a su conocimiento con ocasion de su
trabajo, asi pues, no debera comunicar con ferceros ni participar en situaciones que impliquen
comunicar, salvo que medie autorizacion expresa de EL EMPLEADOR o sus representantes segin el
orden jerarquico establecido, las informaciones que tenga sobre. su trabajo, especialmente aquellas
relacionadas con temas de naturaleza reservada o cuya divulgacion pueda ocasionar perjuicios a EL
EMPLEADOR, lo que no obsta para denunciar delitos comunes o violaciones del confrafo o de las
normas legales del trabajo ante las autoridades competentes.

E. Conocer y atender el conducto regular fjado por EL EMPLEADOR, en cuanto a consultas,
requerimientos o procedimientos intemnos relacionados con las labores contratadas, segtin lo estipulen
las instrucciones y normas internas de EL EMPLEADOR y sus representantes de acuerdo con-el orden
jerarquico establecido.

F. Informarle @ EL EMPLEADOR, todas las inquietudes que tenga en el desarrollo de las labores
adeiantadas, asl como presentarle informes en. las oportunidades que éste lo solicite y en todas las
oportunidades que EL EMPLEADOR lo considere apropiado. Si EL TRABAJADOR no fiene
conocimiento de como manipular adecuadamente los instrumentos de trabajo, debe informar por
escrito a EL EMPLEADOR para que este tome las medidas necesarias en cuanto a su capacitacion,

G. Cuidar permanentemente los intereses de la empresa, lo cual incluye conservar y resfituir un buen
estado, salvo el deterioro natural, los instrumentos, elementos que le hayan sido facilitados, fodo lo
que sea necesario utilizar y restituir fodos los instrumentos scbrantes, salvo que medie de EL
EMPLEADOR o sus representantes segln el orden jerarquico establecido, autorizacion expresa
escrita de no restitlicion.

H. Dedicar la totalidad de sujornada de trabajo a cumplir a cabalidad con sus funciones, de modo que
durante esta jornada no se permite el desarrollo de actividades ajenas al objeto y las funciones de EL
TRABAJADOR estipuladas en el presente contrato, salvo aquellas autorizadas por EL EMPLEADOR
0 sus representantes o que por motivos determinados autoriza u obligan las normas fegales vigentes
y aplicables.

|. Cumplir permanentemente sus labores con espiritu de lealtad, colaboracion y disciplina con EL
EMPLEADOR.

J. Avisar-oportunamente y por escrito, a EL EMPLEADOR todp cambio en su direccion, teléfono o
6
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ciudad de residencia.

K. Guardar rigurosamente la moral en las relaciones con los terceros refacionados con las actividades
de la compaitia, superiores, comparieros y competidores de EL EMPLEADOR.

L. Comunicar oportunamente a EL EMPLEADOR las observaciones que estime conducentes a
evitarle dafios y perjuicios.

M. Prestarla colaboracion posible en casos de siniestro o de riesgo inminente que afecten o amenacen
las personas o cosas de la empresa o establecimiento.

N.Realizar la devolucion de los equipos en cualquier momento y en caso de que EL TRABAJADOR
deje de prestar servicios para la empresa, ya sea por renuncia voluntaria, despide u ofra causa, se
compromete a devolver todos los equipos mencionados en las mismas condiciones en que los recibio,
salvo el desgaste normal por su uso adecuado; devolucion que se de hacer de manera inmediata al
terminar el vinculo contractual, so pena de expedicion de paz y salvo para realizar todo lo relacionado
con la liquidacion del TRABAJADOR.

0.Las demas que establezca el Reglamento Intemo, las que sobrevengan por naturaleza del cargo y
las normas laborales vigentes, las cuales hacen parte integral del presente contrato.

SEPTIMA. FALTAS GRAVES.

1. Sustraer del establecimiento o instalaciones en general, de EL EMPLEADOR o de un tercero, los
(tiles de trabajo, las materias primas o productos elaborados sin permiso de la empresa, ya sean en
beneficio propio o de un tercero.

2. Presentarse al trabajo en estado de embriaguez o con reciente posterioridad o bajo la reciente
influencia de narcoticos, drogas enervantes o con reciente posterioridad a haber ingerido cualquiera
de las anteriores sustancias, [as cuales han sido nombradas de manera enunciativa.

3. No utilizar correctamente la dotacion yfo herramientas de frabajo suministradas por EL
EMPLEADOR.

4, Conservar armas de cualquier clase en el sitio de trabajo o durante el horario de trabajo, a
excepcion de las que con autorizacion legal puedan llevar los celadores para la ejecucion de sus
funciones.

5. Faltar por dos veces a una jornada completa o dia de trabajo sin justa causa de impedimento o sin
permiso de EL EMPLEADOR.

6. Disminuir intencionalmenle el ritmo de ejecucion del trabajo, suspender labores, promover
suspensiones intempestivas de trabajo € incitar a su declaracion o ejecucion, sea que se participe o

noen ellas.




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S VI-AD-I7

| Produccidn Técnica de Eventos y Empresa de Renta en Audiovisuales VERSION Nol

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A VIVA-15/062024 |
TERMINO INDEFINIDO No. 001

1. Coartar la libertad para trabajar o no trabajar o para afiliarse ¢ no a un sindicato o-permangcer en
el 0 refirarse. :

8. Usar los dtiles o herramientas suministradas por la empresa en objetivos distintos del trabajo
contratado, en beneficio propio o de un tercero.

9. Utilizar el nombre de EL EMPLEADOR en objetivos distintos al del desemperio de su labor o de
sus funciones, en beneficio propio o de un tercero.

10. Realizar cambios de turnos u horarios de trabajo, sin expresa autorizacion del respectivo superior.

11.El retardo en Ia hora de entrada al trabajo cuando cause perjuicios a la empresa adn por primera
VeZ.

12, Utilizar fos. sitios 0 elementos de frabajo para actividades contrarias a la moral o las buenas
costumbres.

13, Permitir voluntariamente, por accion, omision o por culpa, que personas distintas a las autorizadas
por EL EMPLEADOR, lleguen a tener conocimiento de datos o hechos de conocimiento privados de
este 0 de un funcionario de este.

14, Realizar ‘operaciones o desempefar funciones cuya ejecucion esté afribuida expresa o
inequivocamente a otro trabajador de la empresa, salvo el caso de necesidad efeciiva e inaplazable y
previa orden de su superior jerarquico.

15. Larealizacion de cualquiera actividad de aquellas que realiza EL EMPLEADOR dentro de su objeto
social, por cuenta propia o de terceros, para beneficio propio o de un tercero, en horas laborales, aun
por primera vez.

16. Solicitar o recibir dadivas, préstamos o cualquier ofro beneficio de clientes de la empresa o de
personas que presten sus servicios a la empresa o utilicen los servicios de la misma.

17. Efectuar directamente o por interpuesta persona, natural o juridica, distribucion o venta de
maleriales, mercancias, productos o servicios fabricados o comercializados por EL EMPLEADOR, sin
el consentimiento y aprobacion previa y escrita de éste,

18. Presentar malas relaciones comerciales para con los clientes de EL EMPLEADOR, en ejecucion
de sus funciones, siendo suficiente la queja por parte de aquel con quien haya tenido malas releciones,
ya sea interpuesta de manera verbal o escrita y sobre un comportamiento especifico y que el mismo
se ajuste a la omision de una de las obligaciones o prohibiciones de EL TRABAJADOR establecidas
enlaley, en el presente contrato de trabajo 0 en el manual de funciones que entrega EL EMPLEADOR
a EL TRABAJADOR.

19.Todo acto de deslealtad para con EL EMPLEADOR, los propietarios, socios o accionistas del
mismo, sus directivos o sus compafieros de trabajo; ast como realizar actos que; por accion u omision,

8
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lo (s) atemorice (n), coaccione (n), o intimide (n) o faltarle al respeto con hechos o aun con palabras
inadecuadas.

20. Abandonar |a realizacion de sus funciones, sin el.consentimiento previo del superior inmediato.

21.Por accién u omision, no guardar los bienes (cualquiera que este sea), equipos. de la empresa o
implementos de trabajo en los sitios especiaimente destinados para ello.

22, Abstenerse de firmar documentos que per el ejercicio de las funciones que le son propias, deba
firmar.

23.Incumplir, an por primera vez las funciones indicadas en el presente documento y de las que por
naturaleza del cargo se deriven, cuando se perjudique gravemente a la empresa.

24. Incumplir, alin por la primera vez, las normas contenidas en los articulos 58, 60 y 62 del Cddigo
Sustantivo de Trabajo.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE EL EMPLEADOR.

1. Brindar los medios y la informacion que requiera EL TRABAJADOR, para la adecuada prestacion
del servicio y el buen cumplimiento de sus labores:

2. Procurar a los trabajadores elementos adecuados y apropiados de proteccion contra los accidentes
y enfermedades profesionales en forma que se garanticen razonablemente la sequridad y la salud.

3. Pagar [a remuneracion pactada en las condiciones, perlodes y modo convenido.

4, Guardar absoluto respeto a la dignidad personal de los frabajadores, a sus creencias y
sentimientos.

5. Dar a EL TRABAJADOR que lo salicite las certificaciones correspondientes a los términos y
condiciones del presente contrato de trabajo, tales como duracién del servicio, fecha de ingreso y
terminacion, funciones desempefiadas, y demas relacionadas con su frabzjo cuando las solicite
durante la duracion del contrato y una vez finalizado este.

6. Cumplir el reglamento y mantener el orden, la moralidad y el respeto a [as leyes.

7. Las demas contenidas en las normas laborales vigentes y que correspondan con la naturaleza de
la actividad economica desarrollada por EL EMPLEADOR

NOVENA. PERIODO DE PRUEBA: Los primeros dos meses del presente contrato se consideran
como periodo de prueba y, por consiguiente, cualquiera de las partes podra terminar el contrato
unilateralmente, en cualquier momento durante dicho periodo. Vencido éste, la duracién del contrato
sera indefinida, mientras subsistan las causas que le dieron crigen y la materia del trabajo.

9
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DECIMA. AFILIACION Y PAGO A SEGURIDAD SOCIAL. Es obligacién de EL EMPLEADOR aliiar
a EL TRABAJADOR al Sistema General de: Seguridad Social como es salud, pension y riesgos
|laborales, teniendo en cuenta que se descontara del salario de EL TRABAJADOR el porcentaje que
le corresponde aportar por concepto de seguridad social indicado por fas normas legales vigentes y
que éste al suscribir el presente contrato asi lo acepta.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACION DE LAS CONDICIONES LABORALES. EL TRABAJADOR
acepta desde ahora expresamente todas las modificaciones de sus condiciones laborales
determinadas por EI EMPLEADOR en ejercicio de su poder subordinante, tales como los turnos y
jornadas de trabajo, el lugar de prestacion de servicio, €l cargo u oficio y/o funciones y la forma de
remuneracion, siempre que tales modificaciones no afecten su honor, dignidad o sus derechos
minimos, ni impliquen desmejoras sustanciales o graves perjuicios para él, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 23 del C.S.T. modificado por el articulo 1 de la Ley 50 de 1990.

DECIMA SEGUNDA. DIRECCION DE EL TRABAJADOR Para fodos los efectos legales yen especial
para la aplicacion del Paragrafo 1 del articulo 29 de la Ley 789 de 2002, norma que modifico el articulo
65 del C.8.T., se compromete a Informar-por escrito y de manera inmediata a EL. EMPLEADOR
cualquier cambio en su direccion de residencia, teniéndose en todo caso como suya, la ltima diréccion
registrada en su Hoja de Vida,

DECIMA TERCERA. CONFIDENCIALIDAD. EL TRABAJADOR declara que conoce la obligacion de
guardar el secreto empresarial, profesional y guardar como secreto el know how de EL EMPLEADOR.
En consecuencia, EL TRABAJADOR conviene y acuerda que:

1. Toda informacion confidencial adquirida o enviada por EL EMPLEADOR a EL TRABAJADOR
debe ser guardada en estricta confidencialidad y no debe ser comunicada ni utilizada para beneficios
personales o en beneficio de terceros tales como compaiiias, asociaciones o cualquier ofra entidad
de cualquier Indole durante el término y después de la relacion de trabajo.

2. Todo contrato, folleto, libro, archivos de clientes, manuales, informacion o cualquier ofro material,
ya sea por Via escrita o electronica proporcionada por EL EMPLEADOR o desarrollada por EL
TRABAJADOR durante el iempo de trabajo, estan y deberan permanecer todo el tiempo bajo la tnica
propiedad de la-compafiia y EL TRABAJADOR sera responsable de su custedia en cuanto se le
entregue tal material y no deberén ser'sacadas de la oficina correspondiente o el lugar que se les haya
asignado para desarrollar las funciones, sin previa autorizacion de EL EMPLEADOR.

3. Guardar absoluta reserva sobre los hechos, la naturaleza, caracteristicas o finalidades de los
servicios, los métedos o procesos de produccion 0 los medios ¢ formas de distribucicn o
comercializacion de la prestacion de servicios, documentos fisicos y/o electronicos, informaciones, y
en general, sobre {odos Jos asuntos y materias que lleguen a EL TRABAJADOR con ocasion del
desarrollo de las labores encomendadas por EL EMPLEADOR. Asi pues, queda prohibido el solo
hecho de comunicar con terceros o participar en situaciones que impliquen comunicar, salvo que
medie autorizacion expresa de EL TRABAJADOR, fas informaciones que tenga sobre las actividades,
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especialmente aquellas relacionadas con temas de naturaleza reservada o cuya divulgacion pueda
ocasionar perjuicios a EL. EMPLEADOR. EL TRABAJADOCR tiene conocimiento que la legislacion
prohibe de manera particular las siguientes conductas;

a) EXPLOTAR, sin autorizacion de su poseedor legitimo, los secretos empresariales a los que se ha
tenido -acceso con sujecion las obligaciones de reserva resultantes de la relacion contractual con el
mismo.

b} COMUNICAR o DIVULGAR, sin autorizacion de su poseedor legltimo, el secreto empresarial
referido anteriormente con animo de obtener provecho propio o de un tercero, lo cual incluye otras
compaitias para [as que se trabaje 0 ¢on las que existan otras relaciones contractuales o de
participacion societaria o cualquier ofra similar, ¢ de perjudicar al poseedor de la informacién objeto
de reserva.

¢} Adquirir ofros secretos empresariales de EL EMPLEADOR, por medios ilicitos o contrarios a fos
usos comerciales honestos.

s. En la terminacion de este contrato, EL TRABAJADOR retornara todos y cada uno de los
materiales, suministros y literatura o cualquier otra propiedad que haya recibido en custodia en
cualquier momento del desarrollo de su contrato. EL TRABAJADOR entregara a EL EMPLEADOR
dicho.material inmediatamente se termine el contrato, el material incluso podra ser retenido de manera
inmediata por EL EMPLEADOR y debera entregarse antes de cualquier pago, si se aplica, que deba
realizar EL. EMPLEADOR.

Paragrafo Primero. La presente clausula tiene por-objeto establecer los términos que regiran el uso
de la Informacion que EL EMPLEADOR proporcionara a EL TRABAJADOR; en desarrollo del
presente contrato y que junto con sus demas anexos y documentos hace parte integral del mencionado
contrato y de los que llegaren a suscribirse con posterioridad a la firma de este documento. EL
TRABAJADOR se compromete a no revelar ningln fipo de informacion de EL EMPLEADOR
relacionada con las funciones descritas en la Clausula Primera Objeto del presente contrato y las
relacionadas a estas incluyendo, pero sin limitarse a: Informacion técnica, administrativa y comercial;
secretos. profesionales, industriales, comerciales o tecnolégicos de EL EMPLEADOR vy de sus
clientes; existencia y contenido de las politicas, procesos y herramientas que hacen parte de EL
EMPLEADOR; ideas, estrategias, procesos, pracedimientos, detalles relacionados con los negocios
y sistemas, analisis, estudios, planes de negocios, investigaciones, descubrimientos o informacion
sobre operaciones de clientes internos o extemos; datos y estados de cuentas, software, operaciones,
desarrolios de sistemas, bases de datos; no obstante lo anterior, €l listado de informacion precedente
se hace de manera enunciativa, y en todo caso, el presente acuerdo de confidencialidad cubre toda la
Informacion entregada por EL EMPLEADOR a EL TRABAJADOR.

Paragrafo Segundo. Toda informacion que EL EMPLEADOR entregue a EL TRABAJADOR deberd
ser tratada por éste como Confidencial a menos que EL EMPLEADOR explicitamente e exprese lo

contrario.
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Paragrafo Tercero. Durante el desarollo y ejecucion def objeto de este contrato y a partir de la
terminacion del mismo, EL TRABAJADOR no revelar o divulgara la informacion recibida a ninguna
persona natural o juridica, sin el permiso previe y escrito de EL EMPLEADOR, so pena de causar
perjuicios irremediables a la misma e indemnizables conformé a lo. establecido en la legislacion
vigente.

Paragrafo Cuarto. En caso de que EL TRABAJADOR contravenga estas obligaciones especiales y
el contrafo de trabajo esté vigente, sera justa causa de terminacion del contrato.

DECIMA CUARTA TERMINACION UNILATERAL. Son justas las causas para dar por terminado
unilateralmente este contrato, por cualquiera de LAS PARTES, las enumeradas en el articuio 62 del
Codigo Sustantivo de Trabajo, medificados por el Decreto 2351 de 1965 y ademas por parte de EL
EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se_califiquen como graves en el presente contrato, los
Reglamentos Infernos y demas documentos que contengan ordenes; instrucciones o prohibiciones de
caracter general o particular, pactos, convenciones colectivas, laudos arbitrales y las que
expresamente convengan calificar asi, que formaran-parte integrante del presente Contrato.

Paragrafo. TRASLADOS: Las partes podran convenir que el trabajo se preste en Jugar distinto del
inicialmente contratado; siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de
remuneracion de EL TRABAJADOR, o impliquen perjuicios para €l. Los gastos que se originen con
el traslado seran cubiertos por el empleador de conformidad con el numeral 8° del articulo 57 de!
Codigo Sustantivo del Trabajo. EL TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio que
decida el empleador dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones
laborales de EL. TRABAJADOR y o se fe causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la
dignidad y los derechos minimos de EL TRABAJADOR, de conformidad con el articulo 23 del Cadigo
Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990

DECIMA QUINTA. EFECTOS: LAS PARTES. de mutuo acuerdo declaran que el presente Contrato
reemplaza en su integridad y deja sin efecto cualquier otro contrato verbal o escrito celebrado por LAS
PARTES con anterioridad, pudiendo LAS PARTES convenir por escrito modificaciones al mismo, las
que formaran parte integrante del presente Contrato.

Paragrafo. Las adiciones, correccicnes y demas modificaciones al presente contrato deberan ser
elaboradas por escrito en una hoja anexa al mismo, la cual haré parte del contrato y en la que deberan
consignarse los datos basicos del contrato, de las partes contratantes, la fecha en que se efectue la
modificacion, y la indicacion expresa de que tal escrito consiste en una modificacion, adicion o
aclaracion de dicho contrato. Debe ser suscrito por ambas partes,

DECIMA SEXTA, PERFECCIONAMIENTO. El presente Contrato de Trabajo a Término indefinido se
perfecciona con la firma de LAS PARTES.

El presente contrato se firma en Bogoté D.C., el DIECIOCHO (18) del mes de JUNIO de 2024, en
dos ejemplares del mismo tenor, dejando constancia que LAS PARTES manifiestan su consentimiento

12

L




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S . VI-AD-17

Produccién Técnica de Eventos'y Empresa.de Renta en Audiovisuales VERSION Nol

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A VIVA-15/06/2024
TERMINQ INDEFINIDO No. 001

exento de vicios y verificando su acuerdo. total frente a las condiciones contenidas en el presente
documento.

EMPLEADOR TRABAJADOR

luis mario rios rocuts

Nombre: LUIS MARIO RIOS ROCUTS
C.C No. 79.879.985 de Bogota D.C

I3




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S

NIT. 900.934.512-2

CERTIFICACION DE RELACION CONTRACTUAL

Fecha: 30 de septiembre de 2024
Lugar: Bogota D.C

Por medio de la presente, Vivace Producciones, identificada con NIT 900.934.512-2, certifica
que mantiene una relacion contractual con personal técnico y logistico para la ejecucion de
eventos en Soacha, Bogotd y otros municipios donde la empresa presta sus servicios.

Los sefiores BIRON DARLEY LOZANO y ELI SAMUEL LOZANO, desempefian sus labores
bajo la modalidad de contrato de obra labor, por lo cual el pago de dichas labores se realiza
mediante cuenta de cobro, de acuerdo con las horas trabajadas y las labores realizadas en cada
evento.

Asimismo, Vivace Producciones garantiza el cumplimiento de las obligaciones laborales
pertinentes, tales como el pago de seguridad social, incluyendo la Administradora de Riesgos
Laborales (ARL). y las prestaciones correspondientes, de acuerdo con la normativa legal
vigente en Colombia. Dichos pagos se efectlian proporcionalmente conforme a los dias y
actividades desempefiadas por el personal técnico y logistico contratado.

Para constancia, se expide la presente certificacion a solicitud del interesado y para los fines que
estime pertinentes.

Cordialmente.

4 G

W ;
ANA LL(CIA/ SANCHEZ RODRIGUEZ /C.C 1.018.420.242
REPRESENTANTE LEGAL (8)

VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S /NIT 900.934.512-2




Eli Samuel Lozano Capador
1.007.157.258 de Soacha Cundinamarca

Datos personales
Nombres Eli Samuel
Apellidos Lozano Capador
Cédula de Ciudadania Cc. 1007157258
(Soacha - Cundinamarca)
Fecha de Nacimiento 28 de febrero del 2003
Estado Civil Soltero

Direccién de Residencia Transversal 78N Bis # 50-63

Localidad, Barrio Kennedy - Casa Blanca (Bogotd)

Teléfono 3012981727

E-mail samylc2011@gmail.com




Eli Samuel Lozano Capador
1.007.157.258 de Soucha Cundinamarca

Perfil Laboral

Soy una persona apasionada por el aprendizaje y la innovacion,
acostumbrado a trabajar bajo presién, porto habilidades a la resolucidn de
problemas usando mi capacidad comunicativa, Un excelente estratega con
ideas creativas cuyo desenlace me lleva a adaptarme en multiples dreas en mi
ambito laboral.

Estudios Realizados

Primaria Institucion Educativa Liceo Cristiano Vida Nueva
(Soacha, Cundinamarca)

(febrero 2009- noviembre 2013)

Secundaria Centro Educativo Jorge Eliecer Gaitdn
(Soacha, Cundinamarca)

(febrero 2014- noviembre 2019)




Eli Sainuel Lozana Capador
1.007.157.238 de Soacha Cundinamarca

EXPERIENCIA LABORAL

Group Cos (Callcenter) Marzo01 /23 - Julio 03 /23

Cargé Agente de servicio al cliente
(Retencion convergente)
Funciones
Servicio al cliente especificamente en el drea de retencion de
clientes claro que deseaban cancelar, haciendo soporte y
aclarando dudas de estos mismos, evitando la cancelacidn.
Zona Juvenil Agosto 15/23 - Enero 28/123
Cargé Apoyo administrativo y logistico
(Logistica de eventos)
Funciones
Apoyary dirigir a un grupo grande para el armey desarme
de tarimas en eventos importantes.
Domiciliario Abril14/23 - Agosto 18/23
Cargo Domicilios alrededor del sector
Funciones

Preparar adecuadamente los domicilios y llevarios al
apartamento/conjunto indicado, aseo general y

preparacion de alimentos




Efi Samuel Lozano Capador
1.007.157.258 de Soacha Cundinamarca

Referencias Personales

Nombre: Santiago Bedoya
Ocupacion: Independiente
Teléfono 3213202306
Nombre: Jhonny Darley
Bpadlin Camardgrafo profesional, director de cine
e 3219239626
Teléfono:
Referencias Familiares
Nombre: Susana Buitrago
Ocupacion: Asistente odontologico
Teléfono: 3112718112
Nombre: Sara Sofia Capador
Ocupacion: Soldado en el Ejercito Nacional

Teléfono: 3195964187
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SUPERINTENDENCTA FINANCTFRA
DC COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA =

Medellin, 16 de September de 2024

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de VIVACE
PRODUCCIONES COLOMBIA S AS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigode  Tipo Cotizante Estado
identificacion cobertura cobertura  transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: 5 Porcentaje Cotizacion:  6.96 %
C1007157258 LOZANO CAPADOR ELI SAMUEL 17/09/2024 22DI11961 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Atentamente,

2

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 16/09/2024 14:42:49 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.85.222.98, 198.143.41.44, 172.16.42.57




Certificado
Bancario

miércoles, 16 de Octubre de 2024 /

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. ge permite informar que VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS identificado(a)
con NIT 900934512, 4 la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes

productos:
Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CJENTA DE AHORROS 04900001123 2021/08/19 ACTIVA /

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(6C-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas er el
exterior: Espafa (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

s

Catalina Cortés Uribe
Gerente Servicios Contact Center & BPO

BARCTUMEA SR Cacnbios manrts Swwarts

S agin oa rapame o,

~ Bancolombia
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CENCTRO MEDICO LABORATORIO ,
R.H QUIMICA SANGUINEA

CLINICO ; , ;
PRUEBA DE EMBARAZO

7 MEDICINA GENERAL
AR/ El ECOGRAFIAS ~ RADIOGRAFOAS

TOMOGRAFIA {TAC)
INSCRITO ANTE EL MINISTERIO Y LA SECRETARIA ORTOPEDIA — MEDICINA
DE SALUD ESPECIALIZADA
CP 1100110153-00
NIT. 900171
FECHA 14 de Septiembre del 2024
NOMBRE DEL PACIENTE  JAIRO MORALES JIMENEZ
cC 3.176.132 EDAD SEXO M
EXAMEN SOLICITADO
RESULTADOS
SE HACE CONSTANCIA JAIRO MORALES JIMENEZ SE
ENCUENTRA EN BUEN ESTADO DE SALUD
e EXAMEN FISICO ;/’ ‘?,?; |
ST o
+0
(L .l),,' 'bnl ‘\(i:ne(a\
e EXAMEN RESPIRATORIO 72 Moot
N | "}’,
e EXAMEN CROPOLOGICO Y UNAS
NO RE PRESENTA SINTOMATOLOGICA
DERMATOLOGICA
PACIENTE APTA PARA LA MANIPULACION DE
ALIMENTOS

Principal: Carrera 24 No. 27-54 sur barrio Olaya-Bogota D.C.
Teléfono: 5630599 - celular 3102095572




BANAMOTOS S.A.S

900444489-8
CR41916
3164280673
Responsable de IVA
auxbanal@gmail.com
null

DISTRIBUIDOR AUTORIZADO AKT
y. ! "4 =

| " om [ I N |
|

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA BMMS286

Fecha de certificacion: 2024-09-17 12:42:29
CUFE: 3f209¢973afd254509454618bbddb0bbb7935113f23ac4 2aef677b524e0al286e7e481a7fct4bbb50578970136cb030

Fecha de Facturacion: -00-17 12:47;
Sefiores: VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS SESERET RN Bl il
Fecha de Vencimiento: 2024-09-18
NIT: 900934512 Remisién/Pedido No:
Teléfono: 3132133890 Pag 1 oF 1
Direccion: CL133ABISCR111 A 38
Correo: contabilidad@vivacepro.com facturacione.bana@gmail. Vendedor:
Ciudad: Bogota Johanna Maryuri Torres Torres
Departamento:  Bogota D.C. Orden de compra:
Pais: Colombia PD/ID2010657
NRO Codigo Descripcion UM. | %lva Cantided Valor Unitario Oesouenio Valor Total
1 7700149371704 MOTOCICLETA AK125NKD N/MT V2 25 PT UNIDA| 19 1 $4,445378.15 9.4500 $4,025,210.08
CLASE VEHICULO: 15 - Moto
MARCA: AKT
LINEA: AK125NKD EIII
CARROCERIA: SIN CARROCERIA
MODELO: 2025
COLOR: NEGRO MATE
CILINDRADA/POTENCIA 124
CAPACIDAD: 2 PASAJEROS
SERVICIO: 1 - Particular
CHASIS: 9F2D51259SB038886
VIN: 9F2D51259SB038886
MOTOR: 157FMI199269E4
ACEPTACION: 902024000144665
DESCUENTO $ 420,168.07
Observaciones: CLIENTE CONTADO, BONO DESCUENTO $500.000 SUBTOTAL $4,025,210.08
AUTORIZA AKT, SiN TRAMITES G bt
IMPUESTO AL CONSUMO 50
Recibldo (Fecha, firma y Sello) TOTAL NETO $ 4,790,000
Valor en letras: CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS

Resolucién No 18764073862648 Fecha: 2024-06-27 Factura BMMS 200 al BMMS 1000 con fecha de vencimiento: 2025-06-27

Domina Entrega Total S.A.S. Nit 800088155-3, Software: Domina Digital




BANAMOTOS S.A.S

900444489-8
CR41916
3164280673
Responsable de IVA
auxbanal@gmail.com
null

DISTRIBUIDOR AUTORIZADO AKT

S
Ve 1 A 1
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA BMMS287

Fecha de certificacion: 2024-09-17 12:44:37
CUFE: 5f043991a20b8c581f31660d3¢002112c7281ad0e7b08e931e531c38cBada3111 a7ae35M45ed45966b6ef5360d52ced

Fecha de Facturacion: 0917 12:44;
Sefiores: VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS cosiscbodinisnisco REALRIT TeAbe
Fecha de Vencimiento: 2024-09-18
NIT: 900934512 Remision/Pedido No:
Teléfono: 3132133890 Pag 1 de 1
Direccion: CL 133 ABIS CR111 A 38
Correo: contabilidad@vivacepro.comfacturacione.bana@gmail. Vendedor:
Ciudad: Bogota Johanna Maryuri Torres Torres
Departamento: Bogota D.C. Orden de compra:
Pais: Colombia PD/ID2010699
NRO Caodigo Descripcion UM. | % Iva Cantidad Valor Unitario Descuento Valor Total
1 7700149371704 MOTOCICLETA AK125NKD N/MT V2 25 PT UNIDA| 19 1 $4,445378.15 9.4500 $4,025,210.08
CLASE VEHICULO: 15 - Moto
MARCA: AKT
LINEA: AK125NKD Elll
CARROCERIA: SIN CARROCERIA
MODELO:; 2025
COLOR: NEGRO MATE
CILINDRADA/POTENCIA 124
CAPACIDAD: 2 PASAJEROS
SERVICIO: 1 - Particular
CHASIS: 9F2D51259SB038872
VIN: 9F2051259SB038872
MOTOR: 157FMI199351E4
ACEPTACION: 902024000144665
PRENDA A FAVOR DE: ;%g?g&%:%“gﬁfégm? PRECIO LISTA $4,445,378.15
DESCUENTO $420,168.07
Observaciones: CLIENTE CONTADO, BONO DESCUENTO $500.000 SUBTOTAL $4923,21008
AUTORIZA AKT, SIN TRAMITES i _
IMPUESTO AL CONSUMO 50
Recibido (Fecha, firma y Sello) TOTAL NETO $ 4,790,000
Valor en letras: CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS

Reso ucion No 18764073862648 Fecha: 2024-06-27 Factura BMMS 200 al BMMS 1000 con fecha de vencimiento: 2025-06-27

Domina Entrega Total S.A.S. Nit 800088155-3, Softwere: Domina Digital




CENCTRO MEDICO LABORATORIO ,
R.H QUIMICA SANGUINEA

CLINICO
PRUEBA DE EMBARAZO

/' MEDICINA GENERAL
F l ECQGRAFIAS ~ RADIOGRAFOAS
E J 2] L]

TOMOGRAFIA (TAC)
INSCRITO ANTE EL MINISTERIO Y LA SECRETARIA ORTOPEDIA ~ MEDICINA
DE SALUD ESPECIALIZADA
CP 1100110153-00
NIT. 900171

FECHA 14 de Septiembre del 2024

NOMBRE DEL PACIENTE — WILLIAN FELIPE BERNAL QUJANO

K ¢ 1.073.682.529 EDAD SEXO M

EXAMENSOLICITADO

RESULTADOS

SE HACE CONSTANCIA WILLIAN FELIPE BERNAL QUJANO
DONDE SE ENCUENTRA EN BUEN ESTADO DE SALUD

/ ,/,/‘/I
e  EXAMEN FISICO *“»{V
SI S o (
" ]lcsto { (~ La
R DN 0 Gene®
e EXAMEN RESPIRATORIO D MeC et
S 3

o EXAMEN CROPOLOGICO Y UNAS
NO RE PRESENTA SINTOMATOLOGICA
DERMATOLOGICA

PACIENTE APTA PARA LA MANIPULACION DE
ALIMENTOS

Principal: Carrera 24 No. 27-54 sur barrio Olaya-Bogota D.C.
Teléfono: 5630599 - celular 3102095572




CENCTRO MEDICO LABORATORIO

CLINICO R.H QUIMICA SANGUINEA

PRUEBA DE EMBARAZO

7 MEDICINA GENERAL
! [/ El ECOGRAFIAS — RADIOGRAFOAS
4 4 LA S

TOMOGRAFIA (TAC)

INSCRITO ANTE EL MINISTERIO Y LA SECRETARIA ORTOPEDIA — MEDICINA
DE SALUD ESPECIALIZADA
CP 1100110153-00
NIT. 900171

FECHA 14 de Septiembre del 2024

NOMBRE DEL PACIENTE  ANGELICA MARITZA GONZALEZ

C( 39.726.388 EDAD SEXO F

EXAMEN SOLICITADO

RESULTADOS

SE HACE CONSTANCIA ANGELICA MARITZA GONZALEZ DONDE
SE ENCUENTRA EN BUEN ESTADO DE SALUD ‘

e EXAMEN FISICO
SI

<
¢ EXAMEN RESPIRATORIO %
SI

¢ EXAMEN CROPOLOGICO Y UNAS
NO RE PRESENTA SINTOMATOLOGICA
DERMATOLOGICA

PACIENTE APTA PARA LA MANIPULACION DE
ALIMENTOS

Principal: Carrera 24 No. 27-54 sur barrio Olaya-Bogota D.C.
Teléfono: 5630599 - celular 3102095572




CL NO FR NO
CL NO FR NO
CL SI FA SI

ESTINADO CLIENTE A CONTINUACIGN
LR RELACION DE LOS PRODUCTOS PARA
ENTREGA EN CASA:

PLU NESCRIPCION LAN YALOR
3507608 Ty Led (109 ca) 43 3 1.749,

TELEFONO CLIENTE: 00006000000

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA
NUMERD: CUB432532
ALHACENES EXITO S.n NIT 8909006089
RESPONSRBLE DE IVN-GRAN CONTRIBUYENTE
RETENEDUR IMPUESTO Tvp

AUTORRETENENOR RES. 8825 L 16/40V/2014

VIVACE PRODUCCIONES COLDMBIA SAS
IDENTIFICACION: 900934512
2024-09-22 09:52:63,842 4025 009 0035

PLU BETALLE PRECIO
1 1/u x 1.749.900 V.Ahorro 770.000
3507608 v Led (109 cm) 979.900A

Total Item :1

SUBTOTAL 1 Z:? 399
;;Sggalib 770 0;0
979 900

VALOR TOTAL
FORMA PAGO :CONTADO
TARJETA DEBITO

DISCRIMINACION TARIFAS IUVUESIUS
TARIFA COMPRA BASE Z%’Uf;lﬂr’ ,
A~TVA=19% 979,900 823.445 1586.956
RES,DIANE 18764074110309 VIG |8 HESES
NEL 2024-07-02 AL 2026-01-02 g
RANG.AUT CWB4 15673 Al 535? IpuOOag
F.Expedlicion:2024-09-2209:52:53.842 .
Cufe'1(a?Jcee5d44f?L7Hh33h6§04!g?elu:ﬁ
106270fbbd04bc3decadelin00b32dae5a3087

loshiba Glebal Commerce Solulions
(Colombia) S.A.S NIT 900545074-9

SuperHarket Appllicalion
efaciura Cadena S.A BI0930534-0

T




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Yol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

CABALGATA |  DIA DEL
1. SERVICIO DE LOGISTICA FRESA ARVERJA DE | CAMPESINO-
INTEGRACION | ICA
. TR 6 DE 13 DE 14DE | 220E
SEPTIEMBRE | SEPTIEMBRE | SEPTIEMBRE | SEPTIEMBRE
{ A FESI 50 | 150 300 |
- ELAARVEJA ‘ -
DIA
CAMPESING ) Sl d
3 ALQUILER DE UNIDADES SANITARIAS 12 2 2 2 6
" ALQUILER DE SONIDO, VIDEQ
4 ILUMINACION, TARIMA - ARTISTA O ; 1 UND
BANDA RECONOCIDA
§  ALQUILER PLANTA ELECTRICA [ { UND
6 TRANSPORTE f 11 UND
7 DORSALES DE NUMEROS 100 DEL 1AL50 | DEL1AL50
8 REFRIGERIOS B 200 40 40 40 80
9 ARTISTAS MUSICALES LOCALES 5 [ { { 2
2. PROVISION DE ELEMENTOS
TORO MECANICO | 1
11 PONCHO 150 150
12 BONO DE INSUMOS AGROPECUARIOS 2 2
13 RUANAS - 700 00
14 MOTOCICLETA B 2 2
15 PLACADE RECONOCIMIENTO 10 10
16 TELEVISOR B 1 1




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

” VIVA-12/03/2024
INFORME DE EJECUCION

ANEXO N° 3 - FICHA TECNICA
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VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

ANEXO N° 4 - CERTIFICADOS
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CERTIFICADO |

DE PARTICIPACION A:

WILLIAM FELIPE BERNAL QUIJANO
C.C. 1.073.682.529

CUMPLIO CON ASISTENCIA A LAS 10 HORAS ESTABLECIDAS EN LA
RESOLUCION 2674 DE 2013, DOCUMENTO ENTREGADO EN BOGOTA, PLAN
DE CAPACITACION REALIZADA LOS DIAS 10 Y 13 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

CAMILO ALBERTO MORALES AGUIRRE
INGENIERO DE ALIMENTOS
. MATRICULA PROFESIONAL 25254-319226 CDN




CERTIFICADO"

DE PARTICIPACION A:

JAIRO MORALES JIMENEZ
C.C. 3176132

CUMPLIO CON ASISTENCIA A LAS 10 HORAS ESTABLECIDAS EN LA
RESOLUCION 2674 DE 2013, DOCUMENTO ENTREGADO EN BOGOTA, PLAN
DE CAPACITACION REALIZADA LOS DIAS 10 Y 13 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

CAMILO ALBERTO MORALES AGUIRRE
INGENIERO DE ALIMENTOS
MATRICULA PROFESIONAL 25254-319226 CDN




DE PARTICIPACION A:

ANGELICA MARITZA GONZALEZ C.
C.C.39.726.388

CUMPLIO CON ASISTENCIA A LAS 10 HORAS ESTABLECIDAS EN LA
RESOLUCION 2674 DE 2013, DOCUMENTO ENTREGADO EN BOGOTA, PLAN
DE CAPACITACION REALIZADA LOS DIAS 10Y 13 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

CAMILO ALBERTO MORALES AGUIRRE
INGENIERO DE ALIMENTOS
"MATRICULA PROFESIONAL 25254-319226 CDN




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS [ VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA [ VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION 5 i

ANEXO N°5 — REGISTRO FOTOGRAFICO POR
EVENTO




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

6 2o 2,




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024
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VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Mol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

FESTIVAL DE LA ARVEJA
13 de septiembre




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

CABALGATA DE INTEGRACION

14 de septiembre




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

. VIVA-12/03/2024
INFORME DE EJECUCION




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024

v L) B




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

; VIVA-12/03,2024
INFORME DE EJECUCION




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS

VIVA-AD-10

PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA

VERSION Nol

INFORME DE EJECUCION

VIVA-12/03/2024




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS VIVA-AD-10
PRODUCCION TECNICA Y LOGISTICA VERSION Nol

’ VIVA-12/03/2024
INFORME DE EJECUCION

APENDICE N°1 - DOCUMENTOS PARA PAGO
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CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

SEDE VIRTUAL

(ote
CO

Cémara
de Comercio
de Bogotd

CODIGO VERIFICACION: A24970052F3ADC

4 DE JUNIO DE 2024 HORA 15:40:21

AA24970052 PAGINA: 1 DE 3
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO

DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE

60 DIAS, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

e e e b e T R T R R R

RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U

OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

L e b o I T T S S i S S S S S S S S S S S S S S S S S Y S S S S S S S S S S S S S S S O i S S S S S S S R S S
) SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE HSTE
ICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA E

wvw CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS

I D b b b P b S b S S S S S b 3

QUE, LOS DATOS DEL erR"OARto Y/O EL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO HAN

SIDO :umagss A DISPOSICION DE LA POLICIA NACIONAL A TRAVES DE LA

CONSULTA A LA BASE DE an_os DEL RUES

kkkhkhkrhkrhhkhhkhkdkhkhkhrhkhkhhhkhhhhkhkdhkrxhhbhhkhkdhhkhkrh bbbk hkdbbhdhbhdhkkkdkrhkhkokhkdkdhdxrxk

CERTIF TF“" DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DE
DOCUMENT
LA pﬁbﬂkﬂ DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E
INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL

CERTIFICA:

NOMBRE : VIVA PRODUCCIONES COLOMBIA S A S

CF

i
T anNnn QA ]1 9
Nl T 300.934.512-2
ANMTCT ROCO A C
DOMICILIO BOGOTA (

CERTIFICA:
MATRICULA NO: 02644318 DEL 19 DE ENERO DE 201¢€
CERTIFICA:

RENOVACION DE LA MATRICULA :26 DE MARZO DE 2024
ULTIMOC ANO RENOVADO 2024
ACTIVO TOTAL : 2,445,186,957

CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : TV 93 # 53- 48 BODEGA 91
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : ADMINISTRATIVOE@VIVACEPRO.COM
DIRECCION COMERCIAL : TV 93 # 53 - 48 BODEGA 91
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL COMERCIAL : ADMINISTRATIVO@VIVACEPRO.COM

CERTIFICA:

STITUCION: QUE POR DOCUMENTO PRIVADO NO. SIN NUM DE ASAMBLEZ DE

A CIC\ZS 'AS DEL 14 DE ENERO DE 2016, INSCRITA EL 19 DE ENERO DE Z01l6
BAJO EL NUMERO 02053693 DEL LIBRO IX, SE CONSTITUYO LA SOCIEDAD
COMERCIAL DENOMINADA VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S A S.

CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA SOCIEDAD ES INDEFINIDO

Yuk mL
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CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

SEDE VIRTUAL

Cd
CO

CODIGO VERIFICACION: A24970052F3ADC

4 DE JUNIO DE 2024 HORA 15:40:21
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REPRESENTANTE LEGAL

MORENO LUCAS ANDRES MAURICIO C.C. 000000080098536
GERENTE

SANCHEZ RODRIGUEZ ANA LUCIA C.Ca

CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: EL EPRESENTANTE LEGAL ESTA
FACULTADO PARA EJECUTAR, A NOMBRE DE LA SOMJLJAU; TODOS LOS ACTOS Y
CONTRATOS ?ELACTQNR:OS DIRECTAMENTE CON EL OBJETO DE LA SOCIEDAD, SIN
LIMITE DE UANTIA. SERAN FUNCIONES ESPECIFICAS DEL CARGO, LAS
SIGUIENTES: A) CONSTITUIR, PARA PROPOSITOS CONCRETOS, LOS APODERADOS
ESPECIALES QUE FONSIDERF NECESARIOS PARA REPRESENTAR JUDICIAL O
EXTRAJUDICIALMENTE A LA SOCIEDAD. B) CUIDAR DE LA RECAUDACION E
INVERSION DE LOS FONDOS SOCIALES. C) ORGANIZAR ADECUADAMENTE LOS
?—H“EWWJ REQUERIDOS PARA LA CONTABILIZACION, PAGOS Y DEMAS OPERACIONES
DE LA SOCIEDAD. D) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE TODAS LAS
OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD EN MATERIA IMPOSITIVA. B) CERTIFICAR
CONJUNTAMENTE CON EL CONTADOR DE LA COMPANfA LOS ESTADOS FINANCIEROS
EN EL CASO DE SER DICHA CERTIFICACION EXIGIDA POR LAS NORMAS LEGALES.
C) DESIGNAR LAS PERSONAS QUE VAN A PRESTAR SERVICIOS A LA SOCIEDAD Y
PARA EL EFECTO CELEBRAR LOS CONTRATOS QUE DE ACUERDO A LAS
CIRCUNSTANCIAS SEAN CONVENIENTES; ADEMAS, FIJARA JUNTO CON EL GERENTE
LAS REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES, DENTRO DE LOS LIMITES
ESTABLECIDOS EN EL PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS. D)
CELEBRAR LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL DE LA
COMPANIA Y NECESARIOS PARA QUE ESTA DESARROLLE PLENAMENTE LOS FINES
PARA 10S CUALES HA SIDO CONSTITUIDA. E) CUMPLIR LAS DEMAS FUNCICNES
QUE LE CORRESPONDAN SEGUN LO PREVISTO EN LAS NORMAS LEGALES Y EN ESTOS
ESTATUTOS. EL REPRESENTANTE LEGAL QUEDA FACULTADO PARA CELEBRAR ACTOS

000001018420242

~

Y CONTRATOS, EN DESARROLLO DEL OBJETO DE LA SOCIEDAD, CON ENTIDADES
PUBLICAS, PRIVADAS Y MIXTAS. EL GERENTE ESTA FACULTADO PARA EJECUTAR,
A NOMBRE DE LA SOCIEDAD ENTRE OTROS LOS SIGUIENTES: A) CUIDAR DE LA

RECAUDACION E INVERSION DE LOS FONDOS SOCIALES. B) ORGANIZAR
ADECUADAMENTE LOS SISTEMAS REQUERIDOS PARA LA CONTABILIZACION, PAGCS Y
DEMAS OPERACIONES DE LA SOCIEDAD, E) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO
OPORTUNO DE TODAS LAS OBLIGACIONES DE LA SOCIEDAD EN MATERIA
IMPOSITIVA. F) DESIGNAR LAS PERSONAS QUE VAN A PRESTAR SERVICIOS A LA
SOCIEDAD Y PARA EL EFECTO CELEBRAR LOS CONTRATOS QUE DE ACUERDO A LAS
CIRCUNSTANCIAS SEAN CONVENIENTES; ADEMAS, FIJARA JUNTO CON EL
EPRESENTANTE LEGAL LAS REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES, DENTRO DE LOS
LIMITES ESTABLECIDOS EN EL PRESUPUESTO ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS. G)
CELEBRAR, EN CASO DE AUSENCIA DEL REPRESENTANTE LEGAL LOS ACTCS Y
CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL DE LA COMPANIA Y NECESARIOS
PARA QUE ESTA DESARROLLE PLENAMENTE LOS FINES PARA LOS CUALES HA SIDO
CONSTITUIDA. E) CUMPLIR LAS DEMAS FUNCIONES QUE LE CORRESPONDAN "T’g

LO E

REVISTO EN LAS NORMAS LEGALES Y EN ESTOS ESTATUTOS. EL GERE




QUEDA FACULTADO PARA CELEBRAR ACTOS Y CONTRATOS, EN DESARROLLO DEL
OBJETO DE LA SOCIEDAD, CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS Y MIXTAS EN
AUSENCIA TOTAL O PARCIAL DEL REPRESENTANTE LEGAL.
CERTIFICA:
QUE LA SOCIEDAD TIENE MATRICULADOS LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS:
NOMBRE : VIVACEPRO
MATRICULA NO : 03469046 DE 17 DE ENERO DE 2022
RENOVACION DE LA MATRICULA : EL 26 DE MARZO DE 2024
ULTIMO ANO RENOVADO : 2024
DIRECCION : CALLE 133 A BIS 111 A 38
TELEFONO : 3132133890
DOMICILIO : BOGOTA D.C.
EMAIL : ADMINISTRATIVO@VIVACEPRO.COM
B b I b i b S b b S S S T O a3
CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUIf CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DfAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DfAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

et EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE x: Y
" X FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO xR

INFORMACION COMPLEMENTARIA
LOS SIGUIENTES DATOS SOBRE PLANEACION DISTRITAL SON INFORMATIVOS
FECHA DE ENVIO DE INFORMACION A PLANEACION DISTRITAL : 14 DE MAYC DE

2024

SENOR EMPRESARIO, SI SU EMPRESA TIENE ACTIVOS INFERICRES A 30.000
SMLMV Y UNA PLANTA DE PERSONAL DE MENOS DE 200 TRABAJADORES, USTED
TIENE DERECHO A RECIBIR UN DESCUENTO EN EL PAGO DE LOS PARAFISCALES DE
75% EN EL PRIMER ANO DE CONSTITUCION DE SU EMPRESA, DE 50% EN EL
SEGUNDO ARNO Y DE 25% EN EL TERCER ANO. LEY 590 DE 2000 Y DECRETO 525
DE 2009.

RECUERDE INGRESAR A WWW.SUPERSOCIEDADES.GOV.CO PARA VERIFICAR SI SU
EMPRESA ESTA OBLIGADA A REMITIR ESTADOS FINANCIEROS. EVITE SANCIONES.

TAMANO EMPRESA
DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ART{CULO 2.2.1.13.2.1 DEL DECEETO
1074 DE 2015 Y LA RESOLUCION 2225 DE 2019 DEL DANE EL TAMARO DE LA
EMPRESA ES MICROEMPRESA

LO ANTERIOR DE ACUERDO A LA INFORMACION REPORTADA POR EL MATRICULALO O
INSCRITO EN EL FORMULARIO RUES:

INGRESOS POR ACTIVIDAD ORDINARIA $768,383,510

ACTIVIDAD ECONOMICA POR LA QUE PERCIBIO MAYORES INGRESOS EN EL PERIODO
- CIIU : 7730
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4 DE JUNIO DE 2024 HORA 15:40:21

AN AGTIANED DACTNA. 2 NE 2
ARA24970052 PAGINA: 3 DE 3
* * * * * * * * * , “ * * . * * * » * * * .

o ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA K
A SOCIEDAD HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION. iy

Khkhkhkhhkhkhkhhhhkrohhbkhhbhkhkhrhkhkrhbrhkbrhrdhkhkrddhhhhd kv hhkhbhbhhrhdhbrhkhkhkdrhrhkrhrhkhhdhhr

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO,
VALOR : $ 7,900

i I I e I I I I I e e b S S I I I R e i

PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE (>?TI "ICADO 'ORRESPOV“' CON LA

INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTR POBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERI r'” 7(h PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

B I I T R R R R R B

ESTE CERTIFICADO FUE GENERAD ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DI
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.
* kK

I I I I I s

FZR”A MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORI A“‘@h IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.
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CONSTANZA PUENTES TRUJILLO




XY NO ES VALIDO POR ESTA CARA X o
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL
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IFI A
:NDRA POR OBJETO, EL DESARROLLO DE LAS

Sivﬁf:b"zﬁ ACTIVIDADES: A) W?t RACION LoGgIsTICA DE EVENTOS
; CORPORATIVOS, ESTATALES Y EMPRESARIALES. B) REALIZACION Y PRODUCCION
' DE CORC[LRTOS Y ESPECTACULOS PUBLICOS CON O SIN VENTA DE BOLETERIA. C
REALIZACION Y PRODUCCION DE FESTIVALES ARTISTICOS Y CULTURALES E
TODOS SUS FORMATOS. D) hLQLI;HR Y RENTA DE EQUIPOS PROFESIONALES D
SONIDO, ILUMINACION Y VIDEO PROFESIONAL. E) DESARROLLO Y EJFCT”ZC\ DE
ESTRATEGIAS BTL Y ACTIVACION DE MA&CA. F) ALQUILER Y MONTAJE DE STANDS
COMERCIALES Y CUALQUIER TIPO DE ARQUITECTURA EFIMERA. G) VERTA X
COMERCTAIJZPClON DE ESPECTACULOS Y ARTISTAS. H) ALQUILER DE CARPAS,

OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD

‘ CERT

=~

1

&3]

“’”'VAQ SILLETERIA Y TODO TIPO DE MOBILIARIO PARA EVENTOS. I)
IMPORTACION Y VENTA DE EQUIPOS ELECTRONICOS. J) CUALQUIER ACTIVIDAD

VQN;RCJA“ O CIVIL DE FORMA LICITA Y TODAS LAS DEMAS INHERENTES AL
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL.

CERTIFIC
ACTIVIDAD PRINCIPAL
7730 (ALQUILER Y ARRENDAMIENTO DE OTROS TIPOS DE MAQUINARIA, EQUIPO Y
BIENES TANGIBLES N.C.P.)
ACTIVIDAD SECUNDARIA:
9007 "IV ES DE ESPECTACULOS MUSICALES EN VIVO)
OTRAS ACT \DES :
4742 (COMERCIO AL OR MENOR DE EQUIPOS Y APARATOS DI
VIDEO, EN ESTABI I([MI ENTOS ESPECIALIZADOS)
4922 (TRANSPORTE MIXTO)
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TIFICA:
CAPITAL
** CAPITAL QfTOR'ZLJQ o,
VALOR : $1,000, uﬂ‘ 000.00
NO. DE ACCIONES : 10,000.00
VALOR NOMINAL : $100,000.00

** CAPITAL SUSCRITQ **
JALOR : Sll,.@ ), 000.00
NO. DE ACCIONES ¢ :110:00
VALOR NOMINAL ¢ $100,000.00

** CAPITAL PAGADO **
VALOR : $11,000,000.00
NO. DE ACCIONES : 110.00
VALOR NOMINAL : $100,000.00
CERTIFICA:
FF?RESL( 'ACION LEGAL: LA REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD ESTARAN A
ARGO DE UN(A) REPRESENTANTE LEGAL COMO REPRESENTANTE LEGAL PRINCIFAL,
UHS:uhAJA(O] MEDIANTE ASAMBLEA DE SOCIOS POR VOTACION, A SU VEZ LA
SOCIEDAD PODRA NOMBRAR UN(A) GERENTE, QUIEN REEMPLAZARA AL
REPRESENTANTE LEGAL EN SUS AUSENCIAS TVVD“RA'ES Y ABSOLUTAS CONTANDO
CON LAS MISMAS ATR;BLw.UhL: QUE EL GERENTE CUANDO ESTE ENTEE A
REEMPLAZARLO. LA GERENCIA DE LA SOLTEDAU FJTARAN A CARGO DE UN(A)
GERENTE, DESIGNADA(O) MEDIANTE ASAMBLEA DE SOCIOS POR VOTACION.
CV:T,>]CA
* ow !WDR‘A :“\I“V\S * ok
QUE POR DOCUMENTO PRIVADO h IN NUM DE ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DEL
14 DE ENERO DL Ab16, lkoLRITh EL 19 DE ENERO DE 2016 BAJO EL NUMERO

02053693 DEL LIBRO IX, FUE (RON) NOMBRADO (S):
NOMBRE IDENTIFICACION




VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S

NIT. 900.934.512-2

CERTIFICACION APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

En mi calidad de contador JOHAN ALEXANDER CARDENAS HENAO identificado con cédula de
ciudadania No. 1.019.005.605 y con Tarjeta Profesional No. 186745-T de la Junta Central de Contadores
de Colombia. de VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S identificado con NIT. 900.934.512-2.
debidamente inscrita en la Camara de Comercio de Bogota, luego de examinar, de acuerdo con las normas
de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los Estados Financieros de la compaiiia, certificamos
que el pago de los aportes de seguridad social (pension, salud y riesgos profesionales) y de los aportes
parafiscales(Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje Sena) pagados por la compaiiia durante los Gltimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha, corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la compaiiia
durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento por lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de
2002 y la Ley 1150 de 2007. Nota: Para Certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas
de Seguridad Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos
19 al 24, Asi mismo, en el caso del pago de los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION, ICBF
y SENA, se debera tener en cuenta, el plazo dispuesto para tal efecto por el articulo 10 de la ley 21 de 1982,
reglamentado por el Decreto 1464 de 2005 y por el DECRETO 1670 DE 2007.

-~

Dada en Bogota D.C., a dia treinta (30) del mes de septiembre de 2024.

JOHAN AFEXANDER CARDENAS HENAO
Tarjeta No. 186745-TContador
C.C. No. 1.019.005.605

www.vivacepro.com




JUNTA CENTRAL G D
DE CONTADORES

Certificado No:

Il B FFRDPFBPRIBAF &

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JOHAN ALEXANDER CARDENAS HENAQO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1019005605 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional Nc
186745-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los tltimos 5

anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ** ** ****xxaxamadmaasrstansxes
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Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Agosto de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\|
NH -
NN ‘] IR0
DIRECTOR GENERAL
ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO

ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CHUDAEANIA
. 1.019.005.605

CA RDENAS HENAO

l‘\l"x.l LIBOS

JOHAN ALEXANDER

p \’(

\ » ]
- 2 % i /
£eC A DE NACIMIENTO: -03-JUN-1986
BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NAGIMIENTO
1.74 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
10-. JN-2004 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION U;‘i, }{L
m:(JISTR/\D NACIONAL

ALVABEATRIZ RENGIFO LOPEZ

T
P‘\’l “ :;‘{.I Mu‘ \
R\""W mx ‘:.» (1K 'n\ﬁ

P-1£00111:42130172-M-1019005805-20040916 0599904260002 167796183
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Repdblica de Colombeg

\firster - Iy!)),.i'

JUNT ALLN!RALDECON'AD?PES
TARJETA PROFESIONAL
DE CONTADOR PUBLICO

JOHAN ALEX

CARDENAS |

C.C. 1019008605

RESOLUCION 1 eétou 058 PECHA 12/02/2014
UNIVERSTDAR § . LOS uaeamoanu

DIRECTOR GENERAL < é@

JULIO CESAR ACURA GONZALEZ 198940

187308
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

M)
=10/ SOPORTE PARA PAGO
= DATOS GENERALES DEL APORTANTE AT
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 900934512
NOMBRE O RAZON SOCIAL: VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS
| CIUDADMUNICIPIO BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION TRV 93 53 48 TELEFONO: 3208861
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Alquiler y arrendamiento de
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
| APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): sI
BT T DATOS GENERALES DE LA PLANILLA e ]
NUMERO PLANILLA 7944868490 TIPO DE PLANILLA E-EMPLEADOS |
PERIODO COTIZACION MES:  septiembre PERIODO COTIZACION MES: octubre
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2024 SALUD: ANO: 2024
DIAS DE MORA: 4
ESTADO GUARDADA
T 2 LIQUIDACION GENERAL _ R
i - N{ ) Do “TOTALES
| comzanTes |  TOTALPOR
PENSION
X B ADMINISTRADORA. - - )
~ NIT | copieo _NOMBRE O )
800229739 | 230201 | - 230201-PROTECCION 2  $260800
[ 800224808 | 230301 | - 230301-PORVENR 4 | 514600
) SUBTOTAL: B | s $ 775.400
B B SALUD 5 ]
& P ~ "ADMINISTRADORA =5 - 1
~ NIT | copbiGo | — “SeesNOMBREF Y | [ ]
830003564 | EPSO17 | o "~ EPSOITFAMISANAR 2 | 576600
900298372 | EPSC34 EPSC34-CAPITAL SALUD EPSS 1 $52.200
[ I ] SUBTOTAL: | T s128800
e ~ CAJADE COMPENSACION Zol
i ADMINISTRADORA
[ NIT CcODIGO ~ NOMBRE ) | = g
860066942 | CCF24 | ~ CCF24COMPENSAR | 6 | §193900
SUBTOTAL: s $ 193,900
S e " RIESGOS PROFESIONALES = o ]
B ADMINISTRADORA [ i )
NT | copico JF - ~ NOMBRE SO [Semn ) P =
890903790 14-11 14-11 - ARL SURA i 7" 6 Y3 - 341@
R - suBToTAL: [ B | s412300
'TOTAL POR PAGAR: 1‘ $ 1.510.400
Nota: Este soporte no es vélido para recl i ante entidades financieras y administradoras.
PAGINA 1 DE 1

2024/10/07 3:43 PM USUAI

RIO: 8OI - CC80098536




Formulario del Registro Unico Tributario

2 (‘onceptc 1 ?LJ Actualizacion de oficio

4, Namero de formulario 14888207751
Ilm || 0721 !ltsl 4(8!10|l|"“l4|8882 HI
!
j5 Numero de lduntificac:on Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccién seccional 7 ]14 Buzoén electrdnico
£ 07 800560350 wessaian 3 2]
_ IDENTIFICACION
{24 Tipo de contsbuyente IZS Tipo de documento ’26 Numero de Ildentificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1019005605 20 0 4 0 8 1 0
‘l.ugarr de ¢ e:(pediCIbn— 28. Pais | 20. Departamento EO_(DTdadMun|oplo - T
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. k| _iBogcté, D.C. 001
31. Primer apedlido I32 Segundo apclhd(; I33 Primer nombre o 27 1 34‘0—tros nombres ==y
CARDENAS HENAO ‘JOHAN !ALEXANDER

}' 35. Razon socal

‘36 Norr;nAre ;Jcrr-'zrczal 7 7 37 écgla
UBICACION
38. Pais '39 Departamento \ i :40 CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C 11 ‘Bogota, DC. 001

41, Direccion pmcipal

CL150A €5 40T 2 AP 604

[42. Comreo decténico _johancarde@hotmail.com
|43. Codigo posta ]44 Teléfono 1 " 31185 0 7 8 6 9145 Teléfono 2
" CLASIFICACION
_ — -__= NV S N B - . -
Actividad econémica Ocupacién L
Actividad principal Actividad secundaria g * Otras actividades ; ' i 82, Nomero
51. Codigo establecimientos

' 46. Cadige 47. Fecha inicio actividad 48, Codigo 49, Fecha inicio actividad } 50, Cédigo 1 2

0010[[20180801[|[6920/201301,01] 4923 || | |

Responsabllldades Calldades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 24 25 2

sosols [22a0fs2l || [ L0 L

05- Impto. "enta y compl. régimen ordinar

22- Obligada a cumplir deberes formales a
| 49 - No responsable de VA ‘

52 - Facturador electronico ‘

Obllg-ados aduaneros : ) Exp&rtadores —_—
ol L L L1111 L L=y e
L] L] e | —

| IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: {j] 61. Fecha [2023-01-13/16:41:18 '

Sin perjuicio de las verificaciones que |la DIAN realice.

w 59. Anexos

Firma autorizada:

Paragrafo del articulo 1 6.1.220 del Decreto 1625 de 2016

Firma del sclicitante 984 Nomore ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

o Fecha generacion documento POF: 13-01-2023 04:41:19PM




Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Esyacio reservado para la DIAN

Pagina 3

4. NGmero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000

de 5

14979658112

J-1497965 112

Hoja 3

5. Namero de |dentificacién Tributaria (NIT)

9009345

6. DV | 12. Direccién seccional
1 2 } 2 Impuestos de Bogotd

14, Buzon electronico

3 2|

||

Representacion

98 Representacion
| REPRS LEGAL PRIN

99. Fecha Inicio ejercicio representacion

18

|
|

20160115
s gty p—

100. Tipo de documento

101. Namero de identificacion

lCéduladeCmdadani 13!8 00 9 8 5 3 6

I

e

o PP
102 DVJw: Namero de tarjeta profesional

{104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Prime: rombre

107. Otros nombres

MORENO iLUCAS [ANDRES JMAURICIO
108, Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Raz6n social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represe:facién
| REPRS LEGAL SUPL 19 [ 2016.01.15|
e c L N NI NN S
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion 102, DV [103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 0 1 8 4 2 0 2 4 2 |
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106, Primer nambre 107. Otros nombres
SANCHEZ [RODRIGUEZ IANA [LUCIA
| 108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén socidi mpresantante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejzreiciv epresentacion
+ - co— . d | I
100. Tipo de documento 101. Nomero de identificacior 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesionzl
| 104, Primer apellido 105. Seg'inoe apallido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
,108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 103 DVi 110. Racdr sosial representante legal
| |
fm S PSS
98. Representacion '8? Focha inicio ejercicio representacion
| | T
1100. Tipo de documento “01. Nimurg de ijentificacién 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional

4 - - -
104. Primer apellido

108. Nomero de Identificacion Tributariz (NiT)

b

105. Sejundo apellido

106. Primer nombre

J S

107. Otros nombres

109. DV| 110. Raz6n social representante legal

99. Fecha Iinicio ejercicio representacion

| |98. Representacién
| |
!

| 100. Tipo de documento

| 1

[101. Numero de identificacién

103. Numero de tarjeta profesional

l 104. Primer apellido

105. Segundo apellido

|

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

=

109, DV| 110. Raz6n social representante legal

|
|

Fecha generacion documento PDF: 07-02-2024 03:19:12PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

"

| S

l

Pégina 4  do 5 Hoja 4
Ezpecio rservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14979658112
(lll)7‘072124899]d|8 0) 0000014 71551112
3 MTmro de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional —[14. Buzon electrénico
Impuestos de Bogotad |
B D00 93481 22ves (N /8]
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporalee
11%. Tipo de documento 112. Namero de identificacién 113, V.1 174. Nacicnaiidad
{ CéduladeCiudada 1 3 |8 0 0 9 8 5 3 6 | | COLOMBIA 1609
}115 Primer apellide 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118 Otros nombres
‘MORENO JLUCAS IANDRES IMAURICIO
:119 Razén social
120. Valor capital del socio |‘ 121. % Participacion %22:;“3 de ingreso 123. Fecha de retiro
|
| }
- B /20160114 .
11, Tipo de documento 112, Numero de identificacion 113 LV | 114. Nacionalidad
CiduladeCiudada 1 3 |1 0 1 8 4 2 0 2 4 2 ! COLOMBIA 169

: 115. Primer apellido

SANCHEZ

116. Segundo apellido
RODRIGUEZ

118, Otros nombres

lLUCIA

117. Frimar nombre

iANA

2 I
| 119, Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacior.

—— e —————

| 122, Fecha de ingreso

‘ [ 123. Fecha de retiro
2016011 4| i [

|
|

117, Tipo de documento

112. Namero de identificacion

m————rs

£ 1°5. Primer apellido

116. Segurou cpellido

| |19 Razén social

113. DV | 114. Nacionalidad

| ,

117. Primer nombre 118. Otros nombres

l l

Lo
120. Valor capital del socio

| 121. % Participadion

122. Fecha de ingreso

i l I A

’ 123. Fecha de retiro

| | i

11 1. Tipo de documento

112. Ndmare de identificacidn

113. DV | 114, Nacionalidad

1145, Primer apellido

116 Segunio apellido

—_—l

117. Primer nombre 118. Otros nombres

l

119. Razon sacial

12). Va or capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

-

1°1. Tipo de documento

: ke .
| 112. Namory de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

l

;115 Primer apellido

116. Segundo apellido

l

117. Primer nombre 118. Otros nombres

l l

5 |-
{119, Razon social

1 *20. Valor capital del socio

=

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso [ 123. Fecha de retiro

b N

Fecha generacion documento PDF: 07-02-2024 03:19:12PM




L

FORMULARIO UNICO DE INFORMACION oo S g
2 TRIBUTARIA PORMUCARID Ne, (210D ; 4
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.112 -2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL DIA DEL CAMPESINO EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA, EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1639 DE 2024 SUSCRITO POR LA
SECRETARIA DE AMBIENTE, MINAS, DESARROLLO RURAL Y PROTECCION ANIMAL DE SOACHA Y
EPUXUA AVANZAE.LC.E

CONTRATISTA: VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S dentficada con NIT 900.934.512-2. Representada
Legalmente por ANDRES MAURICIO MORENO LUCAS Con C.C N* 80.098.536 de Bogota D.C.

PLAZO DE EJECUCION: Ei plazo maximo previsto para la ejecucion del contrato es de DOS (2) MESES

VALOR: DOSCIENTOS SETENTAY NUEVE MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL SETENTAY NUEVE PESOS
CON VENTIE CENTAVOS ($279.709.079,20) MICTE, incluye el IVA, costos, gastos, impuestos, 1asas y demas
contnbuciones a que hubiere lugar con ocasion de su celebracion, ejecucion, y liquidacion

Entre los suscritos. CARLOS ARTURO BELLO BONILLA identificado con cédula de ciudadania No. 79. 208 58:
de Soacha, en calidad de SECRETARIO GENERAL, nombrado mediante Resolucion No. 068 del 13 de agosto de
2024, cargo para el cual tomo posesion el dia 13 de agosto de 2024, segun consta en Acta de Posesion No, 007
en uso de las facultades contenidas en la Resolucion No. 020 del 12 de febrero de 2024 que delegé la ordenacion
del gasto en la Secretana General, quien obra en representacion de la Empresa Publica del Municipio de Soact

EPUXUA AVANZA E.I.C.E. con NIT 901511.522-4, quien en adelante y para los efectos de este contrato se
denominara EL CONTRATANTE, por una parte; y por Ia otra, VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA S.A.S
dentificada con NIT 900.934.512-2, Representada Legalmente por ANDRES MAURICIO MORENO LUCAS en su
calidad de gerente con CC N° 80.098.536 de Bogota D.C.. quien para los efectos del presente Contrato se
denominara EL CONTRATISTA hemos convenido celebrar el presente conltrato de Prestacion de servicios
conforme a lo establecido en el Numeral 41 del Manual de Contratacion y por las normas de Derecho Privado
previas las siguientes cons ONe
1) Que la Empresa Publica d
iridica industnal y comercial
administrativa, financiera, técnica, descentra

) de Soacha, EPUXUA AVANZA E |.CE., es una empresa con naturaleza
2| orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia
zada, vinculada al municipio. La cual fue creada mediante acuerdo

municipal N°. 019 de 2021
2) Que mediante el Acuerdo N°012 de 2023, la Junta Directiva de EPUXUA AVANZA, E | C.E. adoptd el Manual de
Contratacion, es una f"ﬂ:'»z:& que desarrolla actividades comerciales en competencia con el sector privado y
sracion con el sector publico, tanto nacional como intemacional
3) Que en du rollo de su actividad industnial y cor wev ial, y en virtud de lo dispuesto en los articulos 13 y 14 de Iz
) UXUA AVANZA E |.C E. se regiran por el Manual de Conlratacior

colaboracion y ¢

los .,!!11,<,-sz_.|-‘.‘ por E

0 - g aplicables, para lo cual se dara cumplimiento a los principios de la Funcio:
Administrativa y de la Gestion Fiscal consagrados en los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, y su actividad
contractual estara sometida al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contratacion es
4) Que, en el ¢ 0 de planeacion, caractenizacion y condiciones, se observa la conveniencia y 1a necesidad
de realizar la presente contratacion para la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL DIA DEL
CAMPESINO EN EL MUNICIPIO DE SOACHA, EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1639
DE 2024 SUSCRITO POR LA SECRETARIA DE AMBIENTE, MINAS, DESARROLLO RURAL Y PROTECCION
ANIMAL DE SOACHA Y EPUXUA AVANZAE.I.C.E.
5) Que la necesidad se encuentra debidamente sustentada dentro de los documentos que hacen parte integral de
presente contrato
6) Que en cumplimiento del Numeral 41 del Manual de contratacion literal el presente proceso de seleccion se llevo
la modalidad de Orden de compra “podra contralar bienes, servicios y obras mediante ordenes de
3g mensuales vigentes (1.000 SMLMV) de las cuales se aceplara la oferta
18s | XUA AVANZA E.I.C.E enviadas via correo electronico o por ¢
7) Que la necesidad se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones, aprobado para la vigencia 2024
8) Que EPUXUA »‘«‘ /ANZA, E|.C E. cuenta con el certificado de disponibiidad presupuestal nimero No. DIS
2024000257 del 2 2 i
el dia 30 h agosto de 2024 se realizo INVITACION A COTIZAR a traves del correo electronico

| salanos minamo.

20 posla

T

9) Q
contratacion@epuxua gov.co y se publico la Invitacién a cotizar, documento de caracterizacion, documento de
condiciones adicionales, anexo técnico, analisis del sector, matnz de ne»,m dentro del proceso de 'lr jen de

0C-005-202 a 0S

oienes Servicios Y ‘t as
; I corservicol com ADMINISTRAT

rrera 79 0 18 ~ 57 S0achy undmamarca
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.112 -2024

10) Que el dia 02 de septiembre de 2024, se presentaron observaciones al proceso 0C-005-2023, dentro del
termino sefalado en el cronograma del proceso, el mismo dia se enviaron respuestas a las observaciones, de las
cuales se procede a realizar Adenda r.". nforme lo solicitado

11) Que el dia 3 de septiembre de 2024 de conformidad con el cronograma del proceso, hasta las 10:00 pm., se
realizo el cierre del mismo y se re¢ b-er.,m!v rtas de los siguientes propanentes: VIVACE PRODUCCIONES SAS
2 del Manual de contratacion de EPUXUA AVANZAE | C.E,, se conformd e

ue de acuerdo con el ”ur‘ eral 20

omite ¢ acion de la propuesta de manera obietiva, ciféndose exclusivamente a las

erminos y Condiciones, anexos y formatos respectivos

valuador para
regias contenidas en el docy

13) Que el dia 3 de septiembre de 2023, el Comité Evaluador procedio a efectuar la verificacion de los aspectos

CE PRODUCCIONES S.A S quienes presentaron su propuesta con ocasior

£ BIENES, SERVICIOS Y O sonforme a lo sefalado en

el manual de contratacion y se dio ef respectivo traslado qumhwna. en el cronograma

14) Que el informe de evaluacion preliminar se envio a todos los oferentes invitados a través del correo electronico

contratacion@epuxua gov co, el dia 03 de septiembre de 2024, dentro del proceso de OC-005-2024 para el

y subsane de requisitos habilitantes

: ¥ proponente VIVACE PRODUCCIONES SAS. remite observ
emporar solictando correr la fecha de ".Jtsaf\acm'v por temas no imputables a ellos, por lo que EPU)

AY »h 7’ E | CE toma la decision de realizar ADENDA N°2 ajustando cronograma

16) Que el dia 5 de septiembre de 2024 siendo las 01:51 PM VIVACE PRODUCCIONES SAS envia papeles de

subsanacion, durante el termino del traslado del informe de evaluacion

17) Que. con base en lo antenor, la entidad envio a través del correo electronico contratacion@epuxua.gov.co en la

r. el informe final de evaluacion, el dia 05 de septiembre del 2024

18) Que eldia 024 siendo las 7:51 A M el proponente VIVACE PRODUCCIONES SAS. remite

observaciones extemporaneas al informe final, y postenormente remite documento faltante

19) Que EPUXUA AVANZAE | C.E por medio de su comité evaluar procede a revisar dcha< observaciones, y en el

je declaratoria de fallido se procede a realizar INFORME DEFINITIVO al

dicos, y tecnicos habilitantes a Vi

foln]™

nvitacion a

hamhre da
ie septiembre de

entendido que

habia realiza 1.- 3

onsiderando que de conformidad con la evaluacion realizada a la oferta de VIVACE PRODUCCIONES
SAS, este cumplic con la totalidad de las condiclones exigidas tanta técnica, juridica y finanicera

21) Que el dia 06 de s~;:w,=ml>w de 2024, se procede a realizar acta de seleccion de la 0C-005-2024, seleccionando
ODUCCIONES SAS

al proponente VIVAC
22) Que, en el documento de caractenzacion de la necesidad, se observa la conveniencia y la necesidad de realiza
a presente contratacion para asumir ferentes actividades requendas para el cumplimiento de sus c:»lerncs
23) Que la necesidad se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisicion, aprobado para la vigencia 2024
24) Que, en consideracion de lo anteror, las partes han convenido celebrar el presente Contrato de prestacion de
Servicios sequn 1as estipulaciones contenidas en ias S‘QU-FH.CS Clausuias

\,LAUSULA PRIMERA OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL DIA DEL
CA ,1r~‘ h ) ENEL E HA, EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 1639
ADE AMBIENTE, MINAS, DESARROLLO RURAL Y PROTECCION ANIMAL

CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: El presente contrals como objetivo principal la
ejecucion eficente de las actividades de integracion rural en el Municipic de Soacha- Cundinamarca
reconocimiento y fomento de la identidad y celebracion del dia del campesino

Las especi

jones detalladas de los productos, bienes y/o servicios a ser suministrados se encuentran
debidame ]

ste anexo lécnico, cumpliendo con las normativas técnicas vigentes. Ademas, se
(ecnicas necesanas, asi como ia obtencion ge 1as | 1
es requeridas

*adas en e

ncluyen 1as gestiones administs

correspondientes segun las mod

En concordancia con el objeto del contrato. se llevara a cabo el suministro bienes y/o servicios para la coordinacion
ogistica de eventos liderados por La Secretaria de Ambiente, Minas, Desarrolio Rural y Proteccion Animal de
Soac
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA:

GENERALES. EI CONTRATISTA se compromete a cumplir todas las obligaciones que estén establecidas o se
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.112 -2024

denven dei clausulado del CONTRATO, de los estudios y documentos del proyecto, de su propuesta y aquellas
que por su naturaleza Cia 5e conside enrr“"w':"f‘:t:'es para la correcta ejecucion del presente cont
en los terminos previstos en los articulos 863 y 871 del Codiga de Comercio y 1603 del Codigo Civil. Asi mismo
se consideran obligaciones generales del CONTRATISTA las siguientes

OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecut

de acuerdo con K

ar idonea y oportunamente el objeto del contrato en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad
§ parametros establecidos por el municipio
pCUCIon contractual evitando dilaciones y (rabas que afecten el debide

iltad y buena fe e

3. Ejecutar el objeto del contrato dentro de los plazos establecidos, bajo las condiciones economicas, técnicas
y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo a la propuesta presentada por el
ontratisla

r registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacion oportuna y confiable
S asuntos a su cargo

5. »«.'.e"d»?' 0S requenimientos hec

por del supervisor duranie la vic ;unv'ra del contrato, siempre y cuando
y en caso de no ser posibie, emitir por escnto una explicacion que

a informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarolio de sus actividades, salvo
de la Entidad. por lo que toda la informacion y/o documentos que se produzcan en e
0 de la Alcaldia Municipal de Soacha

jel contrato de las novedades que puedan ocasionar la paralisis
ejecucion del nta solucien bajo su completa responsabilidad

8. Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervision su afiliacion y pago al Sistema de Seguridad
aborales en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012

favor de EL MUNICIPIO DE SOACHA en los términos establecidos en este

7. Dar noticia nme

ebida

ntralo y ofr

sios, tasas y emolumentos a que haya lugar en ocasion al contrato inciuido e
¢ ) y sus adiciones (articulo 40 Ley 1276 de 2009), para la adqui

ONAMIENTO DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL (

0S DE VIDA PARA LA TERCERA EDAD, teniendo en cuenta lo establecido en el

el 09 de diciembre de 2020, en aplicacion de la Ley 1276 del 2009

| la secrelaria de Hacienda del Municipio de Soacha en

ge la estampuia
MAYOR «CBA» Y CE
Acuerdo Mu
1 EIC
de Informacion Tnbutana ‘RIT

12. Di' ;x,', icacion al Modelo Integra
13
element
14 lar 1as dis
15 Todas las de

el reqistro

niratista debe reakz

) de Planeacion y Gestion - MIPG de la Entidad

ta, asi como responder por el cuidado y buen uso de los equipos y
25 contractuales

-a del Sistema de Segunidad Informatica de la Entidad

1es Inherentes al obselo contractual

igaci

B. ESPECIFICAS El CONTRATISTA Adicionalmente, y considerando el aicance, EPUXUA AVANZA, E.I.CE

sidera conveniente as siquientes obligaciones especificas

s bajo las condiciones técnicas establecidas en los documentos de
el contralo y la propuesta presentada por el contratista la cual hace

ente anexo técnico

neo y competente para desarrollar adecuadamente el objeto las diferentes

e actividades generado por el Municipio y la Secretaria de Ambiente, Minas, Desarrolic

vﬂn il y Proteccion Amimal del Municipio de Soacha

os productos, bienes y servicios requeridoes conforme al cronograma establecido para cada uno de 1os

y someterio a verficacion del Supervisor del contrato

4. Realizar reuniones de planeacion necesarias para la debida ejecucion del proyecto, presentando los actores

rme a cada una de las actividades a desarrollar, lo cual debera constar en sus respectivas

ones

etapas del Programa de

ades avalado por la Secretaria de Ambiente, Minas, Desarmollo Rural y

Proteccion Anima d" "u'l. ipio de S acha
0stos ejecutados
35 comespondientes que deberan incluir al La Secretaria de Ambiente

Presentar ficha técnica con los

Suscribir y entregar 1as g Mir

1as




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.112 -2024

Desarrolio Rural y Proteccion Ammal del Municipio de Soacha como beneficiano de dichas polizas o amparos
respectivos
8. Presentar informes finales de ejecucion y financieros con los r
el avance del proyecto y los recursos ejecutados. asi como
momento que lo requieran
grafico de evidencias de cada una de las actividades realiz
cumplan con los requerido en el anexo e
f de aimentos cumpla en todo mome

te (Resolucion 2674 de 2013 y demas normas que lo adicionen, modifiquen o

nectivos balances, en el que se pueda verificar

0s Informes requendos por el supervisor en el

adas y de cada uno de los
) €n el marco del contrato
con los requisitos establecidos

9. Entregar un regrstro fo

bienes o Servicios en

gados y que

ar que el personal manipu

10.

normatividad sanitana wige
\ -
d

Ministeno de S

ud y Proteccion Social y la Resolucion 335 de 2021) y las buenas practicas de
procesos de preparacion y distnbucion de las raciones preparadas en sitio 0

sustituyan de:

manufactura en cada uno de los

raciones industnalize

i1 rio I 5 habilitantes que se requieran, ante las diferentes entidades del Municipio de Soacha
para la debida ejecucion de los eventos

12. Asumir los costos y disponer de los medios de transporte necesanos para la entrega de los bienes y/o servicios
en l0s lugares que corresponda

ipos solicitados y aprobados, una vez realizado el montaje de cada evento
2 1 correcto funcionamiento
14. Las demas para dar cumplimiento total del contrato y al alcance de este

~on el fin d 7ar St ot

CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: La suma DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS NUEVE MIL SETENTA Y NUEVE PESOS CON VENTIE CENTAVOS ($279.709.079,20) W/CTE
ncluido el VA, todos los coslos, gaslos, impuestos y contnibuciones de orden nacional y local en que deba incurrir
el contratista para la ejecucion del objeto contractual y honorarios que se causen con ocasion de la celebracion

ejecucion y liguadacion del cc

CLAUSULA QUINTA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - EPUXUA AVANZA, E..C.E del presuduesto de
INVERSION, rubro 624 50205012003, CTO 1633-2024 - SECRETARIA DE AMBIENTE-RECURSOS DE
INVERSION - TRANSFERENCIAS MUNICIPALES-FUENTE:3-CTO 1639-2024- SECRETARIA DE AMBIENTE

CURSOS D ON - TRANSFERENCIAS MUNICIPALES el cual sera pagadero con el presupuesto del
afio 2024, certificado presupuestal No. DIS-2024000257 del 29 de agosto de 2024

CLAUSULA SEXTA. FORMA DE PAGO: La Empresa Piblica del Municipio de Soacha Cundinamarca "EPUXUA
AVANZA EICE , pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato a razon La suma DOSCIENTOS
SETENTA'Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL SETENTA Y NUEVE PESOS CON VENTIE
CENTAVOS ($279.709.079,20) MICTE, en UN UNICO pago asi

ANMTA

.a Empresa Publica del Municipio de Soacha Cundinamarca EPUXUA AVANZA E.| C E cancelara al contratista
el valor del a) Un (1) unico pago de conformidad con los servicios efectivamente prestado

establecidos en la oferta economica. Para la cancelacion de los valores el conlratista debera, presentar

Cuenta de Cobro o Factura; ii) Planilla de pago de sequridad social y aportes parafiscales del personal utilizado
p 1 eje vicio i) Certrficacion del representante legal y/o el revisor fiscal en la que conste que
se encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema de segundad social integral y parafiscales del persona
a su cargo, soporte de contratacion del personal junto con la afiliacion al Sistema General de Seguridad Socia
on en el Registro de Informacion Tnbutaria del Municipio de Soacha. v)
Formate de Liquidacion y Pago suscrita por el contratista y el supervisor del contrato. wi) Certifcacion de
umplimiento expedida por el supervisor del contrato, wi) planilias de registro y control diano de asistencia de
bertura achones 0 enmendaduras, viil) Informe final conforme lo establecido en el anexo

tecnico ix) el Acta de Entrega y recibo final del Objeto Contractual

aiecucion del sen

(SGSS). iv) Presentacién de la Inscnpe

olai ate

se entienden incluidos, entre otros. los costos y gastos de administracion, salanos
nizaciones del personal, incrementos s stacionales, desplazamientos
0 ocumentos, alquiler y/o compra de equipos necesanos para el cumplimiento del objeto
del contrato, honorarios en actividades relacionadas con la ejecucion del contrato; la totalidad de tnbutos onginados

: C cion del contrato; fas deducciones a que haya lugar; y, en general, todos los

ncurnr el contratista para ia cumpt da ejecucion del contrato

alanales y

cucion y hquica

e dah
J& 024

PARAGRAFO PRIMEROQ: Para cada pago se verificara la constancia o certificacion de pago de aportes al
Sistema de Sequndad Social Integral (salud y pensiones, ARL), asi como los aportes parafiscales (SENA
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ICBF y Caja de Compensacion Familiar), o la certificacion respectiva expedida por el Revisor Fiscal, segun
sea el caso

PARAGRAFO SEGUNDO EPUXUA AVANZA, E.|.C.E no se hace responsable por las demoras presentadas en el
iram g eilas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
focumentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato

e para e al CONTRA TA cuando

PARAGRAFO TERCERO: EPUXUA AVANZA, E.|.C E hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia. En todo caso, los pagos antes previslos estaran

sujetos a la disponibilidad de la entidad

EPUXUA AVANZA E | C E solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de contratacion \
030 F"“,‘Jf motivo 0 Circunstancia aceptara pagos a terceros. Por tanto, en el valor pactado se entienden incly
entre otros, los costos y gastos de ‘-,m inistracion, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de! personal
:n(.rcnmnks salariales y prestacionales, desplazamientos, lransporte, elaboracion de documentos, alqu ler y/o
ra de equipos necesanocs para el cumplimiento del objeto del contrato, honorarios en actividades relacionadas
cucicn cel contralo; la totaldad de tnbutos onginados por la celebracion, ejecucion y liquidacion de
sontralo, las d»d iccione ya lugar, y, en general, lodos los costos y gastos en los que deba incumr el
contratista para la cumplida ejecucion del contrato

~An

CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Plazo de ejecucion global del contrato sera de

DOS (02) MESES. Dicho termino sera contado a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, y expedicion del

certificado de registro presupuestal (CRP). El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6
g no adicional al de eyecucion, sera solo con fines de liquidacion del contrato

Nota: El plazo de ejecucion del Contrato se encuentra condicionado a la vigencia del Contrato Interadministrativo
entre EPUXUAZ.1.CE y La Secrelaria de Ambiente, Minas, Desarrollo Rural y Proteccion Animal de! Municipic de
En caso de que el plazo de ejecucion del contrato vigente no sea promrogado, esta condicion
se entendera por cumplida y el contrato se dara por terminado anticipadamente en la fecha de terminacion de este
situacion que no generara obligaciones ni pagos a favor del contratista

CLAUSULA OCTAVA. VIGENCIA DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales a que haya lugar, la vigencia
del contrate sera por el plazo de ejecucion de este y seis (6) meses mas

CLAUSULA NOVENA OBLIGACIONES DE EPUXUA AVANZA, E.LC.E.: 1. bnndara al CONTRATISTA
contratado. 2. Garantizar elementos y/o la inform acion

20esana pa cumplimien objel a Supervision y seguimiento permanente de la
ejecucion c( ,mmr“'uald L:q| e mml ) de las obligaciones por parte del CONTRATISTA. §.Pagar
el valor del contrato en lo actados y en la forma como quede establecida en el mismo. EL
CONT igacion yio relacion laboral, ninguna obligacion de tal naturaleza
C.E. yesle no asume responsabilidad solidana alguna

W

RATIS }’-\

corresponde a EPUXUA AVANZA. ¢

CLAUSULA DECIMA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes declaraciones
1. Conoce y acepla los documentos de la invitacion a presentar propuesta. 2. Se encuentra debidamente facultado
para suscribir contrato de prestacion de servicios 3. El Contratista al momento de la celebracion de la presente
inguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de inteés, al
cuerdo a lo estipulado por el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016. 4. El valor
jel presente los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento de objeto de la presente Manifestacion a Interes, 5. EI Contratista manifiesta que
1 SU patrimonio, no provienen de lavados de activos 0 financiacion de terronsmo y en
e m,!udm, licita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrolio de esta

contratacion directa, no se encuentra er

qual, no iene multas pendientes

scntrato Incluye tod

)S recursos que ¢

uwnyq‘ de cualg
manifestacion de inferés, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descntas

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL: El conlratista debera allegar la
eprese al ylo el revisor fiscal en Ia que conste que se encuentra al dia en e
pago de los a;):)rlt;b al sistema de sequridad social integral y parafiscales del personal a su cargo durante
los ultimos seis (6) meses con sus respectivos soportes

Certificacior

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CESION Y SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA no podra ceder n
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subcontratar el presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin el consentimiento previo, expreso
todela tMPRESA EPUXUA AVANZA E.L.C.E, pudiendo éste reservarse la razon o razones que

lenga para negar la cesior

CLAUASQLA_DECIMA TERCERA. SUPERVISION E INTERVENTORIA La supervision esta a cargo del Ordenador
gne para tal fin, quien ejercera como Supervisor, las funciones establecidas en el manual

Y

) ontendo en el Acuerdo de Junta Directiva numen e 2021. La supervision estara a cargo de la
empresa EPUXUA AVANZA E.I.C.E. quien en el ejercicio de la misma debera ajustarse a las responsabilidades y
obligaciones enuncladas en el presente documento y documentos de planeacion. De esta manera, la supervision es
entendida la vigilancia permanente ejercida por sus funcionarios, de todos los aspectos relacionados con e
sontrato es Jue no solo se predica de Ia ejecucion de las obligaciones contractuales en |a forma acordada, sino
de las etapas pre -contractual y post - contractual. Este que no solo cuenta con funciones tecnicas, sinc

tambien de indole ¢ |Iumuslr mu contable, financiera y juridica, para lo cual debera apoyarse del equipo técnico que
tiene 1a dependencia

tambien

CLAUSULA DECIMA CUARTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de presentarse
alguna controversia entre el Contratista y EPUXUA AVANZA E.I.C.E., como contratante con ocasion de la firma
ejecucion, inferpretacion, prorroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionade con el
3 an sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un termino no

r o¢ a en que cualquiera de las partes comunique por escnto a laotra 13

J Sia que no pueda ser resuelta de forma directa enltre 1as partes, se somelera
a un procedimiento conciliatonio que se surtira ante la Procuraduria delegada para la conciliacién administrativa
previa wl""lu'l de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las partes. Si en el lermino de OCHO (8) DIAS

na drierencia La controv

H f‘i cha de la primera ciacion a las partes que haga el conciliador, estas no llegan a un acuerdo
a resolver pueden acudir ante el juez contencioso-administrativa

CLAUSULA DECIMA QUINTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA manifiesta bajo

a gravedad de juramenta, el cual se entiende prestado con la firma de este documento, que no se encuenira incurso
en - ncompatibilidad establecidas en el articulo 127 de la Constitucion Politica ni en
rdantes con el articulo ‘°, de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de
bre la matena o dentro de las prohibiciones especiales para contratar

en Causal aiguna e Inne
s articulos 8 y 9 de Ia

2011 y demas normas v

e 1993 conx

CLAUSULA DECIMA SEXTA GARANTIAS se obliga a constituir a favor de la Empresa Publica de Soacha

o

EPUXUA AVANZA E N

L Nit 9 15224, en calidad de asequrado y beneficiano, en los términos
astablecidos en la normatividad vigente, una garantia que podra consistir en una poliza de seguro expedida por una
compania de seguros legalmente establecida en Colombia, correspondiente a la pdliza de cumplimiento ante

entidades publicas con régimen privado de contratacion o patrimonio autonomo o garantia bancaria expedida por

un ba y entar el comprobante de pago de la pnma, de conformidad con lo previst
en el Articulo 10¢ mercio que incluya los siquientes amparos: Para cubnr cualquier hecho
constitutivo de incum ,"I|rr 2nto, el contratista debera presentar la garantia de cumplimiento en anginal a la entidad

dentro de los Tres (3) dias lw\hqlM siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de
la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas

Caracteristica Condicion

lases permitidas por el artict 212312 del Decreto 1082 de 2015

ase de seguro contenido en una para enhidades estatales, (
patrimonio autdnomo, (iil) garantia bancana
EPUXUA AVANZA E | C.E con NIT 901.511 522-4
Asequradc

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA CUNDINAMARCA, identificada con NIT

beneficiar

AMpares, vigencia
y valores

asequra

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
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Cumplimiento del Contrato 20% del valor del Vigencia igual al plazo
Contrato del contrato, mas seis
(6) meses mas

Pago de salarios prestaciones 5% del valor del Vigencia igual al plazo
sociales legales e indemnizaciones | Contrato de ejecucion del
laborales contralo, mas tres anos

ne ¢

Calidad de los servicios 10% del valor del Vigencia igual al plazo
contrato del contrato, mas seis
(6) meses mas

Calidad y correcto funcionamiento 10% del valor de Vigencia igual al plaz
de los bienes contrato del contrato, mas ano
(1) mas

las personas junidicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon
social y lipo societario que figura en el certificado de exslencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera
. No se tan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
Tomacor integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unidn temporal 0 consorcio, se
debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes
° Para el contratista conformado por una estructura plural (union temporal
arantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, p
cual se de elacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
parbicipacion, quienes para todos los efeclos seran los otorgantes de la misma

censorcio

El contratista esta obligado a restablecer el valor de [a garantia cuando esta se vea reducida por razon de las
| recleaciones que efectue la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o proroga del
; cont'a’o. E! no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion o proroga, segun el caso
constituy2 causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El centretis’a dzbera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de |a Entidad con las

siguientes caracteristicas

Caracteristica Condicion

Clase | Contrato de seguro contenido en una péliza

EPUXUA AVANZA, E |.C.E., identificado con NIT 901.511.522-4

Asegurados ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA CUNDINAMARCA, identificada con NIT
8906803784
. Para las personas juridicas. la garantia debera tomarse con el nombre 0 razon
social y tipo societano que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que en

el refendo documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera

Ne

. No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal 0 consorcio, se
debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
- Para el contratista conformado por una estructura plural (union temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura
plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma

Temador

No debe ser infenor a
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Caracteristica Condicion

SMMLV para contratos cuyo valor sea infenior o iqual a mil
SMMLV

2. Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a mif quinienios
£ SMMLY € inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV

3 Cuatroceentos (400) SMMLYV para contratos cuyo valor sea supenor a dos m

quinientos (2.500) SMMLV e infenor 0 igual a cinco mil (5.000) SMMLY

4. Quinientos (500) SMMLV para conlratos cuyo valor sea superior a cince mil (5.000)
SMMLV e infenor o igual a diez mil (10.000) SMMLV

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea supenor a diez mil

aso en el cual el valor asequrado debe ser maximo setenta y cinco mil

encia | lgual al periodo de ejecucion del contrato
Terceros afectados, EPUXUA AVANZA, EI.C.E., identificado con NIT 901.511.522-4
Beneficianos ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA CUNDINAMARCA, identificada con NIT 89C680378-

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, denvada de las actuaciones, hechos

Amparos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. Ei sequro de responsabilidad
civil extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3°
del articulo 2 2.1 2 3 2 9 del Decreto 1082 de 2015
. Numero y ano del contrato

Informacion . Objeto del contrato

recesana dentrode | o Firma cel representante legal del contratista
la poliza . En caso de no usar centavos, los valores de'f" aproximarse al mayor Ej

on 49

Cumplimiento si ! valor a asegurar es $14.980 420,20 aproximar a $14.980 421
PARAGRAFO PRIMERO: EI Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea
reducida per razon de las reclamaciones que efectiie la Entidad, asi como a ampliarias en los eventos de adicion

y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no adicion ¢ prormoga

sequn el caso, constituye causal de ncumphimiento del Contrato y se iniciaran l0s procesos sancionatonos a que

haya lugar

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debe mantener en todo momento de vigencia de! contrato 1a
suficiencia de las garantias otorgadas. En consecuencia, en el evento en que el plazo de ejecucion del conlrato ylo
vamente, EL CONTRATISTA debera proceder a ampliar la vigencia de las
10 condicion previa y necesana pe

\ valor se amplie 0 aumenle, res

a el pago

De igual modo E C 'WT‘?AT STA debera reponer las garantias cuando su
5 amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse
con posterioridad al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, el valor amparado también debe reponerse

cuande el mismo se afecte por la ocurrencia de los nesgos asegurados con posterioridad a tales fechas. El pago de

de las f:

valor se afecte |

de gaciones de constitucion, mantenimiento y restablecmiento inmediato de su monto
sivo de EL CONTRATIST/

CLAUSULAC DECIMA  SEPTIMA. CLAUSULA PENAL DE APREMIO En ejercicio de la autonomia de la voluntad de
las partes, acuerdar 2xpresa ¢ irrevocablemente, la causacion y efectividad de la clausula penal ce apremio
en caso de mora o retrasos imputables al CONTRATISTA, respecto de |a ejecucion de las actividades o de |as
obligaciones propias del contrato, sequn corresponda. Por cada semar en la ejecucion de las actividades
de 1as obli 1]94 jones contractuales de manera oportuna, un valor equ % del valor del contrato por cada
: ceder el 10% del valor total del mismo. Para 0s de la aphcacion de la clausula penal
de apre el supervisor ylo 't-vr~'ra!,<rfa segun comesponda, verficara nte el cumplimiento del
Cronograma y de las obligaciones generales y especificas a cargo del CONTR » acuerdo con lo sefiatado
en el documento de caracterizacion de la necesidad, el contrato, el Manual de ou;.)ems:on vigente, documentos

Sin e

seman:

min
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cnicos y ef presente documento A su vez sera necesano que cada supervisor y/o Contratista segun corresponda
informe a EPUXUA AVANZA, E.I.C.E sobre las actvidades, informes, obligaciones y fechas en las cuales debio
cumplir el CONTRATISTA. con el fin de justificar la exigibilidad del apremio. Para el pago de los valores resultantes

que EPUXUA AVANZA, E.I.C.E constit u,a en mora a
pues bastara con el simpie retardo T,uldu{t‘ al mismo, para generar ia ol
sumas que co! idan. EPUXUA AVANZA, E.I.C.E podra oblener el pago total o parcial de 1a ¢
apremio mediante el ejercicio de las acciones legales a que haya lugar, en contra del CONTRATISTA y/o su Garante
de Cumplimiento de la Polza de Cumplimiento ante Entidades 7’.1b!.:a:\ con Régimen

Privado de Contratacion o 0 |3 garanlia que haya sido otorgada

a tiulo de clausula penal de apremio no se reg

NTRATI

m:,nm nal de

haciendo efectivo el ampar

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratonia de caducidad o de
incumplimiento del contrato de prestacion de servicios, el CONTRATISTA se hara acreedor a una sancion a titulo
de clausula penal pecuniana, equivalente al diez por ciento (10%) del valor lotal del presente contralo, suma que se
hara efectiva directamente por EPUXUA AVANZA E.I.C.E, considerandose como pago parcial de los perjuicios que
pudieran ocasiona El CONTRATISTA autoriza a EPUXUA AVANZA E.I.C.E para descontar y tomar el valor
de la clausula ',ur 35 multas mencionadas en el punto antenor, de cualquier suma que le adeude EPUXUA
AVANZA E.I.C.E por este u otr {rato o concepto, o efectuar el cobro conlorr El pago o la deduccion
CONTRATISTA de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones nacidas del contralo.

(e |as mullas, no exonerara

CLAUSULA DECIMA NOVENA. MODIFICACION DEL CONTRATO: Cuando sufan graves e un;)r.f_n./rs.":;lm
alteraciones de la normalidad economica que rompan el equilibrio de este contrato, LAS PARTES podran modificark
je comun acuerdo, previa comprobacion de la gravedad de dichas alferaciones. Sinembargo, cualguier mo fh.A\_L n

a este documento debe hacerse por escnto con las firmas de las dos partes

CLAUSULA VIGESIMA. INDEMNlDAD EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo a
EPUXUA AVANZA EICE jalquier pleto, queja 0 demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza
ncluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarroiio de este contralc
EL CONTRATISTA se obliga a evilar que sus empieados o los familiares de los mismos, sus acreedores, sus
prcveedores o terceros, p es (judiciales o extrajudiciales) contra EPUXUA AVANZA E.I.C.E
CON OCasion o p usiones suyas, relacionadas con la ejecucion del presente contrato 0
no fuere posible y se p taren reclamaciones o demandas contra EPUXUA AVANZA E.I.C.E, esta Entidad podra

comunicar la situacion por escnto al conltratista

asenten reclamacion

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EI CONTRATISTA ejecutara el objeto
( 2 COr piena autonomia tecnica y administrativa, sin relacion de subordinacion o dependencia, por i

tre EPUXUA AVANZAE.I.C.E yel CONTRATISTA

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CAUSALES DETERMINACION: Este contrato se dara por terminado en

cucion del objeto b) por mutuo acuerdo de las partes siempre que
: s a la entidad ¢) por vencimiento del plazo sin que se haya suscrito una prorroga y d)
por fuerza mayor o ¢aso fortuito que haga imposible continuar Su ejecucion

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA PERFECCIONAMIENTO LEGALIZACION Y EJECUCION: El presenle
scnpcion de las partes. Para su legalizacion se requiere 1a expedicion
manual de contratacion y para su ejecucion se requiere de la

contralo se entiende perfece

ge registro presupuesial, de conformidad co
suscnpcion dei acta de inicic

CLAUSULA VIGESIMA CJARTA FIRMA ELECTRONICA DEL CONTRATO: Las partes aceplan de comun

acuerdo suscnbir el contrato a traveés del Sistema Electronico para la Contratacion Publi OP |l, herramienta
tecnologica que es administrada por Colombia Compra Eficiente, por lo que no es necesano plasmar firmas por las
pates, siendo esto acorde con [a normatividad vigente, teniendo asi validez juridica y probatona

n

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIQ CONTRACTUAL. - Para todos los

efectos denvados del presente contrato, se fiyla como domicilio contrac umi/f.! Mupicipio de Soacha
.’ j/‘
Re 4 1 [ 300n de Proyectos [E]

;

ez




POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

CUMPLIMIENTO

FT NIT.860.008.578-6 RCE CONTRATOS

| CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SuUC NO.POLIZA ANEXO

T CALI CALI 45 45-40-101094362 0

; FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS

DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO

06 ‘ 09 ‘ 2024 06 l 09 l 2024 00:00 06 1 1" 1 2024 23:59 EMISION ORIGINAL -

o DATOS DEL TOMADOR / GARANTRZADO
NOMBRE O RAZON 0 . * v

SOCIAL VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS IDENTIFICACION NIT: 900,934.512-2

ﬁPIRECCION: CL 133 A BIS NRO, 111 A- 38 [CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ]TELEFONO: 3132133890
5 ~.

|
. DATOS DEL ASEGURADOQ | BENEFICIARIO .

SEGURADO: EPUXUA AVANZA E.I.C.E IDENTIFICACION NIT: 901.511.6224

IRECCION: CL 13 NRO.7 -30 [CIUDAD: SOACHA, CUNDINAMARCA [TELEFONO 7305500

mNEFICIARD‘ 901511522 - EPUXUA AVANZA E.IL.C.E

@’ OBJETO DEL SEGURO

€ CON SUJECION A LAS CONDICIONES OENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 =~ 1329-P-06-00000-E-RCE-002A=D00X / 31-03-22
=1329-P-06-00000-E-RCE-001P~D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
#4 DE VALOR ASEGURADO SERALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

TH}\T IVO 1639 DE

¥4 ASEGURADO : VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS CON NIT 90C.934.512 EPUXUA AVANZA E.I.C.E CON NIT 901.511.522-4 Y ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA
CUNDINAMARCA, CON NIT B890.6B0,378-4.

-EROS AFECTADOS, AVANZA E.I.C.E CON NIT 901.511.522-4 Y ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA CUNDINAMARCA, CON NIT 890.680.378+4 ',’

elerelelefele

NSABILIDRD CIVI RACONTRACTUAL ADEMAS DE LA COBERTURA BASICA DE PREDIOCS, LABORES Y OPERACIONES. TAMBIEN COM
FORMIDAD A LO INDICADO EN EL ARTCULO 2.2,1.2.3.2.5 DEL DECRETO 1082 CE 2015, CADA AMPARC CON UN VALOR ASEGURADO EQUIVALENTE A

AMPAROS
DE 08
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 06/09/2024 06/11/2024 $260,000,000.00
X PERDIDA - M{nimo: 1.00 SMMLV
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 06/09/2024 06/11/2024 $260,000,000.00
: PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 06/09/2024 06/11/2024 $260,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1,00 SMMLV
LARACIONES
) .MALQRBBIMANEIA_._GASIQS.EXEEDIQQM IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADQ TOTAL PLAN DE PAGO
$ *****203,808.00 $ *****'3,000.00 § **+**'39,293.00 $ *r++t1246,101.00 | $ ******260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDARIC N8 TRIBUCION COASEGURC
e SAVE 0 PART NOVBRE TOMP A IA PART ALOR ASEGLRADC
VHSEGUROS ABOGADOS & CIA LTDA 164220 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA

EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 7N NO. 1N-15/1N-45 - TELEFONO: 6672954 - CALI

\

45-404016(62
E

O PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 18-10 TELEFONO: 601-2186977, 6016019330 DLF164220A
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ﬁ S ' 358“"03 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
a ESTRDO 8.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.008.578-6 RCE CONTRATOS

S [cUDAD DEEXPEDITION SUCURSAT TODSUC NOPOLIZA ]
B CALI 45 45-40-101094362 0
EE E 3 J ATAS — VIGENRCIAHASTA ATAS

|

DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
@ 06 Ios | 2024 06 I 09 l 2024 00:00 06 1 2024 23:58 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZAD(

S <3

d OMBRE URAZON

OCIAL VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS IDENTIFICACION NIT: 900.934.512-2
DIRECCION: CL133 ABISNRO. 111A-38 |IUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL]TELEFCNO: 3132133890
ot DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

2
¥

A

ASEGURADO: EPUXUA AVANZA E.I.C.E IITENTIFICACION NIT: 901.511.6224
DIRECTION: CL 13 NRU. 7 =30 ICIUDAD: SUACHA, CURDINAMARCA lluLérUNU!_nUSSUU'

BENEFICIARIO: 901511522 - EPUXUA AVANZAEICE

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 06/09/2024 06/11/2024 $260,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

3

v

CEEEEEEEEREEE

TR W W W— —— — — ———

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y

DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.

gUE[S)‘;EE(ZXPI%ESAgNENTE CONVENIgO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
EE IFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 7N NO, TN-15/1N-45 - TELEFON?: 72954 - CALI
v

'
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U

DO

o

PRODUCCIONFES VN CE

VIGILA

45-40-101894362

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR
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o POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTRADO 8.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUT “NOFOLIZA | ANEXO |
CALI CALI 45 45-40-101094362 0
“FECHA EXPEDICION T VIGENCIA DESDE ATAS —VIGENCIA HASTA ATAS
DIA  MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 i 09 l 2024 06 1 09 l 2024 00:00 06 1" 2024 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
MBRE ORAZON
EgCML VIVACE PRODUCCIONES COLOMBIA SAS IDENTIFICACION  NIT: 900.934,612-2
DIRECCION: CL 133ABISNRO. 111A-38 IUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 3132133830
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
iASEGURADO: EPUXUA AVANZA E.I.C.E IDENTIFICACION  NIT: 901.511.5224

DIRECTION: TLT3 NRU. 7 =30 ]CIUDAD: SUACHA, CUNDINAMARCA TELEFONOT 7305500

BENEFICIARIO: 991511522 - EPUXUA AVANZA E.|.C.E

OBJETO DE LA POLIZA

1, COBERTURA

AD SURGIDA POR ACTOS DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS, SALVO QUE EL SUBCONTRATISTA TENGA SU PROPIO
JAL, CON LOS MISMOS AMPAROS AQUI REQUERIDOS

DE AMPARC PATRONAL

DE VEHCULOS PROPIOS Y NC PROFIOS.

UEOEEREEEEREEENEEEET

!

CEEEEREEEEEREREERE0REE

£

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE

SE ESPECIFICAN =N ESTE CUADRO,

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 7N NO. 1N-15/1N-45 - TELEFONO: 6672954 - CALI
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@ FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas CCRIINSN 2 Todacon

\ DLF164220A 3
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

3 E
&
&

SEQUROS .
* DEL CUMPLIMIENTO -
ESTRDO S.R.
Eﬁ NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SuC NO.POLIZA ANEXO
cALl CALI 45 45-40-101094362 0 -
FECHA EXPEDICION " VIGENCIA DESDE ALAS "~ VIGENCIA HASTA A LAS
MES  ANO DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO-MOVIMIENTO
‘ 09 2024 06 [ 09 l 2024 00:00 06 l 1 j 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL u
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
gggirzs O RAZON VIVACE PRODUCCIONSS COLOMBEA EAS fDENTIFICACION NIT: 900.934.512-2
DIRECCION: CL 133 A BIS NRO. 111 A - 38 [clquD BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ITELEFONO 3132133890
5 DAT0S DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
%SEGURADO EPUXUA AVANZA E.I.C.E IDENTIFICACION NIT: 901.611,522.4| e
amscuow CL13 NRO.7 -30 [CIUDAD:  SOACHA, CUNDINAMARCA [TELEFONO _ 7305500
ENEFICIARIO

R
@ P GUESTADO

CORRESPONSALES BANCARIOS

PAGINA WEB

Super)” [EERTTS @
FRFAA Fesed
INT!K )

Bancolombm

L - - W OO Zesawn]
|
|

Pagos con convenio "No aplica para transterencias

Barnd f"“‘“"(l“[“ : Sepuros del Cstado S A Cuenta Corriente O0B465445 |
s l
Grupo {
Ban(olomb.g Sepuros del Estado S A Cuenta Convenio 47189
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ *****203,808.00 $ *******3,000.00 $ ******39,293.00 § rernernr246,101.00 § ******260,000,000.00 ZONTADO
INTERMEDHARIO 063 TRIBUCION COASEOLRO
CAUBSE SAVE % DE PARY NOVERE COMPAR A BagT ALOR ASEGLRADC
VASEGUROS ABOGADOS & CIA LTDA 164220 100,00

MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y

ARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.

gfgé&f::ﬁ%fggyg CONVgMDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
E CUADR

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 7N NO. 1N-15/1N-45 - TELEFONO: 6672954 - CALI
FORMA DE PAGO

REFERENCIA
BANCO CHEQUE No. VALOR PAGO:
1101164006174-5

{415) 7709998021167 (8020)11011640062745(3900) C00000246101(96)20250906

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL $

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO PARTICULAR

CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION

NIT. 860.008.578-6

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
CALI CALI 45 45-45-101135769 0
FECHA EXPEDICION " VIGENCIA DESDE A LAS “VIGENCIAHASTA | ALAS
JA MES ANO | DA MES ANO | HORAS | DiA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
06 | 03 | 2024 06 | 09 | 202 0000 | o6 | 11 | 2027 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEI TOMADOR | GARANTZADO
Egggiﬁe O RAZON NG PRODU CRNER COLONBG 8k IDENTIFICACION NIT: 900.934.512-2

#SADIRECCION: CL 133 ABIS NRO. 111 A-38 [CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITALJTELEFONO‘ 3132133890

i

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

SEGURADO / ;
BENEFICIARIO: EPUXUA AVANZA E.|.C.E IDENTIFICACION NIT: 901.511.522-4
IRECCION: CL 13 NRO.7 -30 CIUDAD: SOACHA, CUNDINAMARCA JTELEFONO 7305500

DICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-CU-028A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

IMIENTC DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 112-2024

INTRATO INTERADMINISTRAT I‘.’é

Si GARAN

CUYO OBJ P ION DE S

A EL PAGO DE LOS

E S PARA LA REALIZACION DEL DIA DEL CAMPESINO EN EL MUNICIFIO DE SOACHA, EN EL MARCO DEL
1539 DE 2024 SUSCRITO PCR LA SECKETARIA DE AMBIENTE, MINAS, DESARRCLLO RURAL Y PROTECCION ANIMAL DE SOACHA Y EPUXUA AVANZA E.I1.C.E.
ASEGURADO/BENEFICIARIO: EPUXUA AVANZA E.I.C.E CON NIT 901.511.522-4 ¥ ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA CUNDINAMARCA, CON NIT 890.680.378<-4
AMPAROS

RIESGC: PRESTACION DE SERVICIOS

AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL

CUMPLIMIENTO 06/09/2024 06/05/2025 $55,941,816.00
CALIDAD DEL SERVICIO 06/09/2024 06/05/2025 $27,970,508.00
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO SI AMPARA 1 ANOS, 2 MESES Y 1 DIAs + $27,870,908.00
EALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 06/09/2024 06/11/2027 $13,585,454.00

* ESTE AMPARO INICIA VIGENCIA UNA VEZ SE HA PINALIZADO LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CON LA FIRMA DEL ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION DEL MISMC

5]
=

¢

=

g ACLARACIONES
=

VALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADQ TOTAL PLAN DE PAGO
a $ *****530,297.00 $ ******20,000.00 $ *****104,556.00 § *resreerenag5g 854,00 § ******125,869,086.00 CONTADO
a INTERMEDARD N8 TRIBUCION CORIEGURO
w{ OLESE SAE L DE PART NOMBRE COVPARIA PART VAL OR ASE SURADS

VHSEGURCS ABOGADOS & CIA LTDA 164220 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

Jejelelelefefelelele fedelelelelefetelele e fefefelelefelelelefefefele]e e e lele e feTedefe e Lo ]e]¢]
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POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO PARTICULAR

CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION

a NIT. 860.009.578-6
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
CALI CALI 45 45-45-101136769 0

FZCHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS

DIA MES ANO DIA  MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO

06 1 09 l 2024 06 l 09 [ 2024 00:00 06 [ 1 J 2027 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO

gggéﬁliﬁﬁ 0 RAZON VIVAGE PRODUCCIONES COLOMBIA BAS IDENTIFICACION  NIT: 900.934.512-2

DIRECCION: CL 133 A BIS NRO, 111 A- 38 [CIUDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 3132133890
’E DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARID

\SEGURADO / EPUXUA AVANZA E.L.C :

R EFICIARIG: 1CE IDENTIFICACION NIT: 901.511.5224
S5 PECCION. CL13 NRO.7 30 [CIUDAD.  SOACHA, CUNDINAMARCA JTELEFONO 7305500
golcmn

f’ GUESTADO

A ’

PAGINA WEB

@ b|‘u ’rcéi * SuREMAX) =) )|

&mcolombm

eato oo I AV |

TSRS
7T ()

Pagos con convenio “No aplica para transterencias

Banco de Bogota L Seguros del Lstado 5 A Cuenta Corriente O0B4065445
c |
- |
Grupo |
o | BJI'\CO'Ombla Sepuros del Estado S A Cuenta Convenlo 47189
: I‘ i
\ ’I
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$*****530,297.00 $ ******20,000,00 $ *****104,556.00 | Bpikadns 654,854.00 $ ******125,869,086.00 CONTADO
INTERMEDIARIO D6 TRIBUCION COAREOURD
w o SAVE % O PART NOMERE TOMEA A PART VALOR ASEURADY
\HSEGUROS ABOGADOS & CIA LTDA 164220 100,00

IUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A, SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 7N NO. TN-15/1N-45 - TELEFONO: 6672954 - CALI

FORMA DE PAGO

REFERENCIA
BANCO CHEQUE No. VALCR PAGO:
1101164006172-0

{415) 7709998021167 (8020) 11011640061720(3900) 000000654854 (96) 20250906

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL S

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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