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“POR EL CUAL SE MODIFICA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES, REQUISITOS,
COMPETENCIAS Y CBLIGACIONES LABORALES PARA LOS CARGOS: SUBGERENTE
TECNICO, CODIGC 009, GRADO 02 ADSCRITO A LA GERENCIA Y DIRECTOR TECNICO,
CODIGO 009, GRADO 01, ADSCRITO A LA SUBGERENCIA TECNICA, AREA FUNCIONAL
DE LA DIRECCICN DE EJECUCION DE PROYECTOS DE LA EMPRESA PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE SOACHA ‘EPUXUA AVANZA E.I.C.E.”

LA JUNTA DIRECTIVA CE LA EMPRESA PUBLICA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
ORDEN MUNICIPAL DE SOACHA, EPUXUA AVANZA "E.I.C.E.", en ejercicio de las
facultades lecales y estatuarias, en especial las conferidas por el articulo 90 de la Ley 489 de
1998, Acuerdo Municipzl No 01€ de 2021 y Acuerdo de Junta Directiva No.01 de 2021 vy,

CONSIDERANDO

Que. la EMPRESA 2JBL:CA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ORDEN MUNICIPAL DE
SOACHA, EPUXUA AVANZA E.I.C.E, fue creada mediante Acuerdo Municipal 019 de 2021 y
mediznte Dzcreto Municigal No. 004 del 04 de octubre de 2021 se adoptd su estructura,
nomerclatura y clasificzcién de os empleos.

Que, meciante el AcLerco de la Junta Directiva No. 004 del 4 de octubre de 2021 se adopté el
Manuzl Especif cc d2 Funciones, Requisitos, Competencias y Obligaciones Laborales para los
empleos de la plania d= personal de EPUXUA AVANZA E.I.C.E,,

Que, ce conformidad con el artizulo 20° numeral 13 del Acuerdo de Junta Directiva No. 001 de
2021 es atribLcidn cde la Junte Directiva, revisar y autorizar el manual de funciones de los
empleados.

Que. es neceszr o ajuswer ios requisitos del cargo de SUBGERENTE TECNICO, CODIGO 09,
GRADO 0, DEPENDENCIA ADSCRITA A LA GERENCIA DE LA EMPRESA PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE SOACHA “EPUXUA AVANZA E.I.C.E.”, para optimizar su desempefio y
alinearlo con 'os okjetivos institucionales.
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Que, es necesario ajustar las funciones, requisitos y competencias del cargo de DIRECTOR
TECNICO, CODIGO 09, GRADO 01, DEPENDENCIA ADSCRITA A LA SUBGERENCIA
TECNICA DEL AREA FUNCIONAL DE LA DIRECCION DE EJECUCION DE PROYECTOS
DE LA EMPRESA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SOACHA “EPUXUA AVANZA E.I.C.E.”,
para optimizar su desempenio y alinearlo con los objetivos institucionales.

Que, la Subgerencia Administrativa, Financiera y de Gestion Humana de EPUXUA AVANZA
E.I.C.E., en ejercicio de sus funciones, realiz6 el ESTUDIO TECNICO que comprende la
MODIFICACION al MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES, REQUISITOS,
COMPETENCIAS Y OBLIGACIONES LABORALES, para los cargos SUBGERENTE
TECNICO Y DIRECTOR TECNICO.

Que la modificacion propuesta ha sido analizada y estudiada por las dependencias
competentes, garantizando su coherencia con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestiéon

(MIPG) y la normatividad vigente.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Manual Especifico de Funciones, Requisitos,
Competencias y Obligaciones Laborales para los cargos de SUBGERENTE TECNICO,
CcODIGO 009, GRADO 02 ADSCRITO A LA GERENCIA Y DIRECTOR TECNICO, CODIGO
09, GRADO 01, DEPENDENCIA ADSCRITA A LA SUBGERENCIA TECNICA DEL AREA
FUNCIONAL DE LA DIRECCION DE EJECUCION DE PROYECTOS DE LA EMPRESA
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SOACHA “EPUXUA AVANZA E.I.C.E.” conforme a lo descrito
en el ESTUDIO TECNICO MODIFICACION MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES,
REQUISITOS, COMPETENCIAS Y OBLIGACIONES LABORALES que hace parte integral de
este acuerdo.
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ARTICULO SEGUNDO: VIGENCIA EI presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicidn y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dadc =n e Municigic ce Soacha Cundinamarca, a los siete (07) dias del mes de julio de dos mil

veintizinco (2028).
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