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1. IDENTIFICACION, DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD
PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE SELECCION.

La Empresa Publica de! Municipio de Soacha, EPUXUA AVANZA E.I.C.E., es una empresa con naturaleza juridica
industrial y comercial del Estado, del orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia
administrativa, financiera, técnica, descentralizada, vinculada al municipio. En tal sentido y de conformidad con el
Acuerdo Municipal 019 de 2021, el objeto de Empresa Publica del Municipio de Soacha, EPUXUA AVANZA E.1.C.E.
es promover, estructurar, gestionar, intermediar, ejecutar, financiar, de manera directa o mediante convenios,
acuerdos 0 contratos de asociacién con entidades piblicas o privadas, proyectos de interés para el municipio, los
cuales comprenderan la elaboracion de estudios técnicos, disefios urbanisticos y arquitectonicos, desarrollo de
instrumentos, herramientas y equipos que aporten a la organizacion del territorio.

EPUXUA AVANZA E.I.C.E. realiza procedimientos urbanos, ejecucién de proyectos, actividades de infraestructura
que promueven una adecuada evolucion y mejoramiento del territorio, hacer acompafiamiento a actividades urtanas,
ejecucion de proyectos encaminados a mejorar, innovar, optimizar para la transformacion territorial. Asi mismo,
EPUXUA AVANZA E.I.C.E. realiza asesorias especializadas para el desarrollo urbano, administra los bienes que
requieren los proyectos, pudiendo operar, ejecutar, administrar, regentar bancos inmobiliarios, instrumentos de gestion
del suelo, con la finalidad de atender las necesidades de los habitantes del Municipio de Soacha y la efectiva provision
de infraestructura, equipamiento, espacio publico, vivienda urbana, servicios publicos domiciliarios y no domiciliarios,
ambiente, vias a través de acciones administrativas dispuestas para los fines propuestos. EPUXUA AVANZA E.].C.E.
desarrolla su operacion, enmarcada en el objeto social, en el Municipio, el Departamento, territorio nacional y orden
internacional.

En desarrollo de su actividad industrial y comercial y de lo dispuesto en los articulos 13 y 14 de la Ley 1150 de 2007,
los contratos celebrados por EPUXUA AVANZA E.I.C.E. se rigen por un régimen especial, su Manual de Contratacion
y las normas civiles y comerciales propias de su actividad, dando cumplimiento, en todo caso, a los principios de la
Funcién Administrativa y de la Gestion Fiscal consagrados en los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, y su
actividad contractual estara sometida al regimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contratacion estatal.

Mediante el Acuerdo 012 del 22 de diciembre de 2023 de Junta Directiva, EPUXUA AVANZA E.I.C.E. adopt su
Manual de Contratacién el cual aplica en todos los Procesos de Contratacion que la empresa adelanta, para propender
por el funcionamiento de la entidad, esta se encuentra en la facultad de adelantar procesos de seleccién destinados
ala adquisicion de bienes y servicios, relacionadas con el funcionamiento, administracion o inversion, los cuales se
rigen bajo las reglas contempladas en este manual.

Para el desarrollo de su objeto, EPUXUA AVANZA E.I.C.E. requiere de la suscripcion de contratos de apoyo a la
gestion, adquisicion de obras, bienes y/o servicios a través de todo tipo de negocios juridicos, contratos tipisos y
atipicos, con proveedores nacionales o extranjeros y personas naturales 0juridicas y, para efectos de obtener ventajas
competitivas en el segmento de mercado en el que opera, EPUXUA AVANZA E.I.C.E. requiere procedimientos agiles,
eficientes y eficaces para la seleccion de sus proveedores, de tal forma que se satisfagan las necesidades de la
actividad econdmica y comercial de la empresa, garantizando al mismo tiempo el cumplimiento de los principios de la
contratacion, la funcion administrativa y la gestion fiscal.

En tal sentido, de acuerdo con el entorno competido en el segmento de mercado en el que opera EPUXUA AVANZA
E..C.E., es necesario generar acciones que permitan ser cada dia mas competitivos y generar valor en todos los
procesos y procedimientos vinculados. Por lo anterior, el proceso de adquisiciones debe estar organizado de manera
estratégica, buscando generar agilidad y simplicidad en sus procedimientos, generando de esta manera valor para la
Empresa y satisfaccion del cliente.
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De acuerdo con la actividad industrial y comercial de EPUXUA AVANZA E.|.C.E., se busca la optimizacion de recursos
de la Entidad, mayor celeridad y eficiencia en los procesos de selecci6n y procedimientos, asi como la generacion de
alianzas estratégicas que coadyuven al cumplimiento misional de la Empresa.

Ahora bien, EPUXUA AVANZA E.I.C.E celebro el Contrato Interadministrativo N° 166 de 2024 con el Municipio de San
Bernardo Cundinamarca, cuyo Objeto es GERENCIA INTEGRAL DEL PROYECTO DE LA REHABILITACION DE LA
RED DE ALCANTARILLADO DE LA CALLE 7 ENTRE CARRERAS 3 Y 5 Y LACARRERA3 ENTRE CALLE 7 Y CALLE
8 SECTOR ANTIGUO CEMENTERIO, DEL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA
basada en los siguientes argumentos:

Por lo anterior manifestado y en cumplimiento del objeto y las obligaciones del Contrato Interadministrativo N°. 166-
2024, se requiere contratar personas naturales o juridicas que se encarguen de realizar la “REHABILITACION DE LA
RED DE ALCANTARILLADO DE LA CALLE 7 ENTRE CARRERAS 3 Y 5 Y LA CARRERA 3 ENTRE CALLE 7 Y
CALLE 8 SECTOR ANTIGUO CEMENTERIO, DEL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO
CUNDINAMARCA” para dar cumplimiento a lo anterior, se requiere adelantar un proceso de selecci6n, por lo que en
cumplimiento del Numeral 41 del Manual de Contratacion, el presente proceso de seleccidn se llevara a cabo mediante
el procedimiento de ORDEN DE COMPRA

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos y todas en las decisiones que los afecten y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la nacion ....Las autoridades de la Republica estan instruidas para proteger y brindar apoyo, a todas las
personas residentes de Colombia y en sus diferentes entes territoriales, en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades, para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

La constituciOn de 1991, en su articulo 209, consagra que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.que corresponden

Dentro de las funciones que corresponde asumir al Municipio estan la de administrar los asuntos municipales y prestar
los servicios publicos que determine la ley; igualmente ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras que
demande el progreso municipal, la promocidn de la participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes, planificar el desarrollo econdmico, social y ambiental de su jurisdiccidn de conformidad con la ley y
en coordinacion con otras necesidades; solucionar las necesidades insatisfechas en salud, educacion, saneamiento
ambiental, agua potable, servicios publicos domiciliarios, vivienda, recreacion y deporte, con especial énfasis en la
nifiez, la mujer, la tercera edad y los sectores discapacitado, directamente y en concurrencia, complementariedad y
coordinacion con las demas entidades territoriales y la nacion, al tenor de la ley; velar por el adecuado manejo de los
recursos naturales y del mejor ambiente; promover el mejoramiento econdmico y social de los habitantes del municipio
y las demas funciones y competencias que le sefiale la Constitucion y la Ley.

La importancia del agua y el ambiente sano y su incidencia sobre la salud y el desarrollo de la poblacion estan
permanentemente reconocidos en la Constitucion Politica de Colombia, asi como en los instrumentos internacionales
fatificados por el pais

Por consiguiente el proyecto tiene como objetivo central la rehabilitacion de aproximadamente 240 metros de la red
de alcantarillado de la Calle 7 entre carreras 3 y 5 y la carrera 3 entre la calle 7 y la calle 8 sector antiguo cementerio
del Barrio San Antonio, del area urbana del municipio de san Bernardo Cundinamarca, esto con el fin de constatar el
estado de la tuberia, y poder reemplazarla por nueva tecnologia y asi ampliar el sistema de alcantarillado para lograr
una adecuada prestacion del servicio de aguas residuales. Con lo anterior se evitaran fallas en el Sistema de
recoleccion de aguas residuales por deterioro de las instalaciones de redes antiguas que generan riesgo para la salud
de la poblacion a causa de estas aguas servidas no canalizadas correctamente, presentando deterioro del medio
ambiente y de las vias pUblicas, ademas la estabilidad del terreno en donde se presentan deslizamiento por fallas
geologicas.
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Por lo anteriormente mencionado permite asegurar que los usuarios de estos sectores y la poblacion en general con
este proyecto se hagan sostenibles en el tiempo; que con esta rehabilitacion asegurar la sostenibilidad y el
mejoramiento de la operacién del sistema de alcantarillado, permitiendo asegurar la salubridad del entomo urbano y
preservar la salud de la poblacion

Considerando lo expuesto previamente y con el propdsito de cumplir con lo establecido en el marco del Plan Municipal
de Desarrollo de San Bernardo, se establece como una de las areas de accion prioritarias la meta 154 - “Optimizacion
a la red de alcantarillado de la zona urbana” Esta meta busca mejorar el acceso de la poblacion a los servicos de
agua potable y saneamiento Basico.

Para alcanzar esta meta, actualmente se encuentra en fase de implementaciOn una serie de acciones estratégicas:

CONSECUTIVO DESCRIPCION
SECTOR PROGRAMA META DE META DE PRODUCTO META DEL

PRODUCTO PRODUCTO
Mejoramiento,

| OSCR Has LA OPTIMIZACION A LA RED | mantenimiento,
AOVIMIENDA, | Crevice DE AGUA DE ALCANTARILLADO DE | adecuacién,
CIUDAD Y COTE Y 154 LAZONAURBANAY —|ampliacién ylo |
TERRITORIO CENTRO POBLADO obras de la red deSANEAMIENTO CoNTOnES atBASICO alcantarillo por

| emergencias

La Empresa EPUXUA AVANZA E.I.C.E. AVANZA, E.I.C.E., cuenta con certificacion de disponibilidad presupuestal
numero DIS 2025000070 del 10 de FEBRERO de 2025 y la anterior necesidad se encuentra contemplada dentro del
Plan Anual de Adquisiciones de la empresa de acuerdo con la vigencia 2025.

id EL RUBRO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES AL QUE CORRESPONDE

De conforrridad a lo informado por la Subgerencia Administrativa, Financiera y de Gestion Humana en relaci6n con el
Plan Anual de Adquisiciones el Rubro de la presente contratacion es 2.4.5.02.05.003.003 Cl 166/2024 CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO PARA REALIZAR GERENCIA INTEGRAL DEL PROYECTO DE LA REHABILITACION DE
LA RED DE ALCANTARILLADO DE LA CALLE 7 ENTRE CARRERAS 3 Y 5 Y LA CARRERA 3 ENTRE CALLE 7 Y
CALLE 8 SECTOR ANTIGUO CEMENTERIO, DEL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO
CUNDINAMARCA - Recursos de Inversion - Transferencias Municipales.

3. EL coDIGo DE CADA BIEN Y SERVICIO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS, MINIMO TERCER NIVEL O DE “CLASE”

La Clasificacion Uniforme para Productos y Servicios (UNSPSC, por sus siglas en inglés) es un sistema de
clasificacion global que se utiliza para identificar y clasificar de manera uniforme los productos y servicios en el émbito
comercial. La necesidad de utilizar el cédigo UNSPSC radica en que este sistema proporciona una forma
estandarizeda y consistente de clasificar y categorizar los productos y servicios, lo que facilita la comparaci6n de los
mismos y ayuda a mejorar la eficiencia en el proceso de compra, en este caso. Lo anterior se traduce en una mayor
eficacia y gestion eficiente de los recursos de las entidades publicas.

En Colombia, el uso del cédigo UNSPSC es fundamental para la contratacion publica, ya que permite la homologacion
y estandarizacion de los procesos de compras y adquisiciones del Estado. Adicional a lo anterior, el uso del codigo
UNPSC también mejora la competitividad en los procesos de contratacion y promueve la participacion de proveedores
nacionales e internacionales, lo que se traduce en una mayor oferta y mejores precios para el Estado

En este sentido, teniendo en cuenta la Guia para la codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo
estandar de productos y servicios de Naciones Unidas, V.14.080, de Colombia Compra Eficiente, y la descripcion de
las necesidades expuestas anteriormente, los codigos de clasificacion de los bienes y servicios son los siguientes
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Clasificacion DESCRIPCION

UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Componentes y Equipos para | E aaries ; nstalaciones de Tubos y Tubos y Tuberias

AUIS 1700 DIStOUCN y Setomas de Entubamientos Comerciales
Acondicionamiento

Sen iibe ee dificacion Servicios de mantenimiento TS
wr y reparaciones de Servicios de apoyo para la

72101800 polanlen Instalaciones construcciones e construccién
y instalaciones

Servicio de edificaciones, . . Servicios construcci6n y
72141100 construccin de instalaciones Sevigo deiconstuccion reiestinlentoytenimient pesada pavimentacion de

yman ° infraestructura

Servicio de edificaciones, | Servicio de mantenimiento y | Servicios de mantenimiento |
72102900 construccion de instalaciones | reparaciones de y reparacion de

y mantenimiento construcci6n e instalaciones | instalaciones

Servicios basados en a . re
81101500 ingenieria, investigacion y Seivicics profesionales de ingenistia culy

+ ingenieria y arquitectura arquitectura.tecnologia

Servicio de edificaciones, Servicios de mantenimiento Servicios detalbaniena
72151900 construcci6n de instalaciones | y construccién de comercio 4 y

. a mamposteria
y mantenimiento especializado

4. LOS ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE SELECCION

La contratacion a que se refiere el presente documento adicional no esta cobijada por ningun acuerdo comercial, de
conformidad con el Numeral 34 del Manual de contratacion No. 012 del 2023

34. Acuerdos comerciales:

En los casos en los que EPUXUA AVANZA E.1.C.E. esté listada en acuerdos comerciales suscritcs por ef
Estado colombiano, la entidad deberé adelantar los procesos de contratacion de acuerdo con Io previsto en
dichos acuerdos, cuando estos sean aplicables. Silas disposiciones de los acuerdos comerciales contienen
reglas especiales sobre publicidad, plazos, condiciones técnicas, entre otros elementos que pueden ser
diferentes a los consagrados en el presente manual, se aplicaran los acuerdos comerciales. En lo no
regulado ni previsto por el acuerdo comercial se aplicara el presente manual.

5. EL OBJETO A CONTRATAR, EL ALCANCE CON SUS ESPECIFICACIONES, O DESCRIPCION
TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto a contratar es “REHABILITACION DE LA RED DE ALCANTARILLADO DE LA CALLE 7 ENTRE
CARRERAS 3 Y 5 Y LA CARRERA 3 ENTRE CALLE 7 Y CALLE 8 SECTOR ANTIGUO CEMENTERIO, DEL AREA
URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA”.
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De conformidad con el objeto a contratar dentro del marco 166-2024 suscrito con el Municipio de San Bernardo
Cundinamarca y EPUXUA AVANZA E.I.C.E., el proyecto contempla como alcance: “REHABILITACION DE LA RED DE
ALCANTARILLADO DE LA CALLE 7 ENTRE CARRERAS 3 Y 5 Y LA CARRERA 3 ENTRE CALLE 7 Y CALLE 8 SECTOR
ANTIGUO CEMENTERIO, DEL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN BERNARDO CUNDINAMARCA”.

Las especificaciones detalladas que se pretenden contratar se encuentran descritas en el anexo técnico (Ver Anexo
1), dicho contrato debe cumplir las especificaciones y normas técnicas actuales aplicables, las actividades
administrativas, técnicas y de ejecucion de la Gestion Social, Ambientales y presupuestales, como las gestiores de
licencias y/o permisos en la modalidad que se requiera.

Esto implica la gestion administrativa, coordinacion y desarrollo de un esquema de gerenciamiento y seguimiento para
la adecuada rehabilitacion de la red de alcantarillado en el municipio de San Bernardo, Cundinamarca, es una iniciativa
Clave para mejorar la infraestructura sanitaria y la calidad de vida de sus habitantes. Estos proyectos suelen centrarse
en la modernizacion o reparacion de las redes de alcantarillado existentes, que pueden haberse deteriorado con el
tiempo debido al desgaste natural, las inclemencias del clima o un crecimiento urbano sin planificacion adecuaca, asi
como las gestiones necesarias para el manejo financiero de los recursos asignados y terminacion de todas las
actividades relacionadas con el proyecto hasta agotar los recursos disponibles o hasta el vencimiento del plezo (lo
primero que ocurra), priorizando de manera estratégica las zonas a intervenir, y el desarrollo de todas las actividades
inherentes desde la gerencia a las intervenciones de orden correctivo y recuperacidn de la red.

5.1 Descripcion Técnica, Detallada Y Completa Del Bien O Servicio Objeto Del Contrato.

Las especificaciones técnicas que comprenden el desarrollo del proyecto para realizar el objeto contractual
“REHABILITACION DE LA RED DE ALCANTARILLADO DE LA CALLE 7 ENTRE CARRERAS 3 Y 5 Y LA CARRERA 3
ENTRE CALLE 7 Y CALLE 8 SECTOR ANTIGUO CEMENTERIO, DEL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE SAN
BERNARDO CUNDINAMARCA’ se relaciona en el Anexo 02- Anexo técnico que contiene el listado de documentos
tecnicos, asi como en el Anexo 03- Presupuesto de la convocatoria que define las cantidades y especificaciores de
materiales a utilizar.

5.2 Las autorizaciones, permisos y licencias requeridas para la ejecucion del contrato.

El contratista debera efectuar todos los tramites y gestiones necesarias para obtener las licencias y permisos
requeridos previo al inicio de las actividades.

Dichos tramites deben ser gestionados a través de la oficina de Gestion Ambiental del Municipio de San
Bernardo Cundinamarca o directamente ante las autoridades competentes segun aplique. En todo caso el
contratista debera garantizar que cuenta con todas las autorizaciones, permisos y licencias, requeridas para
cumplir el objeto del contrato, en los términos establecidos por el ordenamiento juridico vigente (ver anexo
1).

6. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Conforme a la Resolucidn del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio 330 de! 08 de junio de 2017 0 la
norma que modifique o la derogue, todos los profesionales exigidos, deben cumplir y acreditar, como minimo,
los siguientes requisitos de formacion y experiencia:

1 Director de Proyecto _ __ 50% |
1 Ingeniero Civil Residente _ 100%
1 Especialista en Redes Hidraulicas _ 10%
1 Topografo 20%
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1 | Profesional HSSQ. L 30% |

a) Un (01) DIRECTOR DE OBRA: El proponente debera ofertar UNA (1) persona para que cumpla la funcién de
Director de Obra y que cumpla con los siguientes requerimientos:

DIRECTOR DE OBRA _ _
FORMACION ACADEMICA Ingeniero Civil y/o Arquitecto. Con especializacién en areas afines a la

_Ingenieria Civil.
EXPERIENCIA GENERAL Acreditar minimo 5 afios de experiencia en el ejercicio de la profesion,

contados entre la fecha de expedicion de la matricula profesional y la echa
_ de presentacién de la oferta. ee

EXPERIENCIA ESPECIFICA El profesional debera haber dirigido proyectos de construcci6n,
adecuacion o mantenimiento de infraestructura publica y/o privada en al
menos dos proyectos de igual o similares caracteristicas del presente

a proceso.
PORCENTAJE DE DEDICACION | Acreditar mediante certificacion el compromiso a dedicar el cincuenta

ee (50%) del tiempo a duraci6n a la ejecuci6n total del contrato.
b) Un (01) RESIDENTE DE OBRA: El proponente debera ofertar UNA (1) persona para que cumpla la funcior de
Residente de Obra y que cumpla con los siguientes requerimientos:

RESIDENTE DE OBRA _—
FORMACION ACADEMICA | Ingeniero Civil y/o Arquite __
EXPERIENCIA GENERAL Acreditar mediante certificacion COPNIA y/o CPNAA minimo 5 afios de

experiencia General a partir de la expedicion de la tarjeta profesional.
EXPERIENCIA ESPECIFICA El profesional debera acreditar experiencia comprobable de al menos 3

afios en la supervision y gestion de obras de construccién y/o
mantenimiento de proyectos de igual o similares caracteristicas del

presente proceso. |
PORCENTAJE DE DEDICACION | Acreditar mediante certificacion el compromiso a dedicar el cien (100%)

_ ee ____| del tiempo a duraci6n a la ejecuci6n total del contrato.

) Un (01) ESPECIALISTA EN REDES HIDRAULICAS: El proponente debera ofertar UNA (1) persona para que
umpla la funcion de Especialista y que cumpla con los siguientes requerimientos:

ESPECIALISTA EN REDES HIDRAULICAS _
FORMACION ACADEMICA Ingenieria Sanitaria, Ingenieria Civil con énfasis en hidraulica, o afines.
EXPERIENCIA GENERAL Acreditar minimo 5 afios de experiencia en el ejercicio de la profesion,

contados entre la fecha de expedicion de la matricula profesional y la
______| fecha de presentacion de la oferta.

EXPERIENCIA ESPECIFICA Haber participado en proyectos especificos de disefio, instalacion o
mantenimiento de redes hidraulicas publicas o privadas.

PORCENTAJE DE DEDICACION | Acreditar mediante certificacion el compromiso a dedicar el diez (10%)
del tiempo a duraci6n a la ejecucion total del contrato.

) Un (01) TOPOGRAFO: El proponente debera ofertar UNA (1) persona para que cumpla la funcion de topdcrafo y
que cumpla con los siguientes requerimientos:

22

a

ESPECIALISTA EN REDES HIDRAULICAS
FORMACION ACADEMICA Profesional en Topografia o afines.
EXPERIENCIA GENERAL Acreditar minimo 3 afios de experiencia en proyectos de levantamientos

topograficos y trabajosde campo.
EXPERIENCIA ESPECIFICA Haber realizado levantamientos topograficos en obras de construccidn,

adecuaci6n o mantenimiento de infraestructura publica o privada.
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|PORCENTAJE DE DEDICACION | Acreditar mediante cerfificacion el compromiso a dedicar el veinte (20%) |
del tiempo a duracion a la ejecucién total del contrato.

e) Un (01) PROFESIONAL HSSQ (SALUD, SEGURIDAD Y CALIDAD): El proponente debera ofertar UNA (1)
persona para que cumpla la funcion de HSSQ y que cumpla con los siguientes requerimientos:

[PROFESIONAL HSSQ _
FORMACION ACADEMICA Profesional en Ingenieria Industrial, Seguridad y Salud en el Trabajo, o

afines.
| EXPERIENCIA GENERAL Acreditar al menos 4 afios de experiencia en la gestion de seguridad y

___| salud en proyectos de construccién. __
EXPERIENCIA ESPECIFICA Experiencia comprobable en la implementacion y supervision de

sistemas de gestion de seguridad, salud ocupacional y calidad en obras
de construccién y/o mantenimiento.

PORCENTAJE DE DEDICACION | Acreditar mediante certificacion el compromiso a dedicar el treinta (30%)

6.1 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION
DEL OBJETO CONTRACTUAL

Sumado a las obligaciones generales, el CONTRATISTA debe cumplir con las siguientes obligaciones
relacionadas con el personal requerido, para la ejecucion del objeto contractual

1. Presentar a los tres (3) dias habiles de la suscripcion del acta de inicio, el personal minimo no habilitante,
profesional y tecnico exigido para la ejecucion del contrato con el que se adelantara el proyecto, dicho personel sera
aprobado por la interventoria asignada y presentado ante EPUXUA AVANZA E.1.C.E.
Zz Suministrar el personal minimo exigido, asi como el que adicionalmente se requiera para dar cabal
cumplimiento al objeto de! contrato en el plazo estipulado, sin que ello represente valor adicional alguno a EPUXUA
AVANZA E.I.C.E, de lo cual se entendera incluido su costo en la propuesta econdmica que presente el interesado.
3. Garantizar que los profesionales propuestos tienen la disponibilidad real para la cual se vincula al proyecto.
De comprobarse que la dedicacion es inferior a la estipulada en los documentos contractuales se aplicaran las multas
y/o sanciones a que haya lugar.
4. Si el contratista ofrece dos (2) 0 mas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, cada uno
de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en los documentos contractuales para el respectivo cargo. Un mismo
profesional no puede ser ofrecido para dos o mas cargos diferentes
5. EI personal relacionado debe estar contratado o contemplado dentro de la planta de personal del contratista
y su costo debe incluirse dentro de los gastos de administracion general del Contrato.
6. EI contratista debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legalmente la
profesion.
ts Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural 0 juridica
con quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.
8. EI CONTRATISTA se obliga durante el desarrollo del contrato a mantener al director del Proyecto y demas
personal aprobados por la INTERVENTORIA.
9. EI director de obra debera tener autonomia para actuar en nombre del CONTRATISTA, para decidir con el
Interventor y el supervisor designado por EPUXUA AVANZA E.I.C.E cualquier asunto de orden técnico o administrativo
en desarrollo del Contrato, siempre que sus decisiones no impliquen modificaciones en las condiciones contractuales.
10. EI director de obra hara presencia de manera fisica a los comités de obra y reuniones que requiera el
supervisor designado por EPUXUA AVANZA E.|.C.E.
11. Garantizar que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo del contrato cuenten
con matricula o tarjeta profesional vigente, para el personal que aplique segun las normas colombianas.
12. Emplear personal técnico o profesional, seguin corresponda, de conformidad con lo establecido en los
términos de referencia y en el contrato respectivo, garantizando que se encuentra en Optimas condiciones fis cas y
mentales para el desarrollo de las actividades asignadas.
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13. Responder por haber ocultado al contratar inhabilidades e incompatibilidades 0 prohibiciones o conflicto de
intereses o por haber suministrado informacion falsa.
14. Presentar mensualmente al INTERVENTOR, las respectivas afiliaciones 0 soportes de pago al sistema de
seguridad social integral y ARL de su personal.
15. EPUXUA AVANZA E.I.C.E se reserva el derecho de solicitar el cambio de los profesionales en caso de
verificar que los propuestos no tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado para el desarrollo
de las obras por estar vinculados a otros proyectos.
16. Debera en todo momento contar con los recursos humanos y fisicos en cantidad, idoneidad, capacidad y
disponibilidad suficientes para dar cumplimiento a sus obligaciones contractuales.

MANO DE OBRA CALIFICADA

Con relacion a la mano de obra total requerida para ejecutar el objeto contractual, se debe destinar a la ejecucién del
contrato un porcentaje no inferior al cinco por ciento (8%) de mano de obra calificada, destinado a la ejecucion del
Contrato. Para ello se tendran en cuenta las siguientes condiciones:

> Seran considerados como mano de obra calificada, para efectos de cumplir esta obligacién, aquellas
personas que cumplan alguna de estas dos condiciones: i) tengan titulos profesionales, tecnicos, tecndlogos, cursos,
0 certificaciones de conocimientos propios para desempefiar una actividad u oficio en particular, o, ii) experiencia en
el desempefio de una actividad u oficio en particular que permita validar su experticia en la materia.

Las personas con nivel de educacion profesional o superior propios de la regién no son de obligatoria contratacion en
la ejecucion del proyecto, sin perjuicio que el Contratista considere la posibilidad de contratar y vincular al proyecto
profesionales de la region, mediante los cuales podria cumplir el porcentaje minimo exigido anteriormente

La ejecucién del Contrato requiere la aportacién y coordinacién de recursos humanos y fisicos por parte del
Contratista.

MANO DE OBRA NO CALIFICADA

Destinar a la ejecucin del contrato un porcentaje no inferior al quince por ciento (15 %) del total del personal del
contratista de obra, destinado a la ejecucién del Contrato. En todo caso debera cumplir con las siguientes condiciones:

> Entodo caso el cinco por ciento (5 %) de la mano de obra no calificada del municipio, destinada a la ejecucion
del contrato, seran mujeres.
> En todo caso el cinco por ciento (5 %) de la mano de obra no calificada, destinada a la ejecucion del contrato,
seran jovenes del municipio, entre los 18 y los 28 afios, priorizando a aquellos que no tienen experiencia relacionada
con la labor a contratar.
> Entodo caso el cinco por ciento (5 %) de la mano de obra no calificada, destinados a la ejecucion del contrato,
seran personas adultas del municipio, mayores de 29 ajios.

Paragrafo: El Contratista sera responsable de realizar capacitaciones, inducciones 0 actividades que permitan
alcanzar el aprendizaje de la labor a realizar y de esta manera lograr calificar al personal en el oficio en cuestion.

7. EL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO (POE) Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
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