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DIRECCION QUE PROYECTA DIRECCION DE ESTRUCTURACION DE PROYECTOS
FECHA ENERQC 2025

1. IDENTIFICACION, DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD
PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE SELECCION.

{.a Empresa Publica del Municipio de Soacha, EPUXUA AVANZA, E..C.E., es una empresa con naturaleza juridica
industrial y comercial del Estado, del orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio, autonomia
administrativa, financiera, técnica, descentralizada, vinculada al municipio. La cual fue creada mediante acuerdo
municipal 019 de 2021. En desarrollo de su actividad industrial y comercial, y €n virtud de lo dispuesto en los artizuios
13y *4 de la Ley 1150 de 2007, los contratos celebrados por la EMPRESA PUBLICA DEL MUNICIPIC DE SOACHA
EPUXUA AVANZA - se regiran por el Manual de Contratacion y las normas civiles y comerciales aplicables, para fo
cual se dara cumplimiento a los principios de la Funcion Administrativa y de la Gestion Fiscal consagrados en los
articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, y su actividad contractual estara sometida al régimen de inhabilicades
e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal.

De conformidad con el Numeral 41 del Manual de Contratacion No. 012 del 2023 con fecha del 22 de diciembre de
2023 de Junta Directiva, establece Ordenes de compra de bienes, servicios y obra: La empresa EPUXUA AVANZA,
podré contratar bienes, servicios y obras mediante érdenes hasta mil salarios minimos legales mensuales vigentes
(1.007 SMLMV) mediante el estudio de mercado y/o bases de datos especializadas contentivas de precios referencia
del mercado aplicable, de las cuales se aceptara la oferta méas favorable para la Empresa EPUXUAAVANZAE.ICE.,
enviadas via correo electronico o por correo postal.

Es pertinente sefialar que dentro de las funciones de la Empresa Pitblica del Municipio de Soacha, EPUXUA AVANZA
£.1.C E., esta promover, estructurar, gestionar, ejecutar, financiar proyectos a nivel municipal, y dando cumplimento a
su objeto y funciones se desarrolla la estructuracion, administracion, asesoria técnica, administrativa y financiera de
proyecios, conforme las necesidades de los usuarios, orientada al cumpiimiento de politicas y metas organizacionales,
a través de procesos eficientes, efectivos y transparentes que garanticen satisfaccion y generen valor pablico.

La acministracion municipal cuenta con bienes inmuebles como Galeria Comercial de ciudad verde y los parqueaderos
En cumplimiento del Numeral 41 del Manua! de Contratacion, el presente procesc de seleccion se llevara a cabo
mediante el procedimiento de ORDENES DE COMPRA DE BIENES, SERVICIOS Y OBRA.

Es pertinente sefialar que dentro de las funciones de la Empresa Piblica del Municipio de Soacha, EPUXUA AVANZA
EICE. se encuentra la de realizar el aprovechamiento econdmico del espacio publico, por lo anterior para la
recuperacion y el aprovechamiento del espacio publico, se adelantaron acciones encaminadas a cumplir con lo
establecido en las normas, politicas y programas, buscando especificamente intervenir fisicamente distintos p-edios
entregados en administracion del Municipio de Soacha Cundinamarca contribuyendo al mantenimiento, conservacion
y seguridad de los mismos para su correcta utilizacion.

La zdministracion municipal cuenta con bienes inmuebles como Galeria Comercial de ciudad verde y los
parqueaderos de la Arenosa, Plaza de Mercado de Compartir, y el parque principal de Soacha debe velar porla
adecuada proteccion y custodia de los mismos, para fo cual adelanta tas acciones necesarias tendientes a garantizar ia
proteccion de los recursos de la administracién, con el objeto de prevenir riesgos y hechos que atenten contra la
seguridad de los mismos.

Deniro de las funciones de la entidad se encuentra la de administrar y gestionar €l espacio publico del Municipio de
Soacha, adicionalmente por medio del Decreto 223 dei 13 de octubre de 2023, el Alcalde Municipal faculta a EPUXUA
AVANZA E.I.C.E para la expedicion de actos administrativos en funcion de la reg lamentacion, ocupacion temporal y
el aprovechamiento econdmico del espacio publico en el Municipio y establecio a EPUXUA como gestor del espacio
piblico y como tal como el responsable de administrar este bien el cual fue entregado.

La Galeria Comercial de ciudad verde ubicada en la carrera 32 N° 15-54 del Municipio de Scacha, con el nimsro de
matricula N° 050S-40661091, la cual fue entregado a la Empresa Publica Del Municipio De Soacha EPUXUA AVANZA
E.I.C.E, para el aprovechamiento econémico del mismo, mediante acta el dia 02 de junio de 2022.
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24/7 con ama

Del 20 al 31 de enero

2417 sin arma

12{7 noctumo con ama

2417 con arma

Febrero

24/7 sin arma

12/7 noctumo con arma

247 con afma

Marzo

2417 sin arma

12/7 noctumo con arma

247 con arma

Abril

24{7 sin atma

12/7 noctumo con ama

2417 con arma

Mayo

24{7 sin arma

—— - W v ————

12/7 noctumo con arma
2417 con ama

Junio 2417 sin arma

’ 12/7 noctumo con ama

24{1 con arma

Julio 24{7 sin aima

12/7 noctumo con arma
24/7 con ama

Agosto 24{7 sin ama

12/7 noctumo con ama
24{7 con arma
24(7 sin arma

12/7 noctumo con amma
2417 con aima
2417 sin ama

12/7 nocturno con arma

“s

. ——r

Septiembre

[ —

Hasta octubre 23 del 2025
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Descripcion i ' 4
12/7nocturo {2477 sin [ | 24/7 sin 24/7sin

b —-im el
12/7 nocturno .

COn arma

12/7 noctumo ;

-‘1 servicios

,
Ty

1 24/7 con arma

-
[

GALERIA

-y -
P! 3 24/7 sinarma ) PLAZA

12/7 nocturno con arm
3 2/7 noctumo con arme 3 |arenosa

Con arma
PARQUE

T 1
4/7 con arma !
4 [PRINCIPAL Z.L.w_._‘!h

Fuente: Descripcibn servicios 1

NOTA: Los lugares objeto de! contrato pueden ser modificados segtin la necesidad de la operacion de EPUXUA
AVANZA E.I.C.E. Ver anexo 1. Ficha técnica

¥
6. LAS ESPECIFICACIONES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO CUANDO SE REQUIERA PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO.

6.1. PERSONAL REQUERIDO
6.1.1. GUARDAS DE SEGURIDAD

El personal destinado a prestar el servicio para la vigilancia de la galeria de comercio de ciudad verdad del municipio
deberd:

AN

.
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. Ser bachiller cuyo titulo sea expedido por una institucion debidamente autorizada por el Ministeric de
_ Educacion Nacional. ]
. Haber realizado minimo curso de reentrenamiento y especializacion en entidades oficiales. Dicho curso

debe haberse adelantado en Escuelas ¢ departamentos de capacitacion autorizados previamente por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, segin lo establecido por la Resolucion No. 2582 de 20C6 y
Resolucion No. 4973 de 2011 deméas normas concordantes vigentes.

. Certificado de Examen de actitud psmoﬂsica de manejo de armamento expedido por cualquiera de las
Instituciones Prestadoras de Servicios {IPS) del pais siempre y cuando acrediten los requisitos Iegale:, y
reglamentarios o por las Administradoras de Riesgos Laborales (ARL} o quien haga sus veces a la cual esten
afiliados los trabajadores o por la entidad o institucion que defina la Ley para ¢l efecto. La vigencia del certifi cado de
aptitud psicofisica para el porte y tenencia de armas de fuegoe, tendra una vigencia de un {1) afio, el cual debera
renovarse cada afio conforme a lo descrito en la Ley 1539 de 2012, articulo 1, Articulo modificado por el articulio8

de Ley 1920 de 2018.

. Contar al menos con dos (2) afios de experiencia como guarda de seguridad, la cual se certificara a
través de hoja de vida y las constancias laborales respectivas.

) Contar con Libreta o Cédula:

o No contar con antecedentes penales, fiscales, ni disciplinarios, ni estar inscritos en el registro de deiitos
sexuales. (los cuales seran verificados por la entidad)

. Credencial de identificacion vigente del personal, expedida por el titufar de lalicencia de funcionamiento

(empresa de vigitancia), de acuerdo con lo establecido en el articulo 103 del Decreto 019 de 2012.

NOTA 1: EL PROPONENTE DEBERA PRESENTAR CON LA PROPUESTA Las certificaciones y documentos que
acrediten los estudios, hojas de vida, la experiencia y vinculacién de minimo 7 GUARDAS DE SEGURIDAD, los
demas se entregaran previa suscricion de acta de inicio.

6.1.2. SUPERVISORES DE PUESTO W
EL PROPONENTE DEBERA PRESENTAR CON LA PROPUESTA Independiente del recurso minimo que se

requiera para la prestacion de! servicio descrito anteriormente, se requiere de un supervisor de seguridad para

coordinar y controlar la debida prestacion de los servicios objeto del contrato. Se advierte que dicho periil no es
obligatoriamente exclusivo para la entidad que contrata y en esas condiciones se podra ofrecer dicho recurso. Este

componente no generara erogacion alguna con cargo al presupuesto de la entidad, pues se entiende que la

supervision se encuentra incluida dentro de [a prestacion del servicio de vigilancia contratado.

El perfil minimo del personal que realice las funciones de supervisor:

 Debera ser profesional y/o tecndlogo ylo técnico, en cualquier area.
» Experiencia: Acreditar mediante certificaciones que demuestren experiencia en la actividad de superlwsmn
de servicios de vigilancia y seguridad privada por un tiempo no menor a dos (2) afios, en una o varias
empresas, cuyos periodos sumados le permitan cumplir con el requisito minimo; la entidad podra constatar
la informacion de las mismas. Los supervisores ofrecidos se deben demostrar la vinculacion con el
propenente por un términa no menor a un (1) afo, presentando planillas de pago a seguridad social.

o Haber realizado minimo curso de reentrenamiento y especializacion en entidades oficiales. Dicho curso debe
haberse adelantado en Escuelas o departamentos de capacitacion autorizados previamente por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, segun lo establecido por la Resolucion No.2582 de 2006
y Resolucion No. 4973 de 2011 deméas normas concordantes vigentes.

o Pantallazo del RENOVA donde se verifique la acreditacion y el registro como supervisor.

6.1.3. COORDINADOR

EL PROPONENTE DEBERA PRESENTAR CON LA PROPUESTA la hoja de vida de una persona a su cargo y
costo, quién servira de enlace entre EPUXUA se debera allegar los siguientes requisitos minimos para &} Peril del
Coordinador

Los requisitos minimos del Perfil del Coordinador seran:

Coordinador debera ser Profesional y oficial en uso de buen retiro con diploma y/o acta de grado y
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tarjeta profesional, certificado de antecedentes de la matricula profesional vigente cuando se requiera.

. Acreditar Diez (10) afios de experiencia en el sector de la seguridad como Coordinador- y una
vinculacion laboral o contractual con la empresa proponente no inferior a un (1) afio ;

. Certificado como evaluador en competencias laborales por el SENA.

. Acreditar diez (10} afios de experiencia en el sector de la seguridad como Coordinador y una wncuIacmn
laboral o contractual con la empresa proponente no inferior a un {1) afio. ,

. Certificado como evaluador en competencias laborales por el SENA.

o . Consultor en seguridad vigente expedido por la SYSP y Acreditar una Experiencia minima como consultor
de diez {10) afios, para ll o cual debe aportar las respectivas resoluciones donde se pueda comprobar y acreditan
estas exigencias de caracter técnico.

*  Contar con la capacitacion como Promotor en convivencia y sequridad ciudadana por la policia nacional
- con intensidad minima 50 horas y Seminario en ley 1801 de 2016 cadigo nacional de convivencia y
seguridad ciudadana por la policia.

» Para Acreditar lo anterior el PROPONENTE allegara con su oferta la(s) certificaciones expedidas par
el empleador o la(s) entidad (es) publica o privada, en las que se indique que presto el servicio o estuvo vinculado
como Coordinador del contrato y cada uno de éstos debe corresponder a la prestacion del servicio de vigilancia.

» El Coordinador ofrecido deben demostrar la vinculacion con el propenente por un término ne menor a un {1)
ano, presentando planillas de pago a seguridad social.

6.2.  CONDICIONES DE LA ACREDITACION DEL PERSONAL

1. Para la acreditacion del equipo de trabajo, el oferente debera anexar en su propuesta la hoja de vida del personal
propuesto con los soportes correspondientes que acrediten los estudios y experiencia solicitada en este roceso,
(Titulos académicos, certificaciones laborales, en los casos que aplique se debe aportar copia de Ja tarjeta o
matricula profesional y certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios emitido por el ente rectcr de Ja

o respectiva profesion, o el que haga sus veces).

. p2 2. Las certificaciones sin fima o aquellas que no contemplen fa informacion solicitada, no se tendran en cuenta y

solo podrén ser subsanadas por el proponente para acreditar la experiencia habilitante.

e

a =
5 /7

Para la verificacion de la experiencia del equipo de trabajo, el proponente debera presentar las respectivas
certificaciones cuyo contenido debe permitir verificar que el profesional cuenta con la experiencia en el area y temas
requeridos, fas cuales deberan incluir como minime, lo siguiente:

6.3, Experiencia:

v Nombre o razon sociat del contratante (empleador)
v’ Se acepta como equivalente a la certificacion, copia de los contratos, siempre que se acomparien con la
respectiva acta de liquidacion, o de recibo final y de ellos se pueda extraer la informacion antes sefialada,
. v" Objeto del contrato y/o proyecto y/o cargo desempefiado y/o descripcion de las labores o actividades
o desempefiadas
L v Fecha de iniciacion (dia, mes, afio) y de terminacion (dia, mes, afio) del Proyecto.
v" Firma e identificacion (nombre) de la persona que suscribe la certificacion.

. A,
H

{‘ v" Direccion y teléfono del contratante
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7. LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA LA EJECUCION \DEL
CONTRATO. I

En virtud de la normativa que regula en forma especial la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada,
se requiere de las siguientes autorizaciones, permisos o licencias: |
7.1 LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO: {Decreto 356 de 1994, articulo 3) E| PROPONENTE, de forma individual, o
todos los miembros de la Unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, debe presentar con la oferta,
fotocapia del acto administrativo por medio del cual se le conceda la licencia de funcionamiento que lo habilita para
prestar el servicio, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, teniendo domicilio principa!
o Sucursai o agencia en la ciudad de Bogota, con las modalidades especificas y a traves de los medios
determinados, la cual se debe encontrar vigente para el momento del cierre del proceso. Para efecto del documento
que acredite la renovacion de la licencia EPUXUA, dara aplicacion a lo sefialado por el Decreto 019 de 2012, Articulo
35, casc en el cual se debe allegar a solicitud de tramite de renovacion de ia licencia. n

!
7.2 RESOLUCION QUE ACREDITE LA HABILITACION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
TELECOMUNICACIONES - {Ley 1341 de 2009, Resolucion 2118 de 2011 modificada parcialmente porr la

Resolucion 1588 de 2012 expedida por el MINTIC}

EL PROPONENTE DEBERA PRESENTAR CON SU PROPUESTA copia de la Resolucion vigente de renovacion,
expedida por el Ministerio de Comunicaciones {hoy Ministerio de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion'es),
en la cual se haga constar que se le ha otorgado el permiso para usar el espectro radioeléctrico o las radiofrecuencias
con cobertura en el Distrito Capital y/o copia de contrato vigente con operadores autorizados en Colombia.

7.3 RESOLUCION POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL USO DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 1994 y el Decreto 1979 del 17 de septiembre de 2001
y la Resolucion 510 de 2004 y la RESOLUCION N0.20224100029767 Expedida por fa Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, el PROPONENTE ANEXARA CON LA PROPUESTA copia de la Resolucion por la
cual la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada le autoriza el uso de uniformes y distintivos. Si ¢l
proponente ha solicitado ante la Superintendencia alguna modificacion a sus uniformes y distintivos, allegara ademas
de la fotocapia de la resolucion el respectivo documento con recibe de radicacion ante dicha Superintendencia.

7.4 RESOLUCION DE APROBACION DE HORAS EXTRAS (Decreto 356 de 1994) El PROPONENTE DEBI:ERA
PRESENTAR CON SU PROPUESTA fotocopia del acto administrativo por medio del cual el la regional del Ministerio
de Trabaijo se le autoriza para laborar horas extras, la cual se debe encontrar vigente para el momento del cierre del

proceso de Seleccion. i

7.5 LIGENCIA PARA LA OPERACION DE MEDIOS TECNOLOGICOS E| PROPONENTE DEBERA PRESENTAR
CON SU PROPUESTA '
Fotocopia del acto administrativo por medio del cual la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada lo
autoriza para operar medios tecnologicos conforme lo establecido en los articulos 5y 95 del Decreto 356 de 1994,
la cual se debe encontrar vigente para el momento del cierre del proceso de Seleccion.

7.6 CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE CUOTA DE CONTRIBUCION, MULTAS Y SANCIONES

El oferente debe allegar certificacion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con una
vigencia no superior a noventa {90) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccion,
en la que conste que no registra multas ni sanciones impuestas por parte de la Superintendencia y se encuentra a
paz y salvo por concepto de Contribucidn y Multas.

7.7 FOTOCOPIA DE LA POLIZA PERMANENTE DE RESPONSABILIDAD CiVIL EXTRACONTRACTUAL
DECRETO LEY 356/1994, ART 9° DEL DECRETOQ 2187/2001. !

El proponente debe adjuntar dentro de su propuesta, fotocopia de la poliza global de responsabilidad civil
extracontractual que ampare los riesgos que surjan de la prestacién del servicio de vigilancia por uso indebido de las
armas de fuego u otros, bienes bajo cuidado tenencia y control, de acuerdo a lo establecido legalmente por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. El decreto sefiala que la péliza no debe ser inferior a
cuatrocientos (400) salarios minimos legales mensuales vigentes y adicional que cuente con los amparos de hurto y
hurto catificado '

t
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7.8 CERTIFICADO DE AFILIACION A LA RED DE APOYO
EI PROPONENTE debe manifestar que el representante legal u 6rgano competente de! oferente, se compromete a

permanecer vinculado a la RED DE APOYO DE LA POLICIA NACIONAL, durante el términa de la ejecucion del
contrato.

7.9 RELACION DE ARMAMENTO Y DOCUMENTACION:

Debe anexar fotocopias legibles de los salvoconductos o permisos de las armas a nombre del proponente (0 empresa
ala que pertenezca en caso de consorcios o uniones temporales) que destinara para la prestacion del servicio yel
listado de las armas Gnico autorizado para efectos de tramites de revalidacion compras, cesiones de anna:s para
personas juridicas ante la superintendencia de vigilancia y sequridad privada que expide el Instituto Nacional de
Industria Militar -INDUMIL y el pantaliazo de su registro ante las autoridades correspondientes en el Reporte de
Novedades Delictivas -RENOVA, los cuales deberan encontrarse vigentes con la informacion del armamento

ofrecido. Ei armamento para la prestacion del servicio podra ser bajo la modalidad de tenencia o porte. %

. La licencia, permiso o salvoconductos deberan estar vigentes durante todo el proceso de licitacion phblica,
perfeccionamiento, legalizacion del contrato y ejecucion del mismo. Dicho permiso de tenencias o porte de ziarmas,
W debe ser legible. En caso que algunos de los permisos o licencias estén proximos a vencer debera renovarlos en la
debida oportunidad.

7.10 CERTIFICACION DE SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Certificado de Programa de Salud ocupacional o seguridad industrial vigente a la fecha del cierre del proceso, o
certificade de un plan de salud ocupacional y seguridad Industrial inscrito ante el Ministerio del Trabajo o la ARL.

7.11 AUTORIZACION DOMICILIO EN SOACHA CUNDINAMARCA

Ei proponente deberé acreditar que tiene su domicilio principal o sucursal o agencia legalmente constituida en la
Soacha Cundinamarca o que dicho requisito se encuentra en tramite, requisito que se verificara con la resolucion de
autorizacion o aprobacién vigente y/o radicado de ef tramite con fecha previa al ciemre del proceso, expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. En caso de consorcio o uniones temporales o prorﬁesa de
sociedad futura, por lo menos uno de sus integrantes debera cumplir con este requisito

7.12 DOTACION

Uniforme Completo:

a

El personal de vigilancia deberé portar un uniforme completo y adecuado para el desempefio de sus funciones. E!
uniforme debe cumplir con los siguientes requisitos:

Camisa de manga larga (en color institucionaf y con el logotipo de la empresa de seguridad).
Pantalon largo, de corte profesional, de color oscure (negro o azul marino), confeccionado en material resistente, que
permita libertad de movimiento y sea adecuado para las condiciones del entorno faboral.

Chaqueta o chaleco reflectante, con bandas reflectantes, en caso de realizar labores en zonas de alto riesgo ¢ durante
la noche. Debe ser visible a una distancia considerable.
Gorra o boina (opcional, segiin el tipo de servicio) que identifique a la empresa y proporcione proteccion ante las
condiciones climaticas. '

roay
£

&q
T

Calzado:

Botas de seguridad:

El personal debera portar botas de seguridad, tipo militar o de trabajo, que cumplan con la normativa de seguridad

|laboraf vigente, resistentes a impactos y deslizamientos, y con puntera de acero (si es necesario).

Las botas deberan ser de color negro, con suela antidestizante, adecuadas para largas jornadas y distintas condiciones
% climaticas.

*_ Equipo Adicional: '
,"“\Guantes: En caso de que el frabajo lo requiera, el personal debera portar guantes de trabajo adecuados (por ejempio,
. * guantes de nitrito o de cuero para manipulacion de objetos pesados o peligrosos).

Carrera 7A # 18-57 Seacha — Cundinamarca \“‘5\ " *
p e

WWW.epuxua.gov.co Correo: contactenos@epuxya.gov.co




14

:?W%é A' DOCUMENTO DE PLANEAC'ON ‘:.‘W,ﬁ: ALEALDIA NUNICIPAL DE
¥ XU CARACTERIZACION Y CONDICIONES g SOACHA,

Linterna: El personal de vigilancia debera portar una lintema de mano, funcional y de buena visibilidad para realizar
sus funciones en horas nocturnas o en areas con baja luminosidad.

Radio de comunicacion: Cada vigilante debera estar provisto de un radio o dispositivo de comunicacion portatil para
mantenerse en contacto con su superior o con el centro de control de seguridad.

Proteccion Personal:

En funcion de las necesidades y €l tipo de vigilancia (en areas con riesgo, acceso a zonas de construccién, etc.), se
debera incluir en la dotacion equipos de proteccion adicionales como:

Chaleco antibalas (si asi lo requiere el servicio).

Proteccion auditiva (en caso de trabajar en areas con ruidos intensos).

Proteccion ocular (si es necesario}.

Normativa de Seguridad:

Todos los equipas y uniformes deberan cumplir con las normativas de seguridad establecidas en la legislacion vigente
de seguridad privada y la normativa laboral local.

Los equipos de proteccion personal deberan ser revisados periddicamente y reemplazados en caso de desgaste 0
deterioro.

Mantenimiento de la Dotacion:

La empresa de seguridad sera responsable de proporcionar la dotacion inicial y el mantenimiento periadico de los
uniformes y equipos. El personal debera mantener el uniforme limpio y en buen estado durante toda la duracicn det
contrato.

7.13 PERICIA

El personal de vigilancia debe contar con pericia en el control de acceso, tanto de personas como de vehiculos,
verificando identidades y autorizaciones. Ademas, debe estar capacitado en el manejo de extintores y 2n la
identificacion de riesgos de seguridad, tomando medidas preventivas para mifigar cualquier amenaza. También debe
dominar los protocolos de emergencia, actuando de manera efectiva en situaciones criticas como incendios 0
evacuaciones.

8. ANALISIS DEL SECTOR

Con el fin de establecer el presupuesto oficial para la contratacion se tuvo en cuenta lo ordenado en el manual de
contratacion numeral 28 y atendiendo los lineamientos establecidos en la “Guia para la Elaboracion de Estudios de
Sector” expedida por Colombia Compra Eficiente, una vez se definio la necesidad por parte de la Empresa, se identifico
el servicio que satisface por lo cual se procedio a realizar el analisis del sector: VER ANEXO 2. ANALISIS DEL
SECTOR.

9. INSUMOS, COSTOS ESTIMADOS, Y DEMAS ASPECTOS RELEVANTES PARA LA DETERMINACION
DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO (POE).

E! presupuesto oficial para la presente contratacion se estima en la suma de SETECIENTOS CINCUENTA'Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS {$756.479.372)
M/CTE. todos los costos, gastos, impuestos y contribuciones de orden nacional y local en que deba incurrir el
contratista para la ejecucion del objeto contractual y honorarios, de acuerdo con ia oferta econgmica presentada por
EL CONTRATISTA dentro de la invitacion.

De acuerdo a Jo anterior, se evidencia que existe oferta de establecimientos del sector de vigilancia privada, ubizados
en la ciudad de Bogoté, alrededores y ciudades principales, los cuales se podrian presentar al proceso que entidad
pretende adelantar, de igual forma se invitan a las empresas a hacer parte del proceso contratar ajustandose bajos
los precios mas competitivos en el presente estudio del sector y analisis del mercado.

W Con lo anterior, se establecen los valores mensuales para los servicios requeridos por EPUXUA AVANZAEL.C.E., lo
. que permite el calculo del presupuesto estimado mensual para el afio 2025, toda vez que este presupuesto se
Sl encuentra regulado por medio de la Circular Externa 20241300000445 expedida por la Superintendencia de Vigiancia
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vigilancia respecto a la poliza de seguro de vida, segdin sus necesidades y requiaciones varian su valores.

Con base en las cotizaciones presentadas el presupuesto para la presente contratacion se habia determinado en
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y, CINCO
PESOS M/CTE($942.709.265), Sin embargo, de acuerdo con la Resolucion 105-2024 "Desagregamén
Presupuestal 2025" expedida por la Empresa EPUXUA AVANZA E.I.C.E el 26 de diciembre de 2024, solo se ha
asignado un presupuesto por la Subgerencia Administrativa, financiera y de Gestion humana por el ‘valor de
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS VEINTIUN

PESOS ($759.134.921) M/CTE.

Por lo anterior, la entidad procede a estimar el valor del presupuesto oficial para el presente proceso de seleccaon con
S base en la cotizacion allegada con el precio de referencia mas bajo y Ja cual mantiene (as condiciones Yecnicas
exigidas por EPUXUA AVANZA E.IC.E en la suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL‘LONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($756.479.372) M/CTE.

SOACHA

y Seguridad Privada; se analiza que aunque los servicios estan regulados, cada empresa prestadora de servicios de
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10. EL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO (POE} Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El presupuesto oficial para la presente contratacién se estima en la suma de SETECIENTOS CINCUENTA 'Y NUEVE we
MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRC MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS ($759.134.921) M/CTE, esto T
segun la asignacion presupuestal por parte de la subgerencia administrativa, financiera y de recursos humanos, sin -
embargo de acuerdo al estudio de mercado realizado a cuatro (04) proveedores, se determina que el presupuesto 4
oficial sera por valor de SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA'Y NUEVE -
MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($756.479.372) M/CTE, todos los costos, gastos, impuestos y *
contribuciones de orden nacional y local en que deba incurrir el contratista para Ia ejecucion del objeto contractual y -
honorarios, de acuerdo con la oferta econdmica presentada por EL CONTRATISTA dentro de la Invitacion. y

10.1. IMPUESTOS

El proponente debera considerar en su oferta todos los costos comespondientes a impuestos, IVA, tasas,
contribuciones, estampillas o gravamenes que se causen con ocasion de la suscripcion, ejecucion y liquidacion de!
contrato y demas a que haya lugar del orden nacional y/o temitorial.

Adicionalmente tendrd en cuenta, los costos de las pdlizas incluidas en el numeral GARANTIAS del presente
documento y todos los demas impuestos que se generen por la celebracion del contrato.

Es responsabilidad exclusiva del PROPONENTE realizar las averiguaciones, los calculos y estimaciones que
considere necesarios para elaborar su propuesta econdmica y por ende, le asiste la obligacién de consultar anie las
diferentes entidades recaudadoras qué impuesto le es aplicable en caso de ser adjudicatario, todo esto enmarcado
en el hecho de que EPUXUA AVANZA, E.I.C.E, es EL CONTRATANTE y realiza la contratacion bajo el Regimen

Juridico del derecho privado. . v
-y
Dentro de la carga impositiva se considerd: Impuestos de caracter Municipal: '

BASES DE DESCUENTOS Y RETENCIONES CAUSACION POR COMPRAS

CONCEPTO % BASE GRAVABLE SOPORTE LEGAL

Capitulo Il Acuerdo Municipal No.

FONDO ADULTO MAYOR 3 Valor factura antes de IVA | 030 de diciembre 9 de 2020, art
125y art 127 .

vy

Capitulo 1 Acuerdo Municipal No.

FONDO PROCULTURA 1,7 Valor factura antes de VA | 030 de diciembre 9 de 2020 en.
115y 118

Capitulo [l Acuerde Municipal No.

TASA i5 Valor factura antes de VA 030 de diciembre 9 de 2020,
PRODEPORTESQACHA ) @ adicionado por el Acuerdo N°09 de

2024

SEGUN -

RETEICA ACTIVIDAD | Valor factura antes de Iva | U0 Muricipal No. 030 de .
RUT diciembre 9 de 2020 art. 57

CONTRIBUCION A LA Ley 782 de 2002, Modificado por el

SEGURIDAD CIUDADANA art. 6, Ley 1106 de 2006. Modifica
> Valor factura antes de VA |, » . o 120 de a Ley 418 de

. {CONTRATOS DE OBRA) 1997

OBSERVACIONES ’
\ 1.. SEGUN EL ACUERDO 030 DE DICIEMBRE 9 DE 2020 articulo 119, A LA COMPRA DE COMBUSTIBLE NO
AN SE LE APLICA DESCUENTOS POR ESTAMPILLAS.

<

. S
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2-. CUANDO HAYA PAGOS POR ANTICIPOS POR COMPRAS SE HACEN LOS DESCUENTOS DE
ESTAMPILLAS. ]

3.- El presente cuadro hace referencia a impuestos municipales los cuales estan sujetos al marzo
normative del Municipio de Soacha, adicionalmente el CONTRATISTA debera contemplar impuestos del
orden nacional de acuerdo a su naturaleza juridica.

11. LA DETERMINACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LA
CONSULTA SOBRE $! EL PRODUCTO SE ENCUENTRA EN LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO
COLOMBIANO.

Y La presente contratacién se rige por lo dispuesto en el manual de contratacion de la EMPRESA PUBLICA DEL
> MUNICIPIO DE SOACHA EPUXUA AVANZAEICE"

* De conformidad con el Numeral 41 del Manual de Contratacion No. 012 del 2023. Ordenes de Compra de bienes,
servicios y obra: La empresa EPUXUA AVANZA, podra contratar bienes, servicios y obras mediante érdenes hasta mil
salarios minimos legales mensuales vigentes (1.000 SMLMV) mediante el estudio de mercado y/o bases de datos
especializadas contentivas de precios referencia del mercado aplicable, de las cuales se aceptara la oferta méas
. favorable para la Empresa EPUXUA AVANZA enviadas via correo electrdnico o por comeo postal. f

i
La Empresa EPUXUA AVANZA solicitara un minimo de tres cotizaciones sujetas a las condiciones de la ficha técnica,
el comité evaluador reatizara el andlisis de las condiciones econbmicas, técnicas y de calidad, asi como la verificacion
de ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, la capacidad juridica, financiera y de experiencia del oferente, ¥
seleccionara la que resulte mas favorable para la entidad segiin las condiciones
establecidas en la ficha y documentos del proceso.

12. TIPO DE CONTRATO,

Prestacion de Servicios de vigilancia

- R g ————

13. OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES.

|

v 13.1. Obligaciones del contratista. |

- Elcontratista debera cumplir con las obligaciones establecidas en los anexos y ademas con las siguientes oblicaciones
1 especificas: 1

1. Prestar los servicios de vigilancia y seguridad privada de forma permanente en las instalaciones definidas por
la Entidad (Galeria comercial de Ciudad Verde, Parqueadero La Arenosa, Parqueadero Plaza de Mercado
Compartir, Parque principal de Soacha); sin limitar solo a estos, se garantizara la prestacion del semcuo de
acuerdo a las necesidades de la Empresal). |

2-  Emplear personal de vigilantes con titulo bachiller, debidamente cametizados por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, entrenados y capacitados, con aptitud psicolégica, mentat ycondiciones' fisicas
para el ejercicio de |a funcion, uniformados de acuerdo con las normas legales y las reglamentarias vigentes,
registro de consulta en linea de los antecedentes judiciales y disciplinarios, certificado de capacitacion en nivel
basico de vigilancia expedido por una academia debidamente aprobada por la Superintendencia de Vigilancia
y Sequridad Privada. '

3- Allegar previo inicio de fa ejecucion del contrato ef certificado de aptitud psicofisica vigente de los vig}ilantes
que manipulen armas de fuego, conforme a lo previsto en la fey 1539 de 2012.

4 Prestar y garantizar el servicio de reaccion inmediata las veinticuatro (24) horas al dia todo el mes, en los
casos de emergencia y eventualidades que perturben la tranquilidad y sequridad asi como los medios técnicos
que permitan |a prevencion de los mismos, con personal y parque automotor de patrullaje suficientes y
disponibles, dotados con equipos de frecuencia propia y disponibles en perimetro, interconectados con las

r
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10-

11-

16-

17-

18-

20-

21-

22-

23-

24-

3 4

autoridades respectivas a través de la Red de Apoyo de la Policia Nacional de conformidad con lo establecido
en el decreto 3222 de 2002
Garantizar la idoneidad del personal de vigilancia ofrecido en la propuesta para prestar el servicio de vigilancia
objeto de {a presente invitacion.
Cumplir con todos los requisitos, autorizaciones, permisos, salvoconductos etc., que establezca la
normatividad vigente relacionada con la prestacion de servicios de vigilancia privada.

Efectuar recorridos permanentes en las instalaciones objeto de los presentes términos de referencia.
Utilizar todos los medios y equipos que sean necesarios y que estos sean de la mejor calidad para el
cumplimiento del objeto de los presentes témminos de referencia.
Garantizar la permanente comunicacién y contacto mediante el uso de equipos de comunicacion adecuados
entre del personal de vigilancia asignado, la empresa y demas entidades de seguridad oficiales que|sea
necesario
Comunicar inmediatamente a la EPUXUA AVANZA cualquier irregularidad que se presente en la ejecucion
del contrato.
Recibir todos los bienes que se encuentren en las instalaciones objeto del contrato mediante inventario que le
sera entregado.
Responder por los bienes que se encuentren en sus sedes 0 instalaciones, ya sean instalados interrlna o
externamente objeto de los servicios de vigilancia privada, por negligencia, culpa o dolo del contratista en la
prestacion dei servicio.
Guardar la suficiente reserva sobre la informacion que se obtenga en desarrolio de las actividades reallzadas
Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se aumente el valor del conh;ato
se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones. Asi mismo, el CONTRATISTA debe repone; las
garantias cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros. De lo anterior ¢! contratista
debe comunicar a la Compania de Seguros.
Suscribir acta de liquidacion, previa terminacion del presente contrato y de informe final de ejecucion avalado
por el Supervisor.
El contratista y sus empleados que presten el servicio, deberdn acatar durante el servicio de manera
permanente los protocolos de bioseguridad. '
Mantener vigente las licencias y permisos necesarios para la prestacion del servicio objeto del contrato,
durante todo el término de duracion del mismo !
Garantizar que el servicio de vigilancia y seguridad integral ofrecida sea prestado de manera exclusiva,
permanente y sin interrupciones por el personal, conforme a lo requerido por EPUXUA AVANZA E.L.C.E
Suministrar sin costo adicional para la empresa, el personal emergente necesaric para reemplazar
inmediatamente al (los} vigilante (s} que falten a su turno.
Reemplazar y relevar el personal cuando el Supervisor lo solicite por faltas o fallas en el servicio atribuiblnles al
personal, cumpliendo con las especificaciones y requisitos para el personal contratado y estipulados en el
presente documento.
Reportar todo cambio de personal que se efectie durante el contrato, en las condiciones sefialadas en el
documento de planeacion, caracterizacion y condiciones y/o anexo técnico y/o Invitacion a cotizar.
Atender de manera inmediata los reclamos y las sugerencias que le haga el Supervisor del contrato, sobre la
idénea ejecucion del contrato.
Verificar gue los elementos de propiedad de la Entidad y de las diferentes Sedes a su cargo, Gue vayan a ser
retirados de sus instalaciones, cuenten con la respectiva autorizacion de salida, de acuerdo con los-
procedimientos establecidos por la misma y registrar en detalle en la minuta e! equipc o bien que sale,
anotando el nombre del funcionario o contratista que le da salida.
Mantener vigente las licencias, y autorizaciones respectivas del armamento asignado para la prestacion del
servicio. Se entiende que debera adoptar las medidas de seguridad adecuadas para el correcto manejo,
guarda y uso de las mismas por el personal.
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‘ 25-  El supervisor del contrato podra en cualquier momente requerir del contratista informacion referer}lte alos

sueldos, pnmas, horas extras y deméas aspectos salariales, que por Ley tenga derecho ef personal de

vigilantes. .

26- Reponer por todos los elementos, pérdidas o lesiones corporales, que se encuentren dentro|de las

instalaciones donde se ejecutara el contrato y que sean objeto de sustraccion o dafio, en caso de sustraccion,

deberan ser sustituidos, salve fuerza mayor o caso fortuito, en un término de quince {15) dias habiles, contados

3 a partir de la fecha de comunicacion que en tal sentido fe haga la entidad.
) 27-  Supervisar adecuadamente la prestacion del servicio objeto del presente contrato verificando especialmente
_ los siguientes aspectos: Adecuada presentacion personal, uso y mantenimiento de los implementos de
Py dotacion por parte de los vigilantes asignados, Constatacion de la existencia y buen funcionamiento de los
elementos de dotacion para la prestacion del servicio de vigilancia, Verificacion de controles, |relojes,

estaciones, reporte telefonico y demés equipos de dotacion, constatacion de conocimiento y cumplimiento de ,

las especificaciones respectivas de cada puesto y del servicio de vigilancia en general, Inspeccion y |
constatacion interna y externa de los puestos de trabajo, inspeccion de entrada, mecanismos, llaves yimedios
contra incendio; rendir informes de seguridad, inteligencia y prevencion de riesgos, posibles secuestros y ofros

" hechos que puedan afectar la seguridad e integridad de los funcionarios y bienes de! MUNICIPIO

i 28-  Llevaruna minuta en cada puesto para el registro de! cambic de turno y las novedades diarias, ingreso 9 salida

de bienes a la dependencia, entre otros.

29-  Vigitar que todos los elementos que se encuentren dentro de las instalaciones y oficinas no sean objeto de

sustraccion o dafio; asi mismo debera cuidar la no sustraccién de MEDIDORES Y CONEXIONES DE(AGUA,

LUZY GAS,; en caso de sustraccion deberan restituirlos en un plazo no mayor a 20 dias calendario siguientes

al requerimiento que efectle el Supervisor del Contrato, previa la instauracién de la denuncia penallante la

i autoridad competente por parte del funcionario a cargo del cual se encuentra el bien.

30-  Velar porque fa jornada laboral no sea superior a la establecida por ¢l Régimen Laboral Colombiano,

garantizando que el total de horas semanales sea igual al maximo legalmente autorizado por las normas

laborales, de tal manera gue permita el descanso del recurso humano a que tienen derecho.

31-  Supervisar permanentemente (por lo menos dos {2) visitas diarias, una (1) diurna y una (1) nocturna al

o personal que preste el servicio, mediante visitas que se efectuaran en horarics fijos.
% 32-  Las demas que sean acordadas por las partes y que asigne EPUXUA AVANZA E.I.C.E que se relacionen con
o ia naturaleza y objeto del contrato

13.2 Obligaciones generales

- 1. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato en condiciones de eficiencia, oportunidad y calldad de

o acuerdo a los parametros establecidos por el municipio.

ey 2. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y trabas que afecten elldebido
' desarrollo.

3. Ejecutar el objeto del contrato dentro de los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas, técnicas y
financieras estipuladas en {as clausulas correspondientes y de acuerdo a la propuesta presentada por el

contratista.

# 4. Uevarregistros, archivos y controles que se requieran para brindar informacion oportuna y confiable respacto de

- los asuntos a su cargo.
? 5. Atender los requerimientos hechos por del supervisor durante la vigencia del contrato, siempre y cuando no
?»\“f afecten el correcto desarrollo del mismo, y en caso de no ser posible, emitir por escrito una expllcacaon que
’Tw fundamente este acto.
te 6. Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividadesl, salvo
' \ requerimiento expreso de la Entidad, por lo que toda la informacion y/o documentos que se produzcan en el

N, desarrollo del contrato seran de uso exclusivo de la Empresa Piblica de Soacha EPUXUA AVANZAE.I.C.E.

~J. Dar noticia inmediata al supervisor del contrato de las novedades que puedan ocasionar la paralisis o|debida
-, ejecucion del contrato y ofrecer su pronta solucion bajo su completa responsabilidad.
=

.
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8. Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervision su afiliacién y pago al Sistema de Sequridad Sclcial
Integral en salud, pensién y riesgos laborales en los términos y porcentajes establecidos enla ley, de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012. ' 5

9. Conslituir la garantia Gnica a favor de EPUXUA AVANZA E.I.C.E. en los témminos establecidos en este
documento (en los casos que aplique).

10. Realizar el pago de Impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar en ocasién al contrato y sus ad:caones
teniendo en cuenta Io establecido en el Acuerdo Municipal No. 030 del 09 de diciembre de 2020 y aquellos que
modifiquen ¢ sustituyan, en aplicacion de la Ley 1276 del 2009, , ~

11. El Contratista debe realizar inscripcion en la secretaria de Hacienda de! Municipio de Soacha en el registro de
Informacién Tributaria *RIT". '.

12. Dar aplicacion al Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG de la Entidad. !

13. Operar y manejar en forma comecta, asi como respander por el cuidado y buen uso de los equipos y elementos
asignados para el desarrollo de las obligaciones contractuales.

14, Acatar las disposiciones de la politica del Sistema de Seguridad Informética de la Entidad.

15. Todas las demas obligaciones inherentes al objeto contractual.

R
!F

13.30bligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del objeto contractual
13.3.1 GUARDAS

1. Controlar el ingreso y salida de las personas y vehiculos en los parqueaderos donde se ejecutara el objeto
contractual, orientandolas para su correcto desplazamiento y responder por el control en todos los accesos .
existentes de acuerdo con las instrucciones que imparta EPUXUA AVANZA, a través de su Supervisor. |

2. Contwolar, registrar y responder por la entrada y salida de vehiculos, de acuerdo con las instrucciones Gue

imparta la supervision del contrato, con estricta amabilidad. |

Responder por el oportuno control y cieme de las puertas de la galeria de comercio de ciudad verde |

Mantener permanente comunicacion intema entre los diversos puntos de vigilancia y la central de la compafiia.

Responder por los bienes de la entidad y por los demés que se encuentren en sus instalaciones, ya sean

instalados intema o externamente.

6. Garantizar la restriccion de acceso a personas no autonizadas por la entidad, debiendo implementar ‘en

coordinacion con la misma los mecanismos adecuados para esos fines. ’

Cumplir a cabalidad con los tumos sefialados por la compaiiia para el bien.

Llevar en debida forma los registros necesarios para la 6ptima prestacion def servicio de seguridad.

Garantizar la seguridad mediante la ejecucion coordinada de rondas nocturnas

0. En general, responder por la seguridad de parqueaderos sefialados por 1a entidad, estableciendo Ios

mecanismos y controles necesarios para garantizar esa labor. 1

11. Mantener excelente presentacion personal con los uniformes exigidos por las normas vigentes. (Uso de camé
de identificacion, camé de acreditacion de la superintendencia, kepis, corbata, pito y baston) !

12. Reporiar en forma inmediata ante la Supervision del contrato, cualquier anomalia que se presente con la
prestacion del servicio.

13. Dar un adecuado uso a los elementos que le sean suministrados para el desempefio desus funciones y no
permitir su utilizacién en forma indebida. Cuando esto (ltimo ocurra, [a supervision del contrato reportara las
anomalias presentadas con el fin de que se tomen los comrectivos pertinentes.

14. Mantener un comportamiento adecuado en todas las actividades con un trato cortés y conciliador.

15. Las demas que le sean asignadas por la empresa seleccionada y por fa supervision,

&b

VI

4

S o.M

13.3.2 SUPERVISOR
1. Dirigir, coordinar y controlar en forma permanente al personal de seguridad, fijandoles las condiciones ,
especiftcas y horarios de turnos. -
2. Revisar, evaluar y hacer seguimiento a las novedades registradas en las minutas de seguridad y demas sistemas .
de control.
3. Responder por el registro y contro! de! libro de tumos. .
\\ 4. Implementar en forma inmediata los correctivos que sean necesarios para contramestar cualquier tipo de
emergencia o anomalia que se presente. I
\ 5. Adoptar correctivos necesarios para garantizar |a eficiente y adecuada prestacion de! servicio.
6. No permitir el uso inadecuado de los elementos suministrados a los vigilantes para la prestacion del servicio.

N\
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7. Las demas que le sean asignadas por El Contratista y la Supervision det contrato.

13.3.3 COORDINADOR

—

Coordinar con los Supervisores la correcta y adecuada ejecucion del objeto del contrato

2. Coordinar con ef supervisor del contrato designado por EPUXUA AVANZA E.I.C.E la correcta y cdecuada
prestacion del servicio.

3. Atencién y respuesta oportuna a los requerimientos de servicios, solicitudes y reclamaciones que formule
EPUXUA AVANZA.

4. Realizar inspecciones periodicas para la verificacion del cumplimiento en la prestacion del servicio por parte del
personal, de acuerde con los parametros establecidos para tal fin por parte del contratista.

5. Establecer condiciones de riesgo, detectar oportunamente y corregir los problemas en laprestacion deI SPNICIO

v 13. 4 Obligaciones de la Entidad.

1. EPUXUA AVANZA, E.L.C.E. brindara al CONTRATISTA la informacion necesaria para el desarrollo del objeto
contratado.

Garantizar elementos y/o la informacion necesaria para el cumplimiento del objeto.

Ejercer la Supervision y seguimiento permanente de fa ejecucién contractual.

Exigir el cumplimiento de las obligacicnes por parte del CONTRATISTA.

Pagar el valor del contrato en los términos pactados y en la forma como quede establecida en el msmo. EL
CONTRATISTA no contraera ninguna obligacion y/o relacion laboral, ninguna obligacion de tal naturaleza
coresponde a EPUXUA AVANZA, E.|.C.E. y éste no asume responsabilidad solidaria alguna.

.{;I_

24
AN ol o

NOTA: La entidad piblica CONTRATANTE no contraera ninguna obligacion y/o relacion laboral, ninguna cbligacion
de tal naturaleza corresponde a EPUXUA AVANZA E.I.C.E ni al MUNICIPIO y éste no asume responsabilidad solidaria
alguna,

13.40tras consideraciones a tener en cuenta;

13.4.1 Pagos a cargo del contratista;

El CONTRATISTA debera pagar, a su cargo, los impuestos, tasas, gravamenes y contribuciones establecidas por la
e normativa para el orden nacional, departamental 0 municipal, y que se requieran para el desarrollo del contrato; asi
como las, garantias, tarifas, multas y sanciones que surjan de la ejecucion del contrato y las actividades que de éste
se deriven. Estos pagos deben soportarse con las certificaciones correspondientes expedidas por las autoridades,
entidades u organizaciones competentes. Asi mismo, EI CONTRATISTA tendra a su cargo el pago de servicios
pablicos, pdlizas, proveedores, indemnizaciones, dafios o perjuicios, y todos los demas gastos que surjan con ocasion
de la ejecucion del contrato, y que no se agotan con fos aspectos aqui enunciados. :

13.4.2 Responsabilidad:

-l

EL CONTRATISTA sera responsable por el cumplimiento de las actividades y productos objeto del contraty, en los
plazos establecidos, de acuerdo las especificaciones sefialadas en el presente contrato y en el estudio previo, el anexo
técnico y demas documentos de la Convocatoria.

~ 13.4.3 Fuerza mayor o caso fortuito:

Si llegara a ocurrir un evento de fuerza mayor o caso fortuito que pudiera poner en peligro el bien, EL CONTRATISTA

y el supervisor deberan informar dentro de los tres (3) dias calendario siguientes al inicio del suceso a EPUXUA

AVANZA, E.|.C.E, por escrito y usando el medio mas expedito. Si una vez estudiado el caso, el supervisor zoncluye
y que los dafios fueron resultado de un evento de fuerza mayor o caso fortuito, EL CONTRATISTA quedars exento de
g responsabilidad. En caso de que se requiera la suspension del contrato debera suscribirse el Acta correspondiente,
1 de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo aplicable. Asi mismo, si como resultado de la ocurrencia del
evento de fuerza mayor o caso fortuito son necesarias obras adicionales, previo concepto favorable del supervisor, se
; procedera a suscribir una modificacion contractual que las contemple conforme al Manual Operativo aplicable, siempre
s que las mismas se encuentren enmarcadas dentro del objeto y el aicance del contrato.
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Los costos que se deriven del evento de fuerza mayor o caso fortuito, tales como lucre cesante, pérdida de materiales,
equipos y otros elementos de propiedad de EL CONTRATISTA, seran por cuenta de éste, y por consiguiente, debera
tomar las medidas pertinentes para su aseguramiento durante la ejecucion del contrato. Si se concluye que no se
presentd un evento de fuerza mayor o caso fortuito, todas las reparaciones, construcciones o indemnizaciones a que
hubiere lugar deberan ser asumidas por EL CONTRATISTA.

13.4.4 Autonomia del contratista y exclusion de relacién laboral:

EL CONTRATISTA es una entidad independiente de EPUXUA AVANZA, E.IC.E., y en consecuencia, EL
CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario. EL. CONTRATISTA no tiene ia facultad de hacer
declaraciones, representaciones 0 compromisos en nombre de EPUXUA AVANZA, E.I.C.E., ni de tomar decisiones o
iniciar acciones gue generen obligaciones a su cargo.

EL CONTRATISTA ejecutara el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa, razén por
la cual queda entendido que no habra vinculo faberal alguno entre EPUXUA AVANZA, E.I.C.E., y EL CONTRATISTA,
ni entre EPUXUA AVANZA, E.|.C.E., con el personal que EL CONTRATISTA destine para la ejecucion del contrato.
En consecuencia, EL CONTRATISTA es responsable del pago de honorarios, salarios, prestaciones; asi como de la
afiliacion y pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integrat y parafiscales, de los trabajadores, contratistas y
dependientes que vincule con ocasion del presente contrato. Frente a cualquier presunto incumplimiento de estas
obligaciones, se aplicara lo acordado en la clausula de indemnidad. !
13.4.5 Afiliacion del contratista al sistema de seguridad social: l

Al momento de suscribir el presente contrato y al requerir cada pago, EL CONTRATISTA debera certificar que se
encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como en el pago de obligaciones,
de todo el personal vinculado directamente a la ejecucion del proyecto, incluido el personal independiente que preste
SUS Servicios para la ejecucion del mismo, segln corresponda y de acuerdo con la normativa aplicable a la matena
El cumplimiento de estas obligaciones debera ser acreditado mediante certificacion suscrita por et revisor fiscal,
cuando de acuerdo con la ley esté obligado a tenerlo o cuando por estatutos asi se dispuso, o por el representante
legal cuando no esté obligado a tener revisor fiscal.

14. EL PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Plazo de ejecucion global del contrato sera de NUEVE (09) MESES Y CUATRO (04) DIAS Y/O HASTA EL 23 DE
OCTUBRE DEL 2025 y/o hasta agotar el presupuesto lo que primero ocurra. Dicho término seré contado a partir de
la fecha de suscripcion del acta de inicio, y expedicion del certificado de registro presupuestal (CRP}. El contrato
tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas. El término adicional al de ejecucion, sera solo
con fines de liquidacion del contrato.

Los plazos se han determinado de acuerdo con el tiempo requerido para cada actividad, de conformidad con el anaiisis
realizado por EPUXUA.

El tiempo que transcurra entre la fecha en la que debia terminar la etapa o fase y la suscripcion del acta de entrega y
recibo a satisfaccion de la etapa o fase respectiva, no generara ningdin costo a favor de EL CONTRATISTA. Por to
tanto, sera su responsabilidad cumplir con todos los requisitos, entrega de productos y en general, el cumplimiento de
todas las obligaciones conducentes para que se pueda autorizar el inicio de la etapa siguiente por parte de la
supervision.

15, EL LUGAR DE EJECUCION.

Municipio de Soacha - Cundinamarca

16. ANALISIS DE RIESGOS Y MATRIZ DE RIESGOS, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS QUE PARA
TAL EFECTO EXPIDA LA SECRETARIA GENERAL O QUIEN HAGA SUS VECES, AS| COMO EL ANALISIS DE
LAS GARANTIAS QUE FUEREN NECESARIAS PARA LA DEBIDA EJECUCION DEL CONTRATO.
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En relacion con el analisis de riesgos y la matriz de riesgos, estos se estableceran de acuerde con los lineamientos
que para tal efecto expida la Secretaria General o quien haga sus veces, asi como el andlisis de las garantlas que
fueren necesarias para la debida ejecucion del contrato.

16.1. Matriz - Riesgos

A partir del andlisis de riesgos realizado por la Empresa Publica del Municipio de Soacha, EPUXUAAVANZA"'” I.C.E..,
para fa estructuracion del presente proceso de contratacion, se pudo obtener la siguiente categorizacion y aagnamon
de riesgos que sera aplicable al contrato que resultare de la adjudicacion del proceso en curso.

a. Clasificacion de los Riesgos ' <

Existen diversas formas de clasificar los riesgos: A partir del andlisis de riesgos realizado por EPUXUA AVANZAE.I.C.E
para la estructuracion del presente proceso de contratacitn, se pudo obtener la siguiente categorizacion y asignacion
de riesgos que sera aplicable al contrato que resultare de la adjudicacion del concurso en curso. Ver. Anexo 3 Matnz

% . de Riesgo.
A 16.2. Garantias
a El CONTRATISTA debera constituir una garantia o pdliza expedida por una compafiia de seguros legalmente
% constituida en Colombia. *
De conformidad con el Numeral 25.9 del Manual de Contratacion No. 005 del 2021 Garantias exigibles al cotratista
seran las siguientes:
16.3 Garantia de Cumplimiento
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de cumafimiento
a la Entidad dentro de los tres (3} dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y recuerira la
aprobacién de la Entidad. Esta garantia tendré las siguientes caracteristicas:
Caracteristica Condicién -
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
/| Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una péiiza para entidades estatales, (i}
. patrimenio auténomo, (iii) garantia bancaria.
iy
s Asegurado/ EPUXUA Avanza E.I.C.E con NIT 804,511 5224
3 beneficiario -
<
A2 AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA _
i Cumplimiento del Contrato 20% del valor del Vigencia igual al plazo
Contrato det contrato, mas seis
Amparos, vigencia (6) meses més.
y valores _ . —— _
asequrados Pagc de salarios prestaciones 5% del valor del Vigencia igual al plazo
sociales legales € indemnizaciones | Contrato ' de ejecucion del
laborales contrato, mas tres anos.
. Calidad de los servicios 10% del valor del Vigencia igual al plazo
contrato del contrato, mas seis
(6) meses mas.
§;: . ) Para fas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon social
IS Tomador y tipo societario que figura en e certificado de existencia y representacion legal expedido por
a la Camara de Comercio respectiva, y-no sélo con su sigla, a no ser que en el Lefendo
\\ documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. '

‘-@“\.‘
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Condlcmn

U No se aceptan garantlas a nombre del representame Iegal 0 de alguno de jIos.

integrantes dei consorcio. Cuando el contratista sea una unidn temporal o consorcio, se debe
incluir razon social, NIT y porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes. i

. Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcilo):
la garantia debera ser otorgada por todos ios integrantes del Contratista, para lo cual|se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para fodos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Informacion
necesaria dentro
de la péliza

. Numero y afio del contrato

» Objeto del contrato

» Firma def representante legal del contratista

o En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor [Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de las
reclamaciones que efectle la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prorroga dal
contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion o prorroga, seglin el caso,
constituye causal de incumplimiento del contrate y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

16.4 Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual

El contratista debera contratar un seguro que ampare Ia responsabilidad civil extracontractual de (a Entidad con las
siguientes caracteristicas:

Condicion

Contrato de seguro contenido en una poliza

Asegurados

EPUXUA AVANZA, E.|.C.E., identificado con NIT 901.511.522-4

Tomador

. Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razon
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion Iegai
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
| referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

. No se aceptan garantias a nombre del represeniante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal 0 consorcio, ’se
debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada unc de los mtegrantes
. Para el contratista conformado por una estructura plural (unidn temporal
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de ta estructura plural,
para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion, quienes para todos los efectoes seran los otorgantes de la misma.

Vaior

No debe ser inferior a:

1. Doscientos (200) SMMLY para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos
(1.500) SMMLYV.

2. Trescientos (300) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior & mil quinientos
(1.500) SMMLY e inferior o igual a dos mil quinientos {2.500) SMMLV.

3. Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos
(2.500) SMMLY e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

4. Quinientos (500) SMMLY para contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000)
SMMLYV e inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV.

5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil
(10.000) SMMLYV, caso en el cual ef valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mi
(75.000) SMMLYV.

. WWW.EpUXua.gov.co
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Vigencia lgual al periodo de ejecucién del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados EPUXUA AVANZA, E.I.C.E., identificado con NIT 901.511 .522—1

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos
u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilqldad
civil extracontractual debe contener como minimo ios amparos descritos en el numeral 3°
del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Amparos

. Nimero y afo del contrato
Informacion . Objeto del contrato
necesana dento de | , Firma del representante legal del contratista
la péliza . En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 {

I

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor de
cada péndida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV

Este seguro deberd constituirse y presentarse para aprobacion de 1a entidad, dentro de! mismo término establecido
para la garantia unica de cumplimiento.

Las franguicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncién de pare de la
pérdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
Las garantias deberan aportarse para su aprobacion acompaiiadas de los respectivos anexos

La aprobacion de las garantias por parte de EPUXUA AVANZA, E.I.C.E., y la Alcaldia de Soacha es requis;to previo
para el inicio de la ejecucién del contrato, razdn por la cual, ningn contrato en el que se haya previsto la existencia
de garantias podra iniciar su ejecucion sin [a respectiva aprobacion de estas.

En caso de presentarse alguna observacién por parte de EPUXUA AVANZA, EI.C.E., a estos requisitos, el
CONTRATISTA debera responder en un plazo no superior a dos (2) dias habiles.

La vigencia de la pdliza inicia con la suscripcion del contrato. EL CONTRATISTA debe mantener, durante la vigencia
del contrato, la suficiencia de las garantias otorgadas. En consecuencia, en el evento en que se prorrogue &l plazo de
ejecucion del contrato o se adicione su valor, EL. CONTRATISTA debera acreditar el ajuste correspondiente de las
garantias, una vez se suscriba la modificacién del contrato.

En el caso de los amparos, cuya vigencia debe prolongarse con posterioridad al vencimiento del plazo de ejecucion
del contrato o de recibo a satisfaccion de las obligaciones del mismo, e! valor amparado también debe reponerse
cuando se verifique la ocurrencia de los riesgos asegurados. £l pago de todas las primas y demés gastos gue generen
la constitucién, el mantenimiento y e! restablecimiento inmediato del monto de !as garantias, sera de cargo exclusivo
del CONTRATISTA. Las garantias aprobadas seran condicion previa y necesaria para la cancelacion de las facturas
pendientes de pago y el ultimo pago de! contrato.

Si el objeto del contrato esta dividido en etapas o fases, se entenderan como fechas de inicio y de ﬁnalizacibr] de cada
una de ellas, las que se incorporen en las actas de inicio y en las actas de entrega y recibo a satisfaccion de cada
etapa o fase. !

17. LA MANIFESTACION EXPRESA DE QUE LA ENTIDAD CUENTA CON LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL Y SU CERTIFICADO, AL IGUAL QUE LAS VIGENCIAS FUTURAS CUANDO APLIQUEN

{
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adicional para acreditacion de experiencia y los documentos sefialados en este escrito.
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|
CARACTERIZACION Y CONDICIONES
|
!
El presupuesto oficial se encuentra amparado con €l Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. DIS- 2025000016,

del 14 de ENERO de 2024, por valor de SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y
CUATRO MIL. NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS ($759.134.921) M/CTE. Incluido IVA Incluye impuestos de Ley.

CODIGO 2.4.5.02.08.002
NOMERO DIS-2025000016 !
DESCRIPCION Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

FUENTE: Servicios de vigilancia '
FECHA 14 de enero de 2025 }
SETECIENTOS CINCUENTA'Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO

VALOB MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS ($759.134.921) MICTE i
OBJETO PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIAY SEGURIDAD INTEGRAL PARA |
LA EMPRESA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SOACHA l

EXPEDIDO Por la Sugerencia administrativa, financiera y gestion humana

18. LA FORMA DE PAGO, JUNTO CON DETERMINACION DE S| HABRA LUGAR A LA ENTREGA DE
ANTICIPO, CASO EN EL CUAL SE PRESENTARA LA JUSTIFICACION Y DETERMINACION DE SU VALOR.

La Empresa Publica de! Municipio de Soacha Cundinamarca EPUXUA AVANZA E.I.C.E cancelara al contratlsta el
valor del contrato a} Un {1) primer pago proporcional calendario ejecutados, por el periodo comprendido entre la fecha
de suscripcion del acta de iniciacidn suscrita entre el SUPERVISOR DEL CONTRATO y el CONTRATISTA, y el ultlmo
dia calendario del mismo mes, previa presentacion del informe de actividades y recibido a satisfaccion por parte del
Supervisor b) pagos mensuales de conformidad con los servicios prestados efectivamente prestados, establemdos en
la oferta econdmica. Para la cancelacion de los valores el contratista debera, presentar: i} Cuenta de Cobro o Factura
iiy Planilla de pago de seguridad social y aportes parafiscales del personal utilizado para la ejecucién del serv:c|0 i)
Certificacion del representante legal y/o el revisor fiscal en la que conste que se encuentra al dia en el pago de los
aportes ai sistema de seguridad social integral y parafiscales del personal a su cargo. iv) Presentacion de la Inscrlpcmn
en el Registro de Informacidn Tributaria del Municipio de Soacha. v} Formato de Liquidacion y Pago suscrita por el
contratista y el supervisor del contrato. vi}, Certificacion de cumpiimiento expedida por el supervisor del contrato.f

Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los costos y gastos de administracion, salanos
prestaciones sociales e indemnizaciones de! personal, incrementos salariales y prestacionales, desplazamlentos
transporte, elaboracion de documentos, alquiler y/o compra de equipos necesarios para el cumplimiento del objeto del
contrato, honorarios en actividades relacionadas con la ejecucién det contrato; {a totalidad de tributos ongmados por
la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato; las deducciones a que haya lugar; y, en general, todos los costos
y gastos en los que deba incurrir el contratista para la cumplida ejecucién del contrato. ,

19. LA INDICACION DE Sl EL CONTRATO CONTARA CON SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA, SEGUN
EL CASO. [

i

La EMPRESA EPUXUA AVANZA, E.I.C.E. vigilara el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA
a través de la Gerencia o por el funcionario que para el efecto de519ne el/la Crdenador/a del gasto, quien ejer"era
como Supervisor, las funciones establecidas en el manual de supervision contenido en el Acuerdo de Junta Directiva
numero 06 de 2021. |

|
20. LA DETERMINACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y FACTORES DE CALIFICACION. ,
|

Los requisitos habilitantes son aquellos que se refieren a la capacidad juridica, financiera, organizacional y técnica, de
los oferentes y son objeto de verificacion de cumplimiento, para la participacion en el proceso de seleccion, p{:r lo
tanto, si la oferta cumple todos los aspectos, se evaluara como “habilitada”. En caso contrario, se evaluara come “no
habilitada”. De conformidad con la normativa aplicable, EPUXUA AVANZA E.|.C.E. realizara la veriﬁcaci()n_ de
requisitos habilitantes de los oferentes (persona natural o juridica, nacional o extranjera, domiciliada o con sucursal
en Colombia), con base en la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), la documentamon
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20.4CRITERIOS MINIMOS DE SELECCION HABILITANTE

EPUXUA AVANZA, E.I.C.E., teniendo en cuenta fas actividades que se desarrollaran durante a ejecucion del contrato,
su tipo, alcance, magnitud y complejidad, y en aras de propender por la seleccion de un CONTRATISTA para el
proyecto idoneo que ejecute el contrato con las mejores calidades, ha determinado que ef proponente debera cumplir
con los siguientes requerimientos minimos habilitantes:

REQUISITOS HKEWITANTES
Criterio (s) _ Verificacion _.. . Resultado = _ .
Capacidad juridica Cumple/ No cumple Habilitadof No habilitado
Capacidad técnica Cumple/ No cumple Habilitado/ No habilitado
Capacidad financiera Cumple/ No cumple Habilitado/ No habilitado
e Nota 1: Se consideraran habilitados Gnicamente aquellos oferentes que acrediten el cumplimiento de la totalidad de

los requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el proceso de seleccién.

Nota 2: En el caso de oferentes plurales, los requisitos habilitantes juridicos deberan ser acreditados por cada uno de
fos integrantes de la figura asociativa, de conformidad con lo sefialado en los términos y condiciones. f

i
En el proceso de seleccion podran participar personas naturales juridicas, nacionales extranjeras, en consorcio, unién
temporal promesa de sociedad futura, cuyo objeto social actividad comercial les permita cumplir con el objeto del
contrato. La figura juridica través de la cual se presente el oferente, debe tener una duracion igual al plazo def contrato
y un {1) afio més. La sociedad prometida, debe constituirse de forma inmediata la adjudicacion de! contrato.!

Conforme a lo anterior y con el propésito de establecer los criterios de seleccidn del futuro contratista, que permitan
la escogencia de una persona natural o juridica idénea para la ejecucion de las actividades, se verificaran los requisitos
habilitantes y se seleccionara por precio, mayor experiencia y capacidad del grupo de trabajo, reconocimienta y/o
premios a nivel intemacional e industria nacional

20.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido del modelo suministrado
FORMATO 1, debe ser firnada por el proponente, representante legal para personas juridicas, persona designada
para representarlo, en caso de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura o apoderado debidamente
constituido, evento en el cual se debe anexar ef poder autenticado donde se especifique las facultades que se
confieren al apoderado. }

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la sociedad y para
celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma. X

2, FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD de! proponente persona natural o del representante
i legal det proponente persona-juridica y en el evento de consorcio, unién temporal ¢ promesa de sociedad futura,
- copia de la cédula de ciudadania de! representante legal de cada uno de los integrantes gue lo conforman.

3 SITUACION MILITAR DEFINIDA “hombres hasta los cincuenta afios™ En cumplimiento con el Art, 11 de
la Ley 1861 de 2017 la entidad verificara en la pagina de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares la
situacién militar de! representante legal de la persona juridica, de cada uno de los representantes legales de los
integrantes de la figura asociativa y el representante de! consorcio o unién temporal y del proponente asociativo.

En tedo caso e! proponente debera adjuntar documento que evidencia que tiene resuelta su situacion militar, Esta
verificacion se efectuara unicamente respecto de los representantes legales que sean hombres menores de 50 afios,
nacionales colombianos y aplicara para su participacion en el presente proceso. ]

|
4 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION - La proponente persona juridica debera acreditar
su existencia y representacion legal y/o matricula mercantil persona natural mediante la presentacién con la oferta,
del certificado comespondiente, {0 persona natural cuando sea comerciante el registro mercantil)

\-\\ Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

i
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Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del procese. En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera
cumplir esta condicion,

Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion y quuidécién
del contrato y cinco {5) afos més. '

En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera

cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del periodo de duracion de la persona

juridica sea inferior al plazo exigido, se admitira un acta proveniente del érganc social con capacidad juridica para

tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de promogar la duracién de la persona

juridica para alcanzar los ptazos aqui previstos, en caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripcion del contrato.
3

Objeto social: El objeto social de la persona juridica y/o actividad de la persona natural proponente, y de cada uno
de los miembros que conforman el consorcio o la union temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en
el objeto del presente proceso de seleccion y en €l contrato que de él se derive. :
Nota: En ¢l evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante legal o Ia durzcion
de la sociedad, el proponente deberé presentar el extracto de los estatutos sociales en donde se indiquen las misf‘nas.

Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas juridicas nacionales o de las
sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir el contrato o reallzar
cualquier otro acto requerido para la presentacion de la propuesta, la participacion en el proceso de seleccion yfo para
|a contratacion en caso de resultar adjudicatario, se debera presentar junto con la propuesta el acta o extracto del acta
en la que conste la decisidn del érgano social correspondiente que autorice la presentacion de propuesta la
celebracion del contrato y la realizacion de los demas actos requeridos para la ejecucion de! contrato en caso de
resultar adjudicatario. '

Existencia y representacion legal persona juridica extranjero sin sucursal en Colombia
Si la oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los mtegrantes del
propenente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representacion legal, debera aportar el documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con no mas de (2) dos meses de expedicion ‘con
anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal
de la sociedad o de-la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y 'sus
facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta,
suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta. En el evento en que conforme a la
jurisdiccion del interesado extranjero no hubiese una Gnica autoridad o un solo documento que certifique la totalidad
de la informacidn, presentaran los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente nu meral
expedidos por las respectivas autoridades competentes.

3
Si en la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna auteridad o entidad que certifique la informacién aqui solicitada,
el proponente extranjero podra presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica ; para
vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares en que conste:
. Que no existe autoridad u organismo que certifique o solicitado;
. Que su objeto social principal 0 complementario permite la celebracion y ejecucion del Contrato; para estos
efectos, la autorizacién se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a
la sociedad.

. Que su{s) representante(s) Iegal(es) 0 de su(s) apoderado(s} especial{es) en Colombia tiene{n)i las
suficientes facultades para la suscripcién del Contrato.
. Que su duracién es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y cinco (5) afios mas después de

liquidado. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez
en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conferme a
lo dispuesto en el articulo 251 del CGP, y las demas normas vigentes. :

S. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL (EN CASO DE EXISTIR LIMITACIONES). De conformidad con
el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades del representante legal estén
limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, €l proponente debera presentar el acta respectiva
en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso

"y
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de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar. I

I
6. DOCUMENTO CONSORCIAL O CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL {ANEXO DOCUMENTO
CONSORCIAL / UNION TEMPORAL) CUANDO APLIQUE - FORMATOS 2 Y 2.1. Si la oferia es presentada por
un consorcio o unioén temporal, en la carta de presentacion se debe indicar el nombre del consorcio o unién temporal
y ademas el nombre de los integrantes del mismo. De acuerdo con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de
1993 en el documento de conformacién del Consorcio 0 Unidn Temporal se debe:

» Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio ¢ unién temporal.

. Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la union temporal.

. Sealar las reglas basicas que reguien las retaciones entre los miembros del consorcio ¢ la union temporal y
sus respectivas responsabilidades.

. En caso de union temporal sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacién en
la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato
(actividades), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de EPUXUA AVANZA E.L.C.E.

. Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas.

. Para el caso de (0s consorcios o las uniones temporales, los propenentes deben en su propuesta expresar
que durante el tiempo de ejecucidn del contrato ningn miembro integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera
que fuera ia modalidad de retiro sin el previc y expreso censentimiento y aceptacion de parte de la entidad.

>

% 7. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES (ANEXO APORTES DE

‘ PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL}) FORMATO 3 Para poder ofertar se debe acreditar el page de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales) y
aportes por concepto de contribuciones parafiscales {Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA-)

PERSONA JURIDICA

El cumplimiento de esta obligacion, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona juridica, mediante
certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal de la empresa, segln el caso.

Dicho documento debe certificar que, a 1a fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los (ltimos seis {6) meses de! calendario a la fecha de cierre de la invitacion. En el
evento en que la sociedad tenga menos de seis {6) meses de constitucion, debera acreditar los pagos mencionados
a partir de la fecha de su constitucién. En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar al pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia, en los Gltimos Seis (6) meses. En el evento en que el oferente se encuentre
incurso en alguna de las causales de exoneracion previstas en las Leyes citadas, debera hacer esta manifestacion en
la respectiva certificacion.

Nota: El proponente debera adjuntar Ja fotocopia tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal. La
1 fotocopia aportada debera ser legible, ir acompariada por el certificado de vigencia de la junta central de contadores
! y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la propuesta presentada por
el proponente.

El revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta debera ser el registrado en el certificado de existencia
y representacin

PERSONA NATURAL
La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a ios sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla. Los
certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse ia fecha de cierre del proceso, se tendré
come referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliaciéon la fecha originalmente establecida
en el pliego de condiciones definitivo. La persona natural que re(ina los requisitos para acceder a fa pension de vejez,
0 se pensione por invalidez ¢ anticipadamente, presentara e certificado que lo acredite y, ademés, ia afiliacion al
% § e sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
K cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. | o

| ‘
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CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES
Cada uno de los integrantes det proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratar los
numerales anteriores. (persona natural y persona juridica)

8. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. En
caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6} meses anteriores
a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y
seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

9. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) Todas las
personas naturales o juridicas nacionales o Jas extranjeras domiciliadas ¢ con sucursal en Colombia y cuando se irate
de consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven
del presente procesc contractual, deberan acreditar su inscripcion vigente y en firme en ¢ Registro Unice de
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y
demas normas que regulan la materia. Debera contener la informacion relacionada con los cédigos de los bienes,
obras o servicios en los que debe estar inscrito el proponente y de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios
de las naciones unidas en el tercer nivel. En cumplimiento de lo anterior, fos proponentes deberan allegar el certificado
del RUP con su oferta, el cual debera haber sido expedido méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
fijada para el cierre del proceso de seleccién del contratista.

10. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) Con el fin de conocer et régimen Tributario a que pertenece ¢l
proponente, debera presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizad. En caso de
consorcio 0 union temporal, cada uno de los integrantes debera aportar este documento

1. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION Los proponentes deberan aportar certificacion de antecedentes disciplinarios. En el
caso de la proponente persona juridica debera aportar la del representante legat y la de la entidad {sociedad), en
caso de unidn temporal ¢ de consorcio estos documentos deberan ser aportados por cada uno de los integrantes.
EPUXUA AVANZA E.I.C.E segln lo sefialado en la ley 1238 de 2008 lo consultara y dejara el registro de la consuita.

12, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA Los proponentes deberan aportar certificacion de No Inclusion en ef Boletin de respensables Fiscales
expedido en la Contraloria General de la Repiblica. EPUXUA AVANZA E.|.C.E segun lo sefialado en la ley 1238 de
2008 lo consultara y dejara el registro de la consulta.

13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES, Los proponentes deberan aportar certificacion de los
antecedentes penales del representante legal de la persona juridica ¢ los integrantes del consorcio o unidn temporal.
EPUXUA AVANZA E.|.C.E segun lo sefialado en la ley 1238 de 2008 lo consultara y dejara e! registro de la consulta.

14, CONSULTA DE MEDIDAS CORRECTIVA (POLICIA NACIONAL). Los proponentes deberan aportar
certificacion de consuita en el Sistema Registro Nacional de Medidas Comectivas- RNMC, el estado del proponente
persona natural o representante legal de la persona juridica, asi como uno de los integrantes del proponente
asociativo para verificar que no tengan multas pendientes, con morosidad superior a fos seis {06) meses. EPUXUA
AVANZA E.|.C.E segun lo sefalado en la ley 1238 de 2008 lo consultara y dejara el registro de la consulta.

18. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM: De conformidad
con io dispuesto en el numerat 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el representante legal de |a persona juridica
proponente singular o integrante del proponente plural, no podra encontrarse reportado en el registro de Deudores
Alimentarios Morosos ~REDAM -, Para el efecto el proponente debera:

Persona juridica: Debera anexar ¢! certificado de consulta de deudores alimentarios de su representante
fegal. - REDAM -.

Para los proponentes plurales: Debera anexar certificado de consuita — REDAM -. de cada uno de los
g% representantes que lo conforman
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16. CERTIFICADO DE CUENTA BANCARIA VIGENTE. Los proponentes adjuntaran con su oferta copia de la
certificacion bancaria no mayor a 30 dias |

1
17. DECLARACION JURAMENTADA SOBRE INHABILIDADES PARA SUSCRIBIR CONTRATOS, - Los
proponentes deberan aportar certificacion suscrita por el representante fegal donde declara bajo la gravedad del
juramento que no se halla incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se
refiere la Constitucion Nacional y los articulos 8° y 9° de la ley 80 de 1993 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y
demas normas concordantes.

18. FORMULARIO DE MULTAS E INCUMPLIMIENTO — FORMATO 11 El preseleccionado debera diligenciar
el FOMATO 4 “FORMULARIO DE MULTAS E INCUMPLIMIENTQ?", de conformidad con lo sefalado en &f numeral
5 documentos adicionales. En caso de no aportarse este formato, el preseleccionado se encontrard como NO
HABILITADO dentro del presente proceso de seleccion. '

19. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: E! proponente debe presentar con la propuesta una garantia
de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
Cualquier efror o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion por el proponente
hasta €l término de traslado del informe de evaluacion.
Las caracteristicas de (as garantias son las siguientes:

Caracteristica ‘Condicién .
Cualquiera de las clases pemitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a
Clase saber. (i) la pdliza de cumplimiento ante entidades publicas con régimen privado de
contratacion, (ii) Patrimonio auténomo, {iii) Garantia Bancaria.
Asequrado’ | ppy x4 AVANZA E.L.C.E. AVANZA, E.I.C.E., identificado con NIT 901.511.522-4
beneficiario )
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre de la invitacién a cotizar .
Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion.
) Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nembre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
Tomador documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

. Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos serdn los
otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia de la
garantia de seriedad de !a oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido os requisitos de ejecucion det
respectivo contrato.

La propuesta tendré una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta.
Durante este pericdo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que ef proponente no pedra retirar ni modificar los
términos o condiciones de esta, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

Si en el desarrollo del procese de seleccion se modifica €l cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia de
la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del
respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al termino de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta.
Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que e! proponente no pedra retirar ni modificar los
términos o condiciones de esta, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

NOTA: La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de

- rechazo de la misma. (Paragrafo 3. Articulo 5 Ley 1150 de 2007 adicionado mediante el articulo 5 de la Ley

I
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Los proponentes deberan aportar los siguientes documentos en su cotizacion:

Carta de presentacion de la cotizacion debidamente firmada (FORMATO 1)
¢  Formulario de constitucion de la forma asociativa, cuando aplique (FORMATO 2 0 2.1). en caso de que aplicue !

» Certificado de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscal expedido por e! revisor fiscal .
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o expedido por ei representante legal cuando o .
se requiera revisor fiscal (formato 3).

Formato capacidad financiera y organizacional extranjeros (Formato 4)
Formularic de experiencia del postor (Formato 5).

Formulario presupuesto oficial- (Formato 6)

Formulario apoyo industria nacional (Formato 9)

Formularios Criterios de desempate (Formato 10}

Formulario de multas e incumplimientos (Formato11)

20.1.2 CONDICIONES TECNICAS Y DE EXPERIENCIA

Los requisitos técnicos que se exigiran en las reglas de participacion como requisito de verificacion {Cumple ; No
Cumple) son aquellos necesarios para determinar que el proponente o el consorcio o union temporal {y sus miemtros)
cuentan con la experiencia especifica y cuentan con la capacidad tecnica necesaria y suficiente para celebrar y
ejecutar el contrato que surja come consecuencia de este proceso.

Los requisitos técnicos exigidos al oferente se verificaran con base en la documentacion técnica que se establezca en
las reglas, que permita establecer lo siguiente;

{i) Experiencia General del Proponente {Formato 5)
La acreditacion de la experiencia se verificard sobre la informacion que obra en el RUP, la experiencia debe

encontrarse registrada el codigo que se refiere al servicio de guardia o policia, que se relaciona en el siguiente cuadro: N

Cédigo
UNSPSC

Segmento h Familia -

Servicios de Defensa Nacional,
92121500 Orden Publico, Seguridad y|Seguridad y proteccion personal
Vigilancia

Servicios de
guardias

Los oferentes deberan acreditar su idoneidad para el desarrollo del contrate, garantizando experiencia acreditada
general como contratista, mediante certificaciones en papel membretado suscritas porla entidad contratante,
en un méaximo tres {3) contratos ejecutados y terminados con objeto refacionado, PRESTACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD INTEGRAL, contemplar el codigo UNSPC y que la suma de
sus valores sea igual 0 superior a una vez el valor del contrato (531,42 SMMLV).

REQUISITOS MINIMOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA.

a) Para relacionar la experiencia habilitante requerida, debera diligenciarse el FORMATO 5 experiencia del

postor en el cual se consignara la Informacién sobre Experiencia Acreditada del Proponente, de acuerdo con los

documentos soporte aportados con la oferta, indicando cada uno de los contratos ejecutades que pretenda validar _
dentro de este requisito habilitante. J '

¢} Para efectos de evaluar la experiencia habilitante, se verificara el contrato aportade, por proponente. En caso ‘
de relacionarse un nlimero superior de contratos. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, tcdos
% - sus miembros deberan diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo Formato.

- g‘%e”‘% v Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripcion no esta en firme, la propuesta no sera evaluada
éﬁé% hasta que el oferente acredite este requisito, para lo cual debera allegar el documento respective dentro del plazo

% ~establecido por la entidad.
o,
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v Tratandose de contratos gjecutados en consorcio o en unién temporal, solamente se tendra en Luenta el
porcentaje de participacion o las actividades realizadas respectivamente, por el integrante que parhclpe en este
proceso de seleccidn.

v Cuando {a persona juridica que tenga la calidad de proponente o integrante de estructura plural, slagl'm sea
del caso, no cuente con mas de tres (3) afos de constituida para el cierre inicial del proceso, la experiencia de los
s0cios, accionistas que la integran se podra acumular para su contabilizacion como experiencia de la persona juridica
proponente. Para efectos de contabilizacién de dicha experiencia los socios o accionistas que aportan la expenenma
deberan cumplir con el diligenciamiento del Formulario de experiencia con anotacién especifica de tal situacion, en el
que declararan de manera expresa que cuentan con la capacidad suficiente para ser fiadores a favor del Estado en
virtud de la legislacion vigente. Adicionalmente se debera anexar el certificado de existencia y represemacmn legat
del socio que aporta la experiencia.

FORMA DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para la acreditacion de la experiencia especifica requerida y las condiciones minimas sefialadas, el proponente debera
presentar certificaciones. La documentacién presentada, en conjunto, debera permitir acreditar la [siguiente
informacion;

a. Nombre de la empresa o entidad Contratante
b. Direccién

¢. Teléfono

d. Nombre del Contratista.

e. Si se trata de un Consorcio o de una Unidn Temporal se debe sefialar el nombre de guienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros,

f. Nimero del contrato (si tiene).

g. Objeto del contrato.

h. lugar de ejecucion.

i. Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y ano) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).
j. Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).

k. Nombre y firma de quien expide la cerfificacidn. (La certificacion debera estar firmada por el funcionario
competente para suscribirla)

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en los formatos de experiencia y la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacién de los soportes. En el evento que las certificaciones no antengan
la informacion que permita su evaluacion, el proponente debera anexar copia del contrato ¢ de los documentos soporte
que sean del caso, que permitan tomar la informacién que falte en la certificacion.

NOTAS:

1. En todo caso EPUXUA AVANZA E.I.C.E., podra solicitar los documentos adicionales que considere convenientes
que le permita corroborar la experiencia que se pretende acreditar.

2. Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

3. EPUXUA AVANZA E.I.C.E. se reserva el derecho de verificar y solicitar ampliacion de la informacién suministrada
por el proponente,

4. La Entidad se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar
el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte y que se encuentren gjecutados y terminados.

5. La suma de los contratos debe ser con respecto al presupuesto oficiat. La suma de los contratos acred |tados para
5, cumplir EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE exigida, se tomara en SMLMV a la fecha de ferminacion
del contrato.

<
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6. Caca centificacion se analizara por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos u drdenes
adicionales a la principal, estas se contaran como una sola.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:
J Para contratos publicos, por el ordenador de! gasto de la entidad contratante o el funcionario competente

. Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

’ Para contratos privades suscritos con personas naturales, por el mismao personal naturaf con quien se celabrd
la relacion contractual.

El Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién con el fin de
complementar la informacion solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante. En caso de existir discrepancias entre dos {2) o mas documentos aportados por el Proponente paa la
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta €l orden de prevalencia establecido a continuacion:

. Acta de Liquidacion
J Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.
. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la que

conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capamdad u obligacion
de hacerlo.

. Acta de inicio o la orden de inicio. L.a misma sdlo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconccera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, €l Proponente debera aportar adicionalmente a!guno
de los documentos que se describen a continuacion:

. Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el
revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda con la copia de la
tarjeta profesional del contador pablico o revisor fiscal {(segln corresponda) y certificado de antecedente discipiinérios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais
donde se expide el documento del profesional.

. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente ¢ algunc de sus integrantes
correspondiente al periodo de ejecucion del contrato, impuesto de timbre def contrato o licencia de construcsion
cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.

Nota 1: No se acepta experiencia de contratos que hayan sido sancicnados y/o multados y/o en ejecucion.

Nota 2: No se aceptara experiencia de subcontratos ni administracion defegada. Si el proponente na cumple con los
requisitos de experiencia exigida o no se allega con la propuesta el anexo diligenciade de “experiencia general del
proponente”, la propuesta se evaluara como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

if). CUMPLIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS (ANEXO 2)

EPUXUA AVANZA E.|.C.E tendra como parametro de veriﬁcacién_ técnica la presentacion y el diligenciamiento por
parte de los oferentes de Ias “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS” del bien a adquirir en todas y cada una de
Sus partes.

Los aspectos técnicos son de obligatorio cumplimiento, si después de requerirse para efectos de subsanar dichos
aspectds no cumple, {a propuesta sera rechazada.

Las especificaciones requeridas son minimas, por lo tanto, se pueden ofertar mejores caracteristicas, sin sobrepasar
el presupuesto oficial. También se deben diligenciar los cuadros anexos en su totalidad especificando si cumple ¢ no
con lo requerido. los propenentes deberan aceptar y suscribir por el representante legal las condiciones técnicas
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iii} CERTIFICACION DEL SEGURO DE VIDA COLECTIVO

iv) EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL MiNIMO

El Contratista presentara con la oferta:

13

Con la propuesta el proponente debera presentar €l certificado expedido por la aseguradora en el cual cons
personal se encuentra asegurado de conformidad con lo establecido en el Decreto 1588 de 2021 expedldo por el
Ministerio de Defensa Nacional.

PAL DE

SOACHA

te que su

PERFILES REQUERIDOS MINIMOS HABILITANTES

PROFESIONAL

EXPERIENCIA

EXPERIENCIA CANTIDAD | TIEMPO {
ESPECIFICA DEDICACION

DE

) SUPERVISORES DE
i PUESTO

profesional yio
£ 4 tecndlogo ylo técnico,
o en cualquier drea

. Experiencia
Acreditar; actividad de
supervision de servicios
de vigilancia y seguridad
privada por un tiempo no
menor a dos (2) afios, en
una o varias empresas,
cuyos periodos sumados
le permitan cumplir con
el requisito minimo; la
entidad podra constatar
la informacion de las
mismas. Los
supervisores  ofrecidos
se deben demostrar la
vincutacion ~ con el
proponente  por  un
término no menor a un
(1) afio, presentando
planilas de pago a
seguridad social.

e Haber realizado
minimo  cursg de
reentrenamiento ¥
especializacion en
entidades oficiales.
Dicho curso  debe
haberse adelantado en
Escuelas 0
departamentos de
capacitacion autorizados
previamente por la
Superintendencia  de
Vigilancia y Seguridad
Privada, segun o
establecido por la
Resolucion No.2582 de
2006 y Resolucion No.
4973 de 2011 demés
normas  concordantes
vigentes.

« Pantallazo del
RENOVA donde se
verifique la acreditacion y

o Paraelefecto 1
el propenente debera
anexar  fotocopia DISPON!B

legitle de la PERMANZNTE

credencial  vigente
del Supervisor

LIDAD
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el registro como

supervisor.

COORDINADOR

+ Coordinador
debera ser Profesional
y oficial en uso de buen
retiro con diploma y/o
acta de grado y tarjeta
profesional, certificado
de antecedentes de la
matricuta  profesional
vigente cuando se
requiera.

. Acreditar diez
(10) afios de
experiencia en el
sector de la seguridad
como Coordinador y
una vinculacion laboral
0 contractual con la
empresa proponente
n¢ inferior a un {1} afio.

. Certificado
como evaluador en
competencias laborales
por el SENA.

. Consultor  en
seguridad vigente
expedido por la SVSP y
Acreditar una
Experiencia minima
como consultor de diez
(10) afios, para ll o cual
debe  aportar las
respectivas resoluciones
donde se  pueda
comprobar y acreditan
estas exigencias de
caracter técnico.

. Contar con la
capacitacion como
Promotor en convivencia
y seguridad ciudadana
por la policia nacional
con intensidad minima
50 horas y Seminario en
ley 1801 de 2016 codigo
nacional de convivencia
y seguridad ciudadana
por la policia.

. Experiencia
especifica Para
Acreditar lo anterior
el PROPONENTE
allegara con su
oferta la(s)
certificaciones

expedidas por el
empleador o lafs)
entidad (es) publica
o privada, en las que
se indique que
prestd el servicio o
estuvo  vinculado
como  Coordinador
del conirato y cada
uno de éstos debe
corresponder a la
prestacion del
servicio de vigilancia.

DISPONIBILIDAD
PERMANENT=

e,

GUARDAS DE
SEGURIDAD
Bachiller

. Experiencia
Acreditar; Contar al
menos con dos (2)
afios de experiencia
como guarda de
seguridad

Haber realizado
minimo  cursa  de
reentrenamiento ¥
especializacion  en
entidades oficiales.
Dicho curso debe
haberse adelantado
en Escuelas o
departamentos  de
capacitacion

autorizados

previamente por la
Superintendencia de
Vigilancia y
Seguridad Privada,
segun lo establecido
por la Resolucion
No. 2582 de 2006 y
Resolucién No. 4973

100%
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de 2011 demés
normas
concordantes
vigentes.
Certificado de
Examen de actitud
psicofisica de
manejo de
armamento
expedido por
cualquiera de las
[nstituciones
Prestadoras de
Servicios (IPS) del
pais siempre Y
cuando acrediten los
requisitos legales y
reglamentarios o por
las Administradoras
de Riesgos
Laborales (ARL} o
quien haga sus
veces ala cual esten
afiliados los
trabajadores o por la
entidad o institucién
que defina la Ley
para el efecto. La
vigencia del
certificado de aptitud
psicofisica para el
porte y tenencia de
amas de fuego,
tendra una vigencia
de un {1) afio, el cual
deberda  rencvarse
cada afio conforme a
lo descrito en la Ley
1539 de 2012,
articulo 1, Articulo
modificado por el

C maku = mems e et

N L ey

articulo 8 de Ley
1820 de 2018.

NOTA 1: EL PROPONENTE DEBERA PRESENTAR CON LA PROPUESTA Las certificaciones y documentos que
acrediten los estudios, hojas de vida, la experiencia v vinculacion de minimo 7 GUARDAS DE SEGURIDAD, los
demas se entregaran previa suscricion de acta de inicio.

v) VEHICULOS

Pt El proponente debera presentar una relacion detallada de los vehiculos automotores que ofrecera para la ejecucion
it del contrato, junto con sus documentos de propiedad ¢ disponibitidad. Los automotores deberén ser vehiculos y
% motos, el proponente deberé ofrecer (ANEXAR FORMATO DE RELACION DE VEHICULOS):

[——_r

. 3 Carrera 7A #18-57 Soacha - Cundlnamar'a
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Dos (2} vehiculos tipo motocicleta modelo minimo 2024 o superior con cilindraje minimo 200 CC, para el servicio de
los bienes en administracién.

Los vehiculos deben aparecer como de propiedad del oferente, o a su disposicién mediante arrendamiento o leasing,
con los cuales garantizara el desplazamiento de los supervisores que seran puestos al servicio de la ejecucién Jel
contrato y que permitiran la efectiva verificacion def servicio en los diferentes puestos de vigilancia requeridos. {no
se aceptara cilindraje inferior al salicitado por 1a entidad el cual sera verificado en la licencia de transito del automotor)
Para el efecto el oferente deberd allegar con su oferta fotocopia de la tarjeta de propiedad o contrato de
arrendamiento o leasing y SOAT y Registro ante la plataforma RENOVA de la Superintendencia de Vigilancia, de
cada uno de los vehiculos, con disponibilidad las 24 horas del dia.

20.1.3 CAPACIDAD FINANCIERA Y DE ORGANIZACION

De conformidad con e art. 6 de la ley 1150 de 2007, "todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribiran
en el registro unico de proponentes del registro Ginico empresarial de la camara de comercio con jurisdiccion en su
domicilio principal {...) en dicho registro constar4 la informacién relacionada con la experiencia, capacidad juridica,
financiera y de organizacion del proponente y su clasificacion

Capacidad financiera-

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los téminos— indicadores financiercs y
organizacionales y bajo las condiciones sefaladas.

Indicador jFémula
Activo corriente

pasivo corriente

Liquidez

Pasivo corriente
activo total

Nivel de endeudamiento

Razon de cobertura de | Utilidad operaciona
intereses gastos interes

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi;

indicador = (21, componente 1 del indicador;)
(X1, componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes de! proponente plural (unién temporal o consorcio).

El proponente que no tiene pasivos comientes esta habilitado respecto del indice de fiquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses, siempre
y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Nota: si el indicador de cobertura es indeterminado se habilitara

Tabla 1 - indicadores financieros y organizacionales

[[indicador N

indice de fiquidez

Indice de endeudamiento
Razdn de cobertura de Intereses 2 0.15

Carrera 7A # 18.57 Soacha ~ Cundinamarca
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10% DEL VALOR DEL PRESUPUESTO
Capital de trabajo

Rentabilidad del patrimonio 2 0.09

. ) = 0.16
Rentabilidad del activo
Ver MATRIZ 1 - INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

. Capital de trabajo

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar:

" Ct=ac-pc=ctd
A Donde,

e Ct = capital de trabajo

s Ac = activo corriente pc = pasivo corriente

Ctd = capital de trabajo demandado (requerido} para el proceso que presenta propuesta el capital de trabaio (ct) del
oferente debera ser mayor ¢ igual al capital de trabajo demandado (requerido} (ctd): :

Ct2ctd
« capital de trabajo demandando:
La determinacion del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicién de los recursos que se requieren

para cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al menos, a (n) meses, se haré de acuerdo con la siguiente
formuta:

Valor presupuesto oficial de este proceso

Capital de Trabajo Requerido = ( ) * 12

Plazo estimado de ejecucidn en meses del contrato

. Capital de trabajo del proponente:
& la determinacién del capital de trabajo del proponente se haré de acuerdo como se presenta a continuacior:

Capital de trabajo del Proponente
Anticipo
= (Activo corriente — Pasivo corriente) + [ )
Pago Anticipado
En ning(n c¢aso el capital de trabajo requeride excedera el valor del presupuesto oficial.

si el proponente es plural el indicador debe calcularse asi:
n

Ctproponente plural = Z ct;

i=1

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

. Capacidad organizacional

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la matriz 2 - indicadores
financieros y organizacionales: :

Rentabilidad sobre patimenio | Utilidad operacional
patrimonio

H

Carrera 7A # 18-57 Soacha — Cundinama'rE:a

k . Ww_e puxu a_gov,co Correo: contactenos@epuxua.gov.co ' N,




M DOCUMENTO DE PLANEACION E
IS XUI\ CARACTERIZACION Y CONDICIONES ¥ SOACHA

Utilidad operacional
activo total

Rentabilidad del activo (roa)

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi;

(2iL, componente 1 del indicador;)
(XL, componente 2 del indicador;)

Indicador =

4% wioo

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (union temporal o consorcio).

Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional
Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuaré a partir de la informacion contenida en el
RUP vigente y en fime a la fecha limite para presentar las ofertas. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad
financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el registro, de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la subseccion 5, de la seccion 1, del capitulo 1, del tifulo 1, de la parte 2 del decreto 1082 de 2015, o
las normas que las madifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera de! mejor afio
fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obfigados a tener RUP y por tanlo |a *
verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos de la siguiente manera:

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberan presentar ia siguiente informacién financiera de conformidad con la legistacion

propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; {if) convertirse a la tasa de cambio -
de la fecha de corte de los mismos, y (iii} estar avalados con la firma de quien se encuentre en cbligacién de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A El estade de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral {estado de resuitacos),
acompafiados por el informe de auditoria {si aplica de acuerdo con la legistacion de origen) con traduccion simpie al
castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador plblico o revisor fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la junta central de contadores de quien realiza la conversion.
C. El formato 4 diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el

formato 4 y los documentos sefialados en el literal a, prevalecer la informacion consignada en los estados financieros
incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal a, seran verificados a partir de fa informacion sobre
capacidad financiera con corte a diciembre 31 de 2021, 2022,2023 lo anterior en aplicacion de:

La capacidad financiera y organizacional de los proponentes se acreditara mediante los indicadores establecidos en
el Decreto 1082 de 2015, verificandose a partir del RUP para los proponentes o miembros de figura asociativa
obligados a inscribirse en dicho registro de conformidad con la normatividad vigente.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1041 de 2022 "Por el cual se adiciona un paragrafo transitorio al articulo

2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los paragrafos transitorios 1y 2 del del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de 2015

Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin de extender hasta el afio 2023 la
4‘% facuitad de los oferentes de acreditar ef mejor indicador financiero y organizacional de los Ultimos tres (03) anos, para
contribuir a la reactivacion econémica.

k. \ "PARAGRAFO TRANSITORIO 3. En el afio 2023, para efectos de la inscripcion o renovacién del Registro Unico de
-, Proponentes, el interesado reportara la informacion contable de que tratan los numerales 1.3 y 2.3 de este articulo,
~ 345, comespondiente a los Ultimos tres (3} afios fiscales anteriores al respectivo acto. En aquellos eventos en que el

- I . ) Carrera 7A # 18-57 Soacha — Cundinamarca
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proponente no tenga la antigiledad suficiente para aportar Ia informacién financiera correspondiente a los tres (3) afios
descritos en el inciso anterior, podra acreditar dicha informacion desde su primer cierre fiscal. 1 proponente que tenga
0 haya tenido inscrita en la cAmara de comercio la informacion de la capacidad financiera y organizacional de los afios
2020 y/o 2021, no debera presentar la informacion que repose en la respectiva camara de comercio, la cual conservara
la firmeza para efectos de su certificacion.” {
"PARAGRAFC TRANSITORIO 1. De conformidad con los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1 11 5.2. del
presente Decreto, 10s requisitos e indicadores de la capacidad financiera y organizacional de que trata el literal (b) det
articulo 2.2.1.1.1.5.6. de este Decreto comesponderan a los ultimos tres (3) afios fiscales anteriores a la ins¢ripcion o
renovacion, dependiendo de la antigiiedad del proponente. En armonia con lo anterior, a partir del1 de julio de 2021,
las cAmaras de comercio certificaran la informacién de que tratan los paragrafos transitoriost,2 Y 3 del articulo
22.1.1.15.2. de este Decreto. PARAGRAFO TRANSITORIO 2. El proponente que cuente con inscripcion activa y
vigente en el RUP, que reporte la informacién de la capacidad financiera y organizacional, sefialada en los paragrafos
transitorios 1, 2 Y 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 de! presente Decreto, debera presentaria en el formato unificado que las
camaras de comercio dispongan para tal efecto.” La Entidad tendra en cuenta la informacion financiera con corte a 31
de diciembre de 2021, teniendo en cuenta la informacién que conste en el RUP vigente y en fimme. En Razén a lo
anterior, fos proponentes deberan manifestar en documento anexo el afio a tener en cuenta de acuerdo con sus
resultados financieros. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a dblares de los estados unidos de américa, estos deberan convertirse a pesos.

20.1.4 PONDERACION DE LAS PROPUESTAS
Criterios de evaluacién y calificaciéon

Se aplicaran los criterios de evaluacién y calificacion de las propuestas teniendo en cuenta los siguientes factores:

FACTOR ECONOMICO 30 PUNTOS
FACTORTECNICOSOPUNTOS |
ESTUDIOS DE SEGURIDAD 10 puntos
FORMACION ADICIONAL DEL SUPERVISOR 15 puntos
REQUISITO ADICIONAL DEL COORDINADOR 15 puntos
EXPERIENCIA RELACIONADA ENCENTROS O UNIDADES 10 puntos
__COMERCIALES

VINCULACION PERSONAL RESIDENTE LOCAL (10 PUNTOS)

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (19 PUNTOS)

A. FACTOR ECONOMICO - (30 PUNTOS)
Para la calificacién de la propuesta econdmica se tendra en cuenta el valor total indicado en el Formato 6 - Formulario
de Presupuesto Oficial, el cual debera ser allegado debidamente firmado.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos
e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la obra de! presente proceso, los riesgos y la administracion
de estos.

En caso de no cumplir con este requisito, se daran cero (0) puntos en todo el componente.

Carrera 7A # 18-57 Soacha - Cundinamarca
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El proponente debe calcular un IVA que contenga todos los costos en los que incurre la organizacion de constructor
para poder desarrollar la administracion, los imprevistos y la utilidad o beneficio econdmico que pretende permblr por

la gjecucion del contrato. '

Asignacién de puntaje; .

En la evaluacion de la propuesta se revisara y determinara si existen errores en el calculo def precio total de la mlsma

En caso de encontrarse error, éste no podra exceder del 0.5% del valor total de la propuesta, en caso de excederse &
=

se rechazara la propuesta. Si la diferencia enconfrada puede corregirse con operaciones aritméticas, se procedfi'ra a

su correccion. En caso de tener que realizar las correcciones anteriormente citadas, éstas seran de forzosa aceptacion. K

En la evaluacion de ta propuesta se revisara y determinara si existen errores en €l calculo del precio total de la misma.

El puntaje de calificacion sera de cincuenta {50) puntos, cuyo criterio sera el PRECIO DE LA OFERTA MAS BAJA, el
que se calculara de la siguiente forma:

PRESUPUESTO PARA LA EVALUACION ECONOMICA (PEE) .

De acuerdo con el presupuesto para la evaluacién econdmica corresponde af valor total, resultado de |a sumatorila\ de
los precios unitarios indicados por €l oferente en la pregunta tipo lista de precios de acuerdo con la estructura
presupuestal dei numeral 6.1.1. PRESUPUESTOQ PARA LA EVALUACION ECONOMICA (PEE).

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econdmica de menor valor.

Vinin = Minimo (Vy;V,..; ... Vi)

Donde: , .
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i" "

. m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.

) Vimin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo * V,;,

Puntaje =
Vi
- Donde:
- . Vmin: ES €l valor total corregido de la propuesta valida mas baja
. v;. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i"
A Precio artificialmente bajo

En el evento en que el Comité Evaluador considere que la oferta que se encuentre en el primer orden de elegibilidad
luege de conocido el valor de la Oferta Econdmica puede ser artificialmente baja, es decir, que el precio de no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, EPUXUA debera aplicar los parametros definidos en la
Guia para el manejo de ofertas artificiaimente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, para
ello debera cefiirse al siguiente criterio:

Valor minimo aceptable = Mediana - Desviacion Estandar

N Para calcular la mediana, se debera ordenar los valores de mayor a menor y tomar ef valor de fa oferta en la mitad de
. la lista. Si el nimero de ofertas es par, debe tomar fos dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos.

: '\ En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y

*, conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad los proponentes
deberén presentar su oferta econdmica dando estricto cumplimiento a lo establecido en CIRCULAR INTERNA O
N

RN )

~
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EXTERNA N° 20241300000445 TARIFAS MINIMAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y

SEGURIDAD PRIVADA EN LA VIGENCIA 2025, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
y demas normas que modifiquen o regulen el tema; para el tiempo de ejecucion del presente proceso.
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La Propuesta no podra superar el valor del presupuesto, so pena de rechazo. Los precios que se ofrecen deberan
estar de conformidad con el precio determinado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada € incluir la
realizacion de todas las obligaciones inherentes a la ejecucion del contrato resultante de (a oferta.

B. FACTOR TECNICO 50 PUNTOS

. ESTUDIOS DE SEGURIDAD {10 PUNTOS})

oy El proponente que ofrezca junto con la oferta, realizar un Estudio de Seguridad para las diferentes instalacionss donde
~y se prestara el servicio de sequridad y vigilancia privada, dentro de los treinta (30) dias calendario posteriores a la firma
e del acta de inicio del contrato en el que se indiquen las estrategias y medidas de seguridad que adoptaran y pondran
2 en practica, para confrontar los peligros que puedan afectar las instalaciones y bienes de la Entidad (10 PUNTOS).

,L: » FORMACION ADICIONAL DEL SUPERVISOR (15 PUNTOS)

El proponente que acredite que el supervisor propuesto cuenta:

o

No. FORMACION ADICIONAL DEL SUPERVISOR PUNTOS

1 Credencial vigente de consultor en seguridad privada expedida por la Superintendencia 3.75 -
de Vigilancia

2 capacitacion en Seguridad de la Informacion o Gestion de la ciberseguridad acreditado [3.75
por una entidad de educacién superior autorizada por el Ministerio de Educacion ¢ un b
finstituto de educacion para el trabajo y desarrollo humane EDTH

Seminario en codigo Nacional de Convivencia y Seguridad Ciudadana emitido por Policia [3.75
Nacional ‘

Primer respondiente comunitaric de emergencias por un érgano de socorro minimo 30 .75
horas '

+ FORMACION ADICIONAL COORDINADOR {15 PUNTOS)
El proponente que aporte con su oferta:

‘ COORDINADOR GENERAL DEL SERVICIO NO EXCLUSIVO ser la persona encargada de elaborar el es‘_:udio de
. seguridad y proponer las acciones, consignas y estrategias operativas requeridas para atender la ejecucion del
;‘ contrato y asesorar a la Empresa pubica de Soacha en todos los aspectos atinentes a la seguridad privada de la

institucion. ‘
No. FORMACION ADICIONAL DEL COORDINADOR PUNTOS

1

1 Curso come primer respondignte comunitario de emergencia emitido por un organismo de 3.75
i
S0COITO, .

2 Auditor intemo en el sistema de gestion para las operaciones de seguridad privada NTC 3.75
18788:2018. i

Curso de profundizacion supervisores entidades oficiales vigente, emitido por una academia 375
3 de seguridad legafmente autorizada por la superintendencia de vigilancia y seguridad
privada |

Diplomado en gestién de la ciberseguridad. 2.75

Carrera 7A # 18-57 Soacha ~ Cundinamarza
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» EXPERIENCIA RELACIONADA EN CENTROS O UNIDADES COMERCIALES (10 PUNTOS)

El progonente que aporte con su oferta la respectiva experiencia relacionada, certificada por empresas plblicas o
privadas, y demuestre experiencia en centros o unidades comerciales por valor igual o supenor a 1500 salarics
minimos fegales vigentes, obtendra un maximo de 10 puntos.

C. VINCULACION PERSONAL RESIDENTE EN EL MUNICIPIO {10 PUNTOS} s

El proponente que dentro de su propuesta se comprometa a vincular PERSONAS residentes del Municipio de Soacha 2 s
en ¢l personal de vigilancia producto de este proceso (durante la totalidad del plazo), obtendra un méaximo ds 10
PUNTOS.

El proponente debera allegar carta de compromiso de vinculacion de residente en el Municipio y mantener esta
condicion en la ejecucion del contrato de llegar a resultar ganador. Anterior al inicio de ejecucion del contrato, debera
presentar a ta supervision del contrato, el personal que cumpla con esta vinculacion, entregando:

Certificado de Residencia del Personal (Certificado de Residencia).

Nota: El incumplimiento de este factor durante la ejecucién del contrato se entendera como incumplimiento de las
obligaciones contractuales

D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona naturat colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacion colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato
Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por {a Entidad Estatal para el desarrollo de ia obra o
(i} vincula el porcentaje minimo de personal colombiane, segun corresponda.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: i

Concepto 4t | Puntaje 1
z%@%@g %%z&%%&@%%ﬁi@%%% g i %‘%@%

Promocidn de Servicios Nacionales o 10
con Trato Nacional

Incorporacion  de  componente
nacional en servicios extranjeros

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformade por estos o por estes y un extranjero con Trato
Naciorial, {i} usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrolio de la otra o
{ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segin corresponda.

En los contratos gue no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la .
legislacion colombiana, un servicio es colombianc si es prestado por una persona natural colombiana o por un 3
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o pcr un
Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de '
personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera .
. singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican fas reglas previstas en este
numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicabie al
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proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcidn 3 del
Formato 9A - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion 3
del Formato 9A - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar |a oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral. ]

Para asignar el puntaje deberan tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:

A. Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato

Nacional solo se otorgaran a los proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios o todos Ios bienes

nacionales relevantes para el cumplimiento del contrato. Para efectos de obtener el puntaje, la oferta
« respectiva no podra someterse a condicionamientos.

B. Cuando se determine {a existencia de oferta de los bienes nacionales relevantes nequendos para €

desarrollo de! presente objeto contractual dentro del Registro de Productores de Bienes Naclonales no se

:P otorgara puntaje a los Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes mencionados. Esto, aunque se
comprometan a vincular al cumplimiento del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas

; por prestacién de servicios colombianos.
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