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RESOLUCIÓN No. 081 2024 
17 de octubre de 2024 

 

“Por la cual se concede un periodo de vacaciones” 

LA GERENTE DE LA EMPRESA PÚBLICA DE SOACHA EPUXUA AVANZA E.I.C.E. 

En uso de sus facultades, en especial de las previstas en el Acuerdo Municipal No. 019 de 
2021, el Acuerdo de Junta Directiva No. 001 de 2021, el Decreto Municipal No. 152 de 2022, y 

 

CONSIDERANDO 

 

Que JUAN PABLO CAÑÓN RODRÍGUEZ, quien desempeña el cargo de DIRECTOR TÉCNICO 
código 009 grado 01 de la planta de personal de la Empresa Pública de Soacha EPUXUA 
AVANZA E.I.C.E., programó el periodo de vacaciones causado entre el 12 de noviembre de 2022 
y el 11 de noviembre de 2023, para ser disfrutado del 01 de noviembre de 2024 al 25 de 
noviembre de 2024. 

Que el artículo 8° del Decreto 1045 de 1978, establece que los empleados públicos tienen 
derecho a quince (15) días hábiles de vacaciones por cada año de servicios. 

Que el artículo 25 ibídem, determina que la prima de vacaciones equivale a quince (15) días de 
salario por cada año de servicio. 

Y que el Decreto 1919 de 2002 extendió al orden municipal el régimen de prestaciones sociales 
señalado para los empleados públicos de la Rama Ejecutiva del Poder Público del Orden 
Nacional, 

 

 

RESUELVE 

 

ARTÍCULO PRIMERO: Reconocer a JUAN PABLO CAÑÓN RODRÍGUEZ, identificado con la 
Cédula de Ciudadanía No. 79.795.383, en el cargo de DIRECTOR TÉCNICO  código 009 grado 
01 de la planta de personal de la Empresa Pública de Soacha EPUXUA  AVANZA E.I.C.E., quince 
(15) días hábiles de vacaciones por el periodo del 12 de noviembre de 2022 al  11 de noviembre 
de 2023, para ser disfrutado del 01 de noviembre de 2024 al 25 de noviembre de 2024, 
debiéndose reintegrar a su cargo el día 26 de noviembre de 2024. 
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ARTÍCULO SEGUNDO: Pagar a JUAN PABLO CAÑÓN RODRÍGUEZ por concepto de sueldo 
de vacaciones la suma de OCHO MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL TREINTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE ($8.219.039); por concepto de prima de vacaciones la suma de CUATRO 
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS 
M/CTE. ($4.931.424); Y, por concepto de bonificación por recreación la suma de SEISCIENTOS 
TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($ 613.333), para un total 
de TRECE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS NOVENA Y 
SEIS  M/CTE ($13.763.796), que se tomarán del Presupuesto de Rentas y Gastos de la actual 
vigencia. 

ARTÍCULO TERCERO: La presente resolución rige a partir de la fecha de expedición y contra 
ella procede el recurso de reposición, el cual deberá ser presentado ante este Despacho al 
momento de la diligencia de notificación personal o dentro de los diez (10) días siguientes a ella 
o a la notificación por aviso. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dada en Soacha (Cundinamarca) a los diecisiete (17) días del mes de octubre de 2024. 

 

 

ANDREA BELLO CANTO 

Gerente 

 

 

Revisó: Hugo Castro – Asesor Contador.  

Revisó: Amaury Gutiérrez Vergara- Asesor Jurídico Contratista .-  
 
Proyectó: Sandra Patricia Mendoza Granja Abogada contratista  
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