GE-056-2024
Soacha, 18 de octubre de 2024
CIRCULAR No 011 de 2024

Para : Trabajadores Oficiales y Funcionarios de Libre Nombramiento y Remocion.
De : Gerencia.
Asunto : Tumnos de descanso compensado - festidades de Navidad y afio nuevo.

Apreciados servidores publicos de la Empresa Publica de Soacha EPUXUA Avanza. E.I.C.E, reciban
un afectuoso saludo.

Con el &nimo de contribuir con el bienestar y facilitar el compartir con las familias y demas seres
queridos y en atencion a lo establecido en el marco del articulo 2.2.5.5.51 de Decreto Nacional 648 de
2017 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto Nacional 1083 de 2015 Reglamentario Unico del
Sector Funcion Publica”y en concordancia con lo dispuesto en el Plan de Bienestar publicado para la
presente vigencia, se informa que ha sido autorizado el disfrute de turnos de descanso compensado
para las festividades de navidad y afio nuevo, de cuatro (4) dias habiles en (2) dos turnos ,( siempre
y cuando por parte del jefe inmediato se “garantice la continuidad y no afectacion en la prestacion del
servicio) para lo cual se imparten las siguientes directrices:

1.Turnos

Se establecen los siguientes turnos de descanso compensado para que se opte por uno de ellos previa
concertacion con el jefe inmediato en la medida que cumplan los requisitos que los orteguen el
derecho asu disfrute:

Turno Primero : 23,24 y26, 27 de diciembre 2024.
Turno Segundo : 30 al 31 de diciembre 2024 y 02,03 de enero 2025.
Turno Tercero :2al3y7al8 de enero 2025.

2.Horario de Compensacion.
Para acceder al turno de descanso elegido, los servidores publicos deberan haber compensado un
tiempo total de 34 horas a partir del lunes 21 de octubre y hasta el lunes 9 de diciembre de 2024,

con hora presencial al iniciar o una hora al finalizar la jornada.

3.Para tener en cuenta:

El descanso compensado Unicamente podra disfrutarse en algunos de los turnos sefialados
previamente; a excepcion de los servidores publicos que desempefien funciones en gestion
financiera, en virtud del cierre de la vigencia fiscal.
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Los funcionarios que cuenten con: i) dias pendientes de vacaciones por disfrutar ii) que hagan uso
de su disfrute de vacaciones iii) que tengan licencias no renumeradas entre el 21 de octubre y hasta
el 9 de diciembre de 2024, NO podra acceder este beneficio, en consecuencia, no debe compensar
tiempo.

El tiempo compensado se relacionara y legalizara semanalmente, a través de las planillas de tiempo
suplementario que estaran a cargo de la empresa de seguridad y en la que deberan registrar hora de
ingreso y salida para el control de las horas compensadas.

No se autoriza compensar el tiempo en horas destinadas para el almuerzo ni en horarios diferentes a
los establecidos en la presente circular.

Los funcionarios de manera voluntaria podran o no acogerse al tiempo de turnos, en caso de no
acogerse deberan cumplir normalmente con su jornada de trabajo, situacion que deber ser autorizada
y controlada por el jefe inmediato.

Quienes no puedan compensar la totalidad de las treinta y cuatro (34) horas de descanso compensado,
no podréan acceder a este beneficio.

Atentamente,

AND USANA BELLO CANTOR

GERENTE
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