EPUXUA AVANZA

Empresa publica de Soacha

EPUXUAAVANZAE.I.C.E
RESOLUCION No. 032 DE 2022

(04 DE MAYO DE 2022)

“Por la cual se hace una delegacién de funciones”
La Gerente de la Empresa Publica del municipio de Soacha Epuxua Avanza E.I.C.E,
En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las previstas en el articulo 209 de
la Constitucion Politica y en la Ley 489 de 1998.
CONSIDERANDO:
Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que las autoridades administrativas pueden transferir

el ejercicio de sus funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones, afines o
complementarias.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que “La funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracién de funciones”.

Que en razon a las funciones adoptadas mediante el Acuerdo No 004 de 2021 “Por el cual se adopta el
manual especifico de funciones, requisitos, competencias y obligaciones laborales para los empleos de
la planta de personal empleados publicos y trabajadores oficiales de la empresa publica del municipio
de Soacha, EPUXUA AVANZA E.I.C.E’, se faculta a la gerente a “7. Dirigir, coordinar, gestionar y
celebrar convenios, contratos con entidades del Estado publicas o privadas (...)".

Que en aras de garantizar la correcta ejecucion del Convenio Interadministrativo celebrado entre la
SECRETARIA DE GENERAL y EPUXUA AVANZA E.I.C.E, entre ellos:

1. Convenio Interadministrativo No 3446 de 2021 cuyo objeto consiste en: “CONTRATO
INTERAMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REPRESENTACION PARA REALIZA LA
INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, SISO,
AMBIENTAL Y JURIDICA A LA CONSTRUCCION CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
DE SOACHA.

Que conforme a lo establecido en el Contrato Interadministrativo anteriormente mencionado se requiere
la conformacion de un comité de gerencia segun lo estipulado en su clausulado: “CLAUSULA DECIMO
TERCERA: COMITE DE GERENCIA: para el seguimiento de la ejecucion del presente contrato se
contara con el siguiente comité: Comité de gerencia:

2. Por parte de EPUXUA: El Gerente o su delegado (...)

En consecuencia, es procedente delegar las funciones relacionadas con el Comité de gerencia para su
correcto desarrollo.

En mérito de lo anteriormente expuesto, <>V"Q
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EPUXUA AVANZA

Empresa publica de Soacha

RESUELVE:

Articulo 1. Delegacién. Delegar en la trabajadora oficial Sandra Patricia Ospina Ledn quien ocupa el
empleo de Profesional Universitario Codigo (219) Grado (2) de Epuxua Avanza E.I.C.E, todas aquellas
funciones que le corresponden a la gerente relacionadas con el Comité de gerencia

Articulo 2. Finalizacién de la delegacion. La presente delegacion terminara cuando en razon a la
contratacién no se requiera la realizacion de comités de gerencia o cuando la gerente asi lo considere
pertinente.

Articulo 3. Informe de delegacién. Una vez culminada la delegacion, el delegado debera rendir un
informe por escrito a la Gerente acerca de la tarea desempefiada.

Articulo 4. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Soacha, Cundinamarca, a los 04 dias del mes de mayo del 2022
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